Pitanja, lista propisa i literature za radno mjesto: Stručni saradnik za obračun plata u pomoćnom operativnom centru za visoko obrazovanje Univerziteta u Sarajevu, 1 izvršilac, na neodređeno vrijeme  ( Javni oglas od 24.05.2023. godine)

Spisak pitanja za pismeni i usmeni ispit
· Institucionalna autonomija Univerziteta
· Pravni subjektivitet Univerziteta
· Članice Univerziteta
· Tijela Univerziteta
· Nadležnosti Upravnog odbora
· Nadležnosti Senata 
· Savjetodavna tijela Senata
· Nadležnosti Rektora
· Finansiranje visokoškolske ustanove
· Izvor prihoda javne visokoškolske ustanove
· Školarina i druge naknade na visokoškolskim ustanovama
· Organizacija, finasiranje i upravljanje Univerziteta u Sarajevu
· Principi finansijskog poslovanja Univerziteta u Sarajevu
· Sticanje i korištenje vlastitih prihoda Univerziteta u Sarajevu
· Finansijsko poslovanje Univerziteta u Sarajevu
· Kriteriji dodjele sredstava Univerziteta u Sarajevu iz Budžeta Kantona Sarajevo i posebna finansijska podrška iz Budžeta Kantona Sarajevo
· Planiranje, sadržaj, izrada, donošenje i izvršavanja budžeta
· Zaduživanja, garancije, upravljanje dugom
· Izvještavanje, nadzor i revizija budžeta
· Načela budžeta
· Struktura prihoda i primitaka, rashoda i izdataka finansijskog plana budžetskog korisnika Kantona Sarajevo
· Prioriteti plaćanja budžetskih sredstava u Kantonu Sarajevo
· Obim zaduživanja i garancije budžetskog korisnika Kantona Sarajevo
· Prava i obaveze korisnika budžetskih sredstava budžetskog korisnika Kantona Sarajevo
· Uspostavljanje, nadležnosti, način rada i upravljanje trezorom
· Unos podataka i procesiranje transakcija u trezorskom sistemu poslovanja 
· Planiranje i uslovi za početak postupka javnih nabavki
· Procijenjena vrijednosti nabavke
· Pokretanje postupka nabavke
· Okvirni sporazumi
· Izuzeća za ugovore o javnoj nabavci usluga
· Uslovi za primjenu pregovaračkog postupka sa i bez objave obavještenja
· Način i utvrđivanje rokova za učešće i ponude u postupku nabavke, ispunjenost tehničke i profesionalne sposobnost u postupku nabavke usluga
· Budžetsko računovodstvo, poslovne knjige, knjigovodstvene isprave, priznavanje prihoda i primitaka, rashoda i izdataka
· Izrada i sadržaj kvartalnih izvještaja i obračuna, načini i rokovi podnošenja
· Procedure i postupci finansijskog planiranja i izvršavanja korisnika Budžeta Kantona Sarajevo
· Evidentiranje rashoda izdataka prema izvorima sredstava u fiskalnoj godini korisnika budžeta Kantona Sarajevo
· Način i kriteriji za pripremu, izradu i praćenje realizacije Programa javnih investicija u Kantonu Sarajevo
· Sticanje i raspodjela vanbudžetskih prihoda Univerziteta u Sarajevu, principi, raspodjela, izvještavanje
· Plaće i naknade, dodaci na plaću i uslovi rada na Univerzitetu u Sarajevu
· Struktura plate, nastavno opterećenje nastavnika i saradnika, osnovi za uvećanje plaće, dodatak na platu po osnovu rada preko norme, metodologija izračuna plate nastavnika i saradnika
· Vrste, obveznici i osnovica doprinosa u Federaciji Bosne i Hercegovine
· Uvrđivanje i usklađivanje dohotka u Federaciji Bosne i Hercegovine
· Pripadnost javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine
· Zadaci pomoćnog operativnog centra (POC) i izvršavanje bruto plaća, rad preko norme na Univerzitetu u Sarajevu 
· Dosadašnji rad i iskustvo?
· Kada radite na više zadataka u istom trenutku, kako određujete prioritete?
· Možete li opisati kako bi izgledao jedan prosječan radni dan ili sedmica na radnom mjestu za koje ste se prijavili?
· Koje radne izazove očekujete od pozicije na koju ste se prijavili?
· Sjećate li se neke situacije kada se niste slagali sa određenom odlukom, kako ste postupili ?
· Šta smatrate uspjehom u radu na određenoj poziciji, i kako biste taj uspjeh mjerili?
· Na koji način pravite odluku (u pismenoj formi, bilo koje tematike vezane za odnosno radno mjesto), i koji su koraci/faze prije nego istu napravite?
· Zašto biste promijenili dosadašnji posao (ukoliko je kandidat već zaposlen)?
· Šta Vam se nije svidjelo pri obavljanju poslovnih zadataka prethodnog radnog mjesta?
· Da li mislite da je okruženje u kojem radite, kolektiv, također bitan za individualni rast u profesionalnom smislu?
· Kakva su Vaša očekivanja koji bi bili Vaši zadaci, odgovornosti i obaveze na ovom radnom mjestu i imate li ideju na koji način biste nam Vi mogli doprinijeti u efikasnosti obavljanja zadataka?
· Kakvo je Vaše prethodno radno iskustvo? 
· Navedite dodatna znanja za koja smatrate da bi bila od koristi u budućem radu službe.
· Opišite situaciju u kojoj ste kolegi ili stranci morali objasniti složenu materiju. Na kakve probleme ste naišli i kako ste postupili? 
· Navedite primjer u kome su Vaše vještine komunikacije imale utjecaj na konkretnu situaciju.
· Šta Vas čini interesantnim za ovo radno mjesto?
· Zašto bismo trebali zaposliti upravo Vas? Šta Vi možete učiniti za Univerzitet i odnosnu službu, a drugi kandidati ne mogu?
· Kako možete doprinijeti ovom poslu?
· Šta Vam se najviše, a šta najmanje svidjelo na poslovima koje ste ranije radili?
· Koja su Vaša očekivanja vezana za rad na ovom radnom mjestu?
· Kako djelujete u individualnom, a kako u timskom radu?
· Kako pristupate rješavanju složenih situacija? Možete odgovoriti općenito ili pojasniti na konkretnom primjeru.
· Šta smatrate da su Vaše prednosti?
· Koji su Vaši razlozi za prijavu na objavljeno radno mjesto?
· Posjedujete li opću informiranost o instituciji i radnom mjestu na koje se prijavljujete?
· Kakav tip radne okoline preferirate?
· Da li predajete prijave i za druga radna mjesta, i koja su to radna mjesta?
· Ukoliko je Vaše mišljenje o načinu rješavanja radnog zadatka drugačije od mišljenja kolege sa kojim učestvujete u timskom radu, na koji način mu saopštavate svoje mišljenje?
· Ukoliko uočite da je kolega propustio obavljanje zadatka, na koji način ćete mu to saopštiti?
· Kako po Vama izgleda jedan radni dan sa efikasnim utroškom radnog vremena na obavljanje potrebnih zadataka (iz djelokruga rada službe)?
· Na koji način biste vršili razvrstavanje radnih zadataka?
· Da li imate sposobnost planiranja radnih zadataka na dnevnom, mjesečnom, godišnjem nivou?
· Da li prilikom rada vodite pismene/elektronske bilješke?
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