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I DIO - PITANJA (usmeni i pismeni ispit)

Lista pitanja:

1.

e U

_—
— O

N DN NN NN DN DN /= = om e = e e
N N Bk W= O O 000N Nk WIN

Sta se ureduje Statutom Univerziteta u Sarajevu?
Koji je puni i skraceni naziv Univerziteta u Sarajevu?
Sjediste Univerziteta u Sarajevu je?
Kada se obiljezava Dan Univerziteta u Sarajevu?
Univerzitet u Sarajevu ima svojstvo kojeg pravnog lica?
Ko zastupa i predstavlja Univerzitet u Sarajevu?
Koje djelatnosti obavlja Univerzitet u Sarajevu?
Na kojim principima se zasniva rad i djelovanje Univerziteta?
Sta podrazumijeva institucionalna autonomija Univerziteta?
. Sta podrazumijeva nepovredivost prostora Univerziteta?
. Kako je organizovan Univerzitet u Sarajevu?
. Sta su ¢lanice Univerziteta u Sarajevu?
. Sta je Rektorat Univerziteta?
. Sta su podorganizacione jedinice lanica Univerziteta?
. Sta podrazumijeva funkcionalna integracija Univerziteta?
. Sta su nastavne i nau¢noistrazivatke baze Univerziteta?
. Ko moze steéi status pridruzene clanice Univerziteta?
. Sta podrazumijeva politi¢ka neutralnost Univerziteta?
. Koji su osnovni principi ravnopravnosti i zabrane diskriminacije na Univerzitetu?
. Ko ¢ini akademsku zajednicu Univerziteta?
. Koje odluke Senata imaju karakter pojedinacnih akademskih akata?
. Koje tijelo Univerziteta daje prethodno misljenje na nacrte op¢ih akata iz akademske oblasti?
. Koja pitanja iz svoje nadleznosti razmatra Odbor za normativna pitanja Univerziteta?
. Koja pitanja iz akademske oblasti podlijezu prethodnoj pravnoj provjeri?
. Koje tijelo Univerziteta odlucuje o davanju saglasnosti na opce akte ¢lanica?
. Koji su pravni efekti donosenja opéeg akta koji nije uskladen sa Statutom Univerziteta?
. Koji akti Univerziteta imaju karakter upravnih akata?
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Koja pitanja iz oblasti visokog obrazovanja se rjeSavaju u upravnom postupku?
Angazman strucnjaka iz prakse na visokoskolskoj ustanovi?

Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz podrucja visokog obrazovanja (CIP)?
Forma, sadrzaj i trajanje kolektivnog ugovora?

Forma i nacin dostavljanja materijala za sjednice tijela Univerziteta?

Kada se moze izvrsiti obnova upravnog postupka?

U kojim slucajevima se sa¢injava sluzbena zabiljeska?

Kada je dopusten povrat u predaSnje stanje prema Zakonu o upravnom postupku?
Kada se podnosi zahtjev za zastitu zakonitosti?

Kada zakljucak postaje izvrsan?

Kako se ra¢unaju i odreduju rokovi u upravnom postupku?

Kako se organizuje dualni studij prema propisima Univerziteta?

Kako se ostvaruje poseban interes Kantona Sarajevo u oblasti nauc¢noistrazivacke djelatnosti?
Ko moze biti osnivac visokoskolske ustanove?

Ko ne moze biti ¢lan Upravnog odbora Univerziteta?

Ko su nosioci nauc¢noistrazivacke djelatnosti?

Ko ¢ini vije¢e Clanice Univerziteta?

Ko moze imati svojstvo stranke u upravnom postupku?

Ko zakljucuje granske kolektivne ugovore?

Koja je uloga Ekonomsko-socijalnog vijeca?

Koja pitanja moraju biti uredena statutom visokoskolske ustanove?

Koja su istrazivacka zvanja prema Zakonu o nauc¢noistrazivackoj djelatnosti?
Koja su ovlastenja inspekcije u vr$enju inspekcijskog nadzora?

Koja prava i ovlastenja ima visokoskolska ustanova?

Koja prava ostvaruju radnici izabrani ili imenovani na javne duznosti?

Koja su tijela visokoskolske ustanove?

Koji su posebni uslovi za rad izvan prostorija poslodavca?

Koje poslove obavljaju zajednicke stru¢ne sluzbe Univerziteta?

Koje medunarodne konvencije ureduju oblast priznavanja visokoskolskih kvalifikacija?
Koje su nadleznosti rektora Univerziteta?

Koje su nadleznosti Savjeta za nauku i umjetnost Univerziteta?

Koje su nadleznosti Senata Univerziteta?

Koje vrste javnih isprava izdaje visokoskolska ustanova?

Koliko traje izborni period akademskog osoblja?

Koliko traje izborni period naucnoistrazivackog osoblja?

Koji je pravni kontinuitet Univerziteta u Sarajevu?

Koji su ciljevi visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini?

Koji su osnovni principi Lisabonske konvencije?

Koji su minimalni uslovi za izbor u nau¢no-nastavna zvanja?

Koji su osnovni principi nauc¢noistrazivacke djelatnosti?

Koji su uslovi za izbor direktora naucnoistrazivackog instituta?

Kojim aktom se ureduju prava i obaveze radnika u vezi sa stru¢nim usavrSavanjem?
Koliko iznosi minimalni sedmi¢ni odmor prema Zakonu o radu?

Kada rjeSenje postaje konacno?

Sta se smatra lak§om povredom radne obaveze i discipline?

Na koji nacin se mogu odrzavati elektronske sjednice tijela Univerziteta?
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Na koji nacin prestaje mandat dekana ili direktora instituta?

Na koji nacin se vrednuju rezultati naucnoistrazivackog rada?

Na koji nacin se vrsi izbor ¢lanova Upravnog odbora koje bira Senat?

Na koji nacin se zasniva radni odnos sa nenastavnim osobljem?

Na osnovu ¢ega se utvrduje pravo na placu i naknade?

Koja je nadleznost Upravnog odbora u postupku odlucivanja po zalbi?

Koje su nadleznosti vije¢a grupacija nauka i umjetnosti?

Pod kojim uslovima je dopustena zabrana konkurencije radnika?

Koje radnje provodi prvostepeni organ po izjavljenoj zalbi?

Koje radnje provodi drugostepeni organ po zalbi?

Koja su prava i duznosti rektora i senatora?

U kojim slu¢ajevima prestaje mandat senatora?

Sta predstavlja privremeno rje$enje u upravnom postupku?

Sta je Rektorska konferencija Bosne i Hercegovine?

Koji su obavezni elementi rjeSenja u upravnom postupku?

Sta sadrzi elaborat o osnivanju visokogkolske ustanove?

Sta predstavljaju Osnove kvalifikacijskog okvira u Bosni i Hercegovini?

Sta se podrazumijeva pod kvalifikacijama koje daju pristup visokom obrazovanju?

Ko moze podnijeti zahtjev za priznavanje inostrane visokoskolske kvalifikacije na Univerzitetu u
Sarajevu?

Koja dokumentacija se prilaze uz zahtjev za priznavanje inostrane visokoskolske kvalifikacije?
U kojim slucajevima se od podnosioca zahtjeva moze traziti dostavljanje dodatne dokumentacije u
postupku priznavanja IVK?

Koja je uloga stru¢ne komisije u postupku priznavanja inostrane visokoskolske kvalifikacije?
Koje tijelo Univerziteta donosi rjeSenje o priznavanju inostrane visokoskolske kvalifikacije?

U kojim slucajevima se moze odbiti zahtjev za priznavanje inostrane visokoskolske kvalifikacije?
Koja je pravna priroda rjeSenja o priznavanju inostrane visokoskolske kvalifikacije?

Na koji nacin se pokrece postupak preispitivanja donesene odluke o priznavanju IVK?

Koji su osnovni principi postupka priznavanja inostrane visokoskolske kvalifikacije?

Koja pitanja razmatra vijece grupacije nauka/umjetnosti iz svoje nadleznosti?

Ko saziva sjednicu vije¢a grupacije nauka/umjetnosti?

Na koji nacin vijec¢e grupacije donosi odluke iz svoje nadleznosti?

Ko moze prisustvovati sjednicama vijeca grupacije bez prava odlucivanja?

Na koji nacin se vodi zapisnik sa sjednice vijeca grupacije?

Kada vijece grupacije moze odrzati elektronsku sjednicu?

Koja je uloga vije¢a grupacije u razmatranju pitanja iz oblasti akademske i naucnoistrazivacke
djelatnosti?

Na koji nacin vijee grupacije daje misljenja i prijedloge Senatu Univerziteta?

Koje su obaveze predsjedavajuceg vijeca grupacije nauka/umjetnosti?

Koja odsustva sa rada se ne smatraju prekidom ugovora o radu?

Sta su javne isprave u smislu Zakona o visokom obrazovanju?

U ¢emu se ogleda znacaj cjelozivotnog ucenja i neciklicnog obrazovanja?

. U kojim slucajevima je dopustena posebna Zalba u upravnom postupku?
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Koji su uslovi za zakljucivanje ugovora o privremenim i povremenim poslovima sa studentom?
Ko donosi opée akte Univerziteta i ¢lanica?

Ko vrsi kontrolu uskladenosti op¢ih akata sa Statutom i zakonom?

Koje su vrste opcih i pojedinacnih akata Univerziteta?
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118. Predstavite svoje dosadasnje obrazovanje i radno iskustvo?

119. Zasto ste zainteresovani za rad na Univerzitetu u Sarajevu?

120. Da li imate prethodno iskustvo rada u javnom sektoru ili visokom obrazovanju?

121. Da 1i ste tokom studija ucestvovali u vannastavnim aktivnostima, projektima ili studentskim
organizacijama?

122. Opisite situaciju u kojoj ste radili timski na rjeSavanju odredenog problema ili zadatka?

123. Da li ste imali iskustvo rada sa strankama, studentima ili korisnicima usluga?

124. Na koji nacin organizujete svoje radne obaveze i prioritete?

125. Kako reagujete u situacijama rada pod pritiskom i kratkim rokovima?

126. Da li ste imali iskustvo pripreme administrativnih akata, izvjestaja ili sluzbene dokumentacije?

127. Koje informaticke alate i programe koristite u radu?

128. Da li imate iskustvo rada u komisijama, projektima ili organizacionim timovima?

129. Opisite primjer kada ste morali brzo savladati nove propise ili procedure.

130. Sta smatrate svojim najveéim profesionalnim prednostima?

131. Na kojim oblastima biste Zeljeli dodatno stru¢no usavrSavanje?

132. Kako biste postupili u situaciji nesporazuma ili konflikta sa kolegom ili strankom?

133. Da li ste ucestvovali u volontiranju, edukacijama, seminarima ili stru¢nim obukama?

134. Kako biste doprinijeli radu stru¢ne sluzbe Univerziteta za koju konkurisete?

135. Sta za Vas znadi profesionalnost i odgovornost u radu u javnoj ustanovi?

136. Kako biste postupili ukoliko primijetite nepravilnost u radu ili dokumentaciji?

137. Gdje vidite svoj profesionalni razvoj u narednih nekoliko godina?

I1 DIO - LISTA PROPISA I LITERATURE

Propisi Bosne i Hercegovine
link: Propisi Bosne i Hercegovine | Univerzitet u Sarajevu

e  Okvirni zakon o visokom obrazovanju Bosne i Hercegovine ( Sluzbeni glasnik BiH, broj 59/07)

e Globalna konvencija o priznavanju visokoskolskih kvalifikacija

e Okvirni zakon o osnovama naucno-istrazivacke djelatnosti i koordinaciji unutrasnje i medunarodne
naucno-istrazivacke saradnje Bosne i Hercegovine

e Osnove kvalifikacijskog okvira Bosne i Hercegovine

Medunarodni ugovor
e Lisabonska konvencija, Microsoft Word - Lisabonska konvencija verzija word.rtf

Propisi Federacije Bosne i Hercegovine
e  Zakon o radu FBiH
e Zakon o upravnom postupku FBiH

Propisi Kantona Sarajevo
link: https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/propisi-kantona-sarajevo

e Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo
e Zakon o nauc¢noistrazivackoj djelatnosti Kantona Sarajevo
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e Kolektivni ugovor za djelatnosti visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu — 2024
godina

e Pravilnik o sadrzaju javnih isprava

e Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo

Propisi Univerziteta u Sarajevu
link: Propisi Univerziteta u Sarajevu | Univerzitet u Sarajevu

e Statut Univerziteta u Sarajevu — 2023

e Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti radnika Univerziteta u Sarajevu

e Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Rektorata i podorganizacionih jedinica
Univerziteta u Sarajevu

e Pravilnik o radu Univerziteta u Sarajevu

e Poslovnik o radu vije¢a grupacije nauka/umjetnosti Univerziteta u Sarajevu

e Poslovnik o radu Senata Univerziteta u Sarajevu

e Pravilnik o priznavanju inostranih visokoskolskih kvalifikacija

e Poslovnik o radu Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu
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