
Univerzitet u Sarajevu – Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo – Bosna i Hercegovina 
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 

www.unsa.ba / email: javnost@unsa.ba 

 
 

 
 

BOSNA I HERCEGOVINA 
UNIVERZITET U SARAJEVU 

 

 
 

BOSNIA AND HERZEGOVINA 
UNIVERSITY OF SARAJEVO 

 
 

PITANJA, LISTA PROPISA I LITERATURE ZA PISMENI I USMENI ISPIT ZA 
PRIJEM U RADNI ODNOS NA RADNO MJESTO 

“Stručni saradnik za pravne poslove, Služba za pravne poslove 
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(Objava Javnog oglasa 12. 05. 2026. godine) 

 
I DIO - PITANJA (usmeni i pismeni ispit) 
 
Lista pitanja: 

1. Šta se uređuje Statutom Univerziteta u Sarajevu? 
2. Koji je puni i skraćeni naziv Univerziteta u Sarajevu? 
3. Sjedište Univerziteta u Sarajevu je? 
4. Kada se obilježava Dan Univerziteta u Sarajevu? 
5. Univerzitet u Sarajevu ima svojstvo kojeg pravnog lica? 
6. Ko zastupa i predstavlja Univerzitet u Sarajevu? 
7. Koje djelatnosti obavlja Univerzitet u Sarajevu? 
8. Na kojim principima se zasniva rad i djelovanje Univerziteta? 
9. Šta podrazumijeva institucionalna autonomija Univerziteta? 
10. Šta podrazumijeva nepovredivost prostora Univerziteta? 
11. Kako je organizovan Univerzitet u Sarajevu? 
12. Šta su članice Univerziteta u Sarajevu? 
13. Šta je Rektorat Univerziteta? 
14. Šta su podorganizacione jedinice članica Univerziteta? 
15. Šta podrazumijeva funkcionalna integracija Univerziteta? 
16. Šta su nastavne i naučnoistraživačke baze Univerziteta? 
17. Ko može steći status pridružene članice Univerziteta? 
18. Šta podrazumijeva politička neutralnost Univerziteta? 
19. Koji su osnovni principi ravnopravnosti i zabrane diskriminacije na Univerzitetu? 
20. Ko čini akademsku zajednicu Univerziteta? 
21. Koje odluke Senata imaju karakter pojedinačnih akademskih akata? 
22. Koje tijelo Univerziteta daje prethodno mišljenje na nacrte općih akata iz akademske oblasti? 
23. Koja pitanja iz svoje nadležnosti razmatra Odbor za normativna pitanja Univerziteta? 
24. Koja pitanja iz akademske oblasti podliježu prethodnoj pravnoj provjeri? 
25. Koje tijelo Univerziteta odlučuje o davanju saglasnosti na opće akte članica? 
26. Koji su pravni efekti donošenja općeg akta koji nije usklađen sa Statutom Univerziteta? 
27. Koji akti Univerziteta imaju karakter upravnih akata? 
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28. Koja pitanja iz oblasti visokog obrazovanja se rješavaju u upravnom postupku? 
29. Angažman stručnjaka iz prakse na visokoškolskoj ustanovi? 
30. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz područja visokog obrazovanja (CIP)? 
31. Forma, sadržaj i trajanje kolektivnog ugovora? 
32. Forma i način dostavljanja materijala za sjednice tijela Univerziteta? 
33. Kada se može izvršiti obnova upravnog postupka? 
34. U kojim slučajevima se sačinjava službena zabilješka? 
35. Kada je dopušten povrat u pređašnje stanje prema Zakonu o upravnom postupku? 
36. Kada se podnosi zahtjev za zaštitu zakonitosti? 
37. Kada zaključak postaje izvršan? 
38. Kako se računaju i određuju rokovi u upravnom postupku? 
39. Kako se organizuje dualni studij prema propisima Univerziteta? 
40. Kako se ostvaruje poseban interes Kantona Sarajevo u oblasti naučnoistraživačke djelatnosti? 
41. Ko može biti osnivač visokoškolske ustanove? 
42. Ko ne može biti član Upravnog odbora Univerziteta? 
43. Ko su nosioci naučnoistraživačke djelatnosti? 
44. Ko čini vijeće članice Univerziteta? 
45. Ko može imati svojstvo stranke u upravnom postupku? 
46. Ko zaključuje granske kolektivne ugovore? 
47. Koja je uloga Ekonomsko-socijalnog vijeća? 
48. Koja pitanja moraju biti uređena statutom visokoškolske ustanove? 
49. Koja su istraživačka zvanja prema Zakonu o naučnoistraživačkoj djelatnosti? 
50. Koja su ovlaštenja inspekcije u vršenju inspekcijskog nadzora? 
51. Koja prava i ovlaštenja ima visokoškolska ustanova? 
52. Koja prava ostvaruju radnici izabrani ili imenovani na javne dužnosti? 
53. Koja su tijela visokoškolske ustanove? 
54. Koji su posebni uslovi za rad izvan prostorija poslodavca? 
55. Koje poslove obavljaju zajedničke stručne službe Univerziteta? 
56. Koje međunarodne konvencije uređuju oblast priznavanja visokoškolskih kvalifikacija? 
57. Koje su nadležnosti rektora Univerziteta? 
58. Koje su nadležnosti Savjeta za nauku i umjetnost Univerziteta? 
59. Koje su nadležnosti Senata Univerziteta? 
60. Koje vrste javnih isprava izdaje visokoškolska ustanova? 
61. Koliko traje izborni period akademskog osoblja? 
62. Koliko traje izborni period naučnoistraživačkog osoblja? 
63. Koji je pravni kontinuitet Univerziteta u Sarajevu? 
64. Koji su ciljevi visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini? 
65. Koji su osnovni principi Lisabonske konvencije? 
66. Koji su minimalni uslovi za izbor u naučno-nastavna zvanja? 
67. Koji su osnovni principi naučnoistraživačke djelatnosti? 
68. Koji su uslovi za izbor direktora naučnoistraživačkog instituta? 
69. Kojim aktom se uređuju prava i obaveze radnika u vezi sa stručnim usavršavanjem? 
70. Koliko iznosi minimalni sedmični odmor prema Zakonu o radu? 
71. Kada rješenje postaje konačno? 
72. Šta se smatra lakšom povredom radne obaveze i discipline? 
73. Na koji način se mogu održavati elektronske sjednice tijela Univerziteta? 
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74. Na koji način prestaje mandat dekana ili direktora instituta? 
75. Na koji način se vrednuju rezultati naučnoistraživačkog rada? 
76. Na koji način se vrši izbor članova Upravnog odbora koje bira Senat? 
77. Na koji način se zasniva radni odnos sa nenastavnim osobljem? 
78. Na osnovu čega se utvrđuje pravo na plaću i naknade? 
79. Koja je nadležnost Upravnog odbora u postupku odlučivanja po žalbi? 
80. Koje su nadležnosti vijeća grupacija nauka i umjetnosti? 
81. Pod kojim uslovima je dopuštena zabrana konkurencije radnika? 
82. Koje radnje provodi prvostepeni organ po izjavljenoj žalbi? 
83. Koje radnje provodi drugostepeni organ po žalbi? 
84. Koja su prava i dužnosti rektora i senatora? 
85. U kojim slučajevima prestaje mandat senatora? 
86. Šta predstavlja privremeno rješenje u upravnom postupku? 
87. Šta je Rektorska konferencija Bosne i Hercegovine? 
88. Koji su obavezni elementi rješenja u upravnom postupku? 
89. Šta sadrži elaborat o osnivanju visokoškolske ustanove? 
90. Šta predstavljaju Osnove kvalifikacijskog okvira u Bosni i Hercegovini? 
91. Šta se podrazumijeva pod kvalifikacijama koje daju pristup visokom obrazovanju? 
92. Ko može podnijeti zahtjev za priznavanje inostrane visokoškolske kvalifikacije na Univerzitetu u 

Sarajevu? 
93. Koja dokumentacija se prilaže uz zahtjev za priznavanje inostrane visokoškolske kvalifikacije? 
94. U kojim slučajevima se od podnosioca zahtjeva može tražiti dostavljanje dodatne dokumentacije u 

postupku priznavanja IVK? 
95. Koja je uloga stručne komisije u postupku priznavanja inostrane visokoškolske kvalifikacije? 
96. Koje tijelo Univerziteta donosi rješenje o priznavanju inostrane visokoškolske kvalifikacije? 
97. U kojim slučajevima se može odbiti zahtjev za priznavanje inostrane visokoškolske kvalifikacije? 
98. Koja je pravna priroda rješenja o priznavanju inostrane visokoškolske kvalifikacije? 
99. Na koji način se pokreće postupak preispitivanja donesene odluke o priznavanju IVK? 
100. Koji su osnovni principi postupka priznavanja inostrane visokoškolske kvalifikacije? 
101. Koja pitanja razmatra vijeće grupacije nauka/umjetnosti iz svoje nadležnosti? 
102. Ko saziva sjednicu vijeća grupacije nauka/umjetnosti? 
103. Na koji način vijeće grupacije donosi odluke iz svoje nadležnosti? 
104. Ko može prisustvovati sjednicama vijeća grupacije bez prava odlučivanja? 
105. Na koji način se vodi zapisnik sa sjednice vijeća grupacije? 
106. Kada vijeće grupacije može održati elektronsku sjednicu? 
107. Koja je uloga vijeća grupacije u razmatranju pitanja iz oblasti akademske i naučnoistraživačke 

djelatnosti? 
108. Na koji način vijeće grupacije daje mišljenja i prijedloge Senatu Univerziteta? 
109. Koje su obaveze predsjedavajućeg vijeća grupacije nauka/umjetnosti? 
110. Koja odsustva sa rada se ne smatraju prekidom ugovora o radu? 
111. Šta su javne isprave u smislu Zakona o visokom obrazovanju? 
112. U čemu se ogleda značaj cjeloživotnog učenja i necikličnog obrazovanja? 
113. U kojim slučajevima je dopuštena posebna žalba u upravnom postupku? 
114. Koji su uslovi za zaključivanje ugovora o privremenim i povremenim poslovima sa studentom? 
115. Ko donosi opće akte Univerziteta i članica? 
116. Ko vrši kontrolu usklađenosti općih akata sa Statutom i zakonom? 
117. Koje su vrste općih i pojedinačnih akata Univerziteta? 



Univerzitet u Sarajevu – Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo – Bosna i Hercegovina 
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 

www.unsa.ba / email: javnost@unsa.ba 

 
 
118. Predstavite svoje dosadašnje obrazovanje i radno iskustvo? 
119. Zašto ste zainteresovani za rad na Univerzitetu u Sarajevu? 
120. Da li imate prethodno iskustvo rada u javnom sektoru ili visokom obrazovanju? 
121. Da li ste tokom studija učestvovali u vannastavnim aktivnostima, projektima ili studentskim  

organizacijama? 
122. Opišite situaciju u kojoj ste radili timski na rješavanju određenog problema ili zadatka? 
123. Da li ste imali iskustvo rada sa strankama, studentima ili korisnicima usluga? 
124. Na koji način organizujete svoje radne obaveze i prioritete? 
125. Kako reagujete u situacijama rada pod pritiskom i kratkim rokovima? 
126. Da li ste imali iskustvo pripreme administrativnih akata, izvještaja ili službene dokumentacije? 
127. Koje informatičke alate i programe koristite u radu? 
128. Da li imate iskustvo rada u komisijama, projektima ili organizacionim timovima? 
129. Opišite primjer kada ste morali brzo savladati nove propise ili procedure. 
130. Šta smatrate svojim najvećim profesionalnim prednostima? 
131. Na kojim oblastima biste željeli dodatno stručno usavršavanje? 
132. Kako biste postupili u situaciji nesporazuma ili konflikta sa kolegom ili strankom? 
133. Da li ste učestvovali u volontiranju, edukacijama, seminarima ili stručnim obukama? 
134. Kako biste doprinijeli radu stručne službe Univerziteta za koju konkurišete? 
135. Šta za Vas znači profesionalnost i odgovornost u radu u javnoj ustanovi? 
136. Kako biste postupili ukoliko primijetite nepravilnost u radu ili dokumentaciji? 
137. Gdje vidite svoj profesionalni razvoj u narednih nekoliko godina? 

 
II DIO - LISTA PROPISA I LITERATURE  
 
Propisi Bosne i Hercegovine 
link: Propisi Bosne i Hercegovine | Univerzitet u Sarajevu 
 

 Okvirni zakon o visokom obrazovanju Bosne  i Hercegovine ( Službeni glasnik BiH, broj 59/07) 

 Globalna konvencija o priznavanju visokoškolskih kvalifikacija 
 Okvirni zakon o osnovama naučno-istraživačke djelatnosti i koordinaciji unutrašnje i međunarodne 

naučno-istraživačke saradnje Bosne i Hercegovine 
 Osnove kvalifikacijskog okvira Bosne i Hercegovine 

 
Međunarodni ugovor 

 Lisabonska konvencija, Microsoft Word - Lisabonska konvencija verzija word.rtf 
 
Propisi Federacije Bosne i Hercegovine 
 Zakon o radu FBiH 

 Zakon o upravnom postupku FBiH 
 

Propisi Kantona Sarajevo 
link: https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/propisi-kantona-sarajevo 
 
 Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo 

 Zakon o naučnoistraživačkoj djelatnosti Kantona Sarajevo 
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 Kolektivni ugovor za djelatnosti visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu – 2024 

godina 
 Pravilnik o sadržaju javnih isprava 

 Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo 
 
Propisi Univerziteta u Sarajevu 
link: Propisi Univerziteta u Sarajevu | Univerzitet u Sarajevu 
 
 Statut Univerziteta u Sarajevu – 2023  

 Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti radnika Univerziteta u Sarajevu 

 Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Rektorata i podorganizacionih jedinica 
Univerziteta u Sarajevu 

 Pravilnik o radu Univerziteta u Sarajevu 

 Poslovnik o radu vijeća grupacije nauka/umjetnosti Univerziteta u Sarajevu 
 Poslovnik o radu Senata Univerziteta u Sarajevu 

 Pravilnik o priznavanju inostranih visokoškolskih kvalifikacija 

 Poslovnik o radu Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu 

 
 
 


