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POZIV
APEL okrugli sto (APRT)

Postovani/e,

zadovoljstvo nam je pozvati Vas da prisustvujete APEL okruglom stolu (APRT), koji ¢e se odrzati u okviru
Erasmus+ projekta APEL-WB - Jacanje kapaciteta za akreditaciju prethodnog iskustvenog ucenja na
Zapadnom Balkanu, u ponedjeljak, 27. aprila 2026. godine, u Svecanoj sali Rektorata Univerziteta u Sarajevu
(drugi sprat), Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo.

Cilj okruglog stola je otvoriti dijalog o znacaju, mogu¢nostima i izazovima akreditacije prethodnog
iskustvenog ucenja (APEL) u visokom obrazovanju, uz uceSée predstavnika akademske zajednice,
institucija, trzista rada, donosilaca javnih politika i studenata. Dogadaj predstavlja priliku za razmjenu
iskustava, predstavljanje relevantnih praksi i zajedni¢ko promisljanje buducih koraka u razvoju APEL
pristupa u Bosni i Hercegovini i Sirem regionalnom kontekstu.

APEL je postupak kojim se znanja, vjeStine i kompetencije stecene kroz radno iskustvo, neformalno
obrazovanje ili samostalno ucenje, izvan tradicionalnih akademskih programa, formalno prepoznaju i
vrednuju unutar sistema visokog obrazovanja. Za poslodavce i zaposlenike to znaci da dugogodisnje radno
iskustvo viSe ne ostaje nevidljivo: moze biti sluzbeno potvrdeno i pretvoreno u akademske bodove ili
kvalifikacije, otvaraju¢i nove puteve profesionalnog napredovanja bez ponovnog prolaska kroz cijeli
studijski program.

Program okruglog stola obuhvata uvodna obracanja, predstavljanje koncepta APEL-a, panel diskusiju o
primjeni APEL-a u praksi, izlaganja relevantnih aktera, plenarnu diskusiju, kao i zavrSne zakljucke i
preporuke. U prilogu Vam dostavljamo program rada dogadaja.

Bila bi nam cast da svojim prisustvom uvelicate i uces¢em doprinesete dogadaju.

Ljubazno Vas molimo da svoje uéesce potvrdite najkasnije 19. aprila putem e-mail adrese berina.smajlovic-

doljancic@unsa.ba i javhost@unsa.ba.

S postovanjem,

Prof. dr. DZenana Husremovi¢, prorektorica za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu
Berina Smajlovi¢ Doljanci¢, voditeljica projekta
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Program okruglog stola

Opis

Dolazak ucesnika,
registracija i neformalno

umrezavanje

Pozdravno obracanje i
predstavljanje APEL
projekta i ciljeva
okruglog stola

Prezentacija koncepta
APEL-a, osnovnih
principa i znacaja u

visokom obrazovanju

Diskusija o postoje¢im
praksama,
institucionalnim
iskustvima i

normativnom okviru

Izlaganja predstavnika
trzista rada, donosilaca
javnih politika i
studenata

Obracanja

Organizacijski tim Univerziteta u
Sarajevu

prof. dr. Tarik Zaimovi¢, rektor
Univerziteta u Sarajevu

Berina Smajlovi¢ Doljan¢i¢, voditeljica
projekta, Univerzitet u Sarajevu

prof. dr. DZenana Husremovi¢,
prorektorica Univerziteta u Sarajevu;
¢lanica projektnog tima Univerziteta u
Sarajevu; prof. dr. Eldin Mehic¢,
Ekonomski fakultet Univerziteta u
Sarajevu; ¢lan projektnog tima
Univerziteta u Sarajevu; prof. dr.
Dusanka Boskovi¢, ministrica za nauku,
visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo; Dragana Dilber, pomoc¢nica
direktora Centra za informiranje i
priznavanje dokumenata iz
oblasti/podrudja visokog obrazovanja

Suzana Tihi Babi¢, direktorica Sektora
ljudskih resursa, Addiko Bank Sarajevo;
predstavnik/ica HR odjela BH Telecoma;
dr. Omer Korjeni¢, rukovodilac Jedinice
za analizu trzista rada, Federalni zavod
za zaposljavanje; Hana Sarajli¢,
doktorantica i specijalistica za ljudske



potencijale, Univerzitet u Sarajevu;
predstavnik/ca Agencije za drzavnu
sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine

Panel moderira predstavnik/ca
projektnog tima Univerziteta u Sarajevu

S7 12:15-  Plenarna Otvorena rasprava o IThana Leki¢, ¢lanica projektnog tima
13:00 diskusija izazovima, Univerziteta u Sarajevu, moderatorica
mogucnostima i
aspektima
implementacije APEL-a

S8 13:00 -  Sazetak Prezentacija glavnih prof. dr. Eldin Mehi¢, Ekonomski
13:20 kljucénih zakljucaka i fakultet Univerziteta u Sarajevu; ¢lan
nalaza preliminarnih preporuka projektnog tima Univerziteta u Sarajevu
S9 13:20-  Zavrsna Zavrsna obracanja i prof. dr. DZenana Husremovi¢,
13:30 sesija pregled narednih koraka prorektorica Univerziteta u Sarajevu;

¢lanica projektnog tima Univerziteta u
Sarajevu

Finansirano od strane Evropske unije. Izneseni stavovi i misljenja su iskljucivo stavovi autora i ne odraZavaju nuzno stavove Evropske unije
niti Izvrsne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija niti EACEA ne mogu se smatrati odgovornim za njih.
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