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» Pravni izazovi radnih migracija na putu BiH ka EU*

Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu
11.11.2025. godine, 13h
Sala za sjednice (2. sprat, lijevo)

Dnevni red

13:00-13:20

13:20 -14:30

14:30 - 15:00
15:00—16:00

16:00

Potpisivanje Memoranduma o razumijevanju izmedu Medunarodne organizacije za migracije i

Pravnog fakulteta Univerziteta u Sarajevu (tbc)

Prof. dr. Zinka Grbo, dekanica Pravnog fakulteta Univeziteta u Sarajevu
Michael J.F. O’Mahony, a.i. Sef Misije IOM-a

Izlaganja: Op¢i osvrt o radnim migracijama

Radne migracije u medunarodnim standardima

Prof. dr. Mehmed Hadzi¢, Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu

Pravni aspekti zaposljavanja stranaca u Bosni i Hercegovini

Prof. dr. Jasminka Gradascevic- Sijercic¢, Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu

Radne migracije i dijaspora: transfera znanja u procesu evropskih integracija Bosne i
Hercegovine

Adi Cerimagié, clan bh.dijaspore — ekspert u oblasti EU integracija

Pauza za kafu

Panel: Prakticni aspekti zapoSljavanja stranaca u BiH

Pravni poloZaj stranaca kod osnivanja privrednih drustava i podruZnica stranog drustva u
BiH

Asst. Lejla Hasanovi¢, Mr. iur, MSc, Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu

Diskriminacija stranaca u advokatskoj profesiji: izazovi vaZeceg zakonodavstva u BiH
Ilvana Bijedi¢, ZAK Muratovi¢, Hadzagi¢, Bijedic¢

Mirna Avdibegovi¢, Head Legal

Krivi¢no-pravni aspekti u vezi s radnim migracijama

Lejla Konjic-Dragovic, Sud Bosne i Hercegovine

Rizici za neeti¢no zaposljavanje — zloupotreba poloZaja i moci s ciljem seksualne iznude
(sextortion)

Adisa Zahiragic¢, Kantonalni sud u Sarajevu

Ena Cati¢, Studentica II ciklusa Pravnog fakulteta u Sarajevu, ¢lanica Just-Network mreze

Status porodice stranaca sa radnom dozvolom

Alen Gracic i Selma Demirovié-Hamzi¢, DHG Legal

Diskusija i zakljucci



