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Univerzitet u Sarajevu \ | University of Sarajevo

Broj: 0101-6360-2/22
Sarajevo, 10. 06. 2022. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — MasSinskog fakulteta rektor
Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Nermin Opra3i¢, asistent na oblasti Elektroenergetika zaposlen na Univerziteta u
Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u
Sarajevu — MaSinskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Elektrotehnika, sa optereéenjem (4 sata vjezbi sedmi¢no u ljetnom semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

III
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje
Univerziteta u Sarajevu — MaSinski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da Nermin Oprasi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za
izvodenje vjezbi na gore navedenom predmetu na Univerzitetu u Sarajevu — MaSinskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerzitet u Sarajevu — MasSinski fakultet donijeti 1 posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKTOR
P 4

p e

| Prof, dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu — Masinskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehni¢ckom fakultetu

Nerminu Opra$i¢u putem Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

Generalni sekretar

— ala.

-

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac SluZbe za ljudske resurse (o ;
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar M A
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Univerzitet u Sarajevu ||§ | University of Sarajevo

Broj: 0101-6360-1/22
Sarajevo, 10. 06. 2022. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — MaSinskog fakulteta rektor
Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Selma Grebovi¢, vanredni profesor na oblasti Elektroenergetika zaposlen
na Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — MaSinskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Elektrotehnika, sa optereCenjem (4 sata predavanja sedmiéno u ljetnom semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehnickom fakultetu ima optimalou normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Univerziteta u Sarajevu — MaSinski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Selma Grebovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman
za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerzitetu u Sarajevu — MaSinskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo, rukovodilac visoko¥kolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati€noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerzitet u Sarajevu — Masinski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

= REKTOR
ZaN Ry, ) :
fF/ gt Prof. dr. Rifat Skrijelj
\ B
.- 3

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu — Ma8inskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu
—  Prof. dr Selmi Grebovié putem Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehnickog fakulteta
—) Sluzbi za ljudske resurse UNSA

—  Generalni sekretar

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac SluZbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kenan/Filipovi¢, generalni sekretar mﬂ (N
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Univerzitet u Sarajeva

) University of Sarajevo

Broj: 0101-6360/22
Sarajevo, 10. 06. 2022, godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Masinskog fakulteta rektor
Univerziteta donosi sljededu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Senad Smaka, vanredni profesor na oblasti Elektroenergetika zaposlen
na Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Maginskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Elektricni i elektronicki sistemi u vozilima, sa optereCenjem (2 sata predavanja i 3 sata
vjeZzbi sedmiéno u Jjetnom semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehnickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima 1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

11}
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Masinski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Senad Smaka ispunjava sve uslove za angaZman za
izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerzitetu u Sarajevu — Maginskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
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potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoSkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerzitet u Sarajevu — MaSinski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKTOR

Prof dr. Rifat Skrijelj

e
e > P L

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu — Ma$inskom fakultetu

— Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehnickom fakultetu

—  Prof. dr Senadu Smaki putem Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kog fakulteta
Z)  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

—  Generalni sekretar

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resur_s7 (/‘ u
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar M
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