AREVE

Broj: 0101-105610/21
Sarajevo, 27. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog
fakulteta, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Naris Pojski¢, nauéni savjetnik na oblastima Genetika, Molekularna
biologija, Laboratorijske eksperimentalne tehnologije zaposlen na Univerziteta u Sarajevu —
Institutu za geneticko inZenjerstvo 1 biotehnologiju, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta kako slijedi:

- Imunogenetika sa optereCenjem 3 sata predavanja i 2 sata vjezbi sedmiéno po semestru,

- Populacijska genetika sa optereéenjem 3 sata predavanja sedmi¢no po semestru,

- Genetika selekcije i hibridizacije sa opterecenjem 1 sat predavanja i 1 sat vjezbi
sedmiéno po semestru

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz ta¢ke 1 ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneticko inZenjerstvo 1 biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podrucju Kantona Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta
za geneticko inZenjerstvo 1 biotehnologiju. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Naris Pojski¢
1spunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upu¢en navedeni
prijedlog.

Univerzitet u Sarajevua — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba
email: javnosti@unsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Slu’bene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjcsenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet donijeti i posebno rje$enje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana 11
ove odluke.

Imajudi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa Glanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

.’ae {:‘K TOR
(jt 2 &fmoa'é

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

— ., Prof. dr Narisu Pojskicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za genetidko inZenjerstvo i biotehnologiju
& Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukof odilac Sluzbe za ljudske resycse

Akt kontrolisao: Kenan Filipo }é,)géneralni sekretar V7' "
Jr

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba

email: javnost«.unsa.ba
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Broj: 0101-105611/21
Sarajevo, 27. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog
fakulteta, rektor Univerziteta donost sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Lejla Pojskié, nauéni savjetnik na oblastima Genetika, Biotehnologija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju, za
realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu u
studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Biotehnologija i biosigurnost sa optere¢enjem 3 sata predavanja sedmicno po semestru,
- Klinicka molekularna genetika sa optereéenjem 2 sata predavanja sedmicno po
semestru,

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima 1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podrucju Kantona Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

III
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZzman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta
za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju. 1z navedenog proizilazi da prof. dr Lejla Pojskié
ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)068-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost'aunsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjedenje za rad preko norme €lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢ki fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke, T
Ry

REKTOR

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Prirodno-matemati¢kom fakultetu

~  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

— _ Prof. dr Lejli Pojski¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- a/a.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac Slusbe za ljudske resurse )
Akt kontrolisao: Kenan Filj.ppo/{é, generalni sekretar N 7(.,‘, ¢

i

J

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon.: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba

email: javnost . unsa.ba



Broj: 0101-105612/21
Sarajevo, 27. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog
fakulteta, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Adaleta Durmi¢ Pa%i¢, naudni savjetnik na oblastima Geneticko
inZenjerstvo i biotehnologija i Molekularna biologija zaposlena na Univerziteta u Sarajevu —
Institutu za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu u studijskoj 2021/22. godimu iz
predmeta kako slijedi:

- Geneticki diverzitet sa optereCenjem 2 sata predavanja i 2 sata viezbi sedmi¢no po
semestru,

- Geneticki markeri sa optere¢enjem 2 sata predavanja i 3 sata vjezbi sedmi¢no po
semestru,

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta
za genetic¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Adaleta Durmié
Pa3i¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/(1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost.@wunsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

"REKTOR

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Prirodno-matematickom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

- Prof. dr Adaleti Durmi¢ Pagi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za geneti¢ko inZenjerstvo i
biotehnologiju

— / SluZbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resyrse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar V7ol v

Univerzitet u Sarajevu — Qbala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www,unsa.ba
email: {avnosta unsa.ba



Broj: 0101-105614/21
Sarajevo, 27. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog
fakulteta, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Jasmina Cakar, nau¢ni savjetnik na oblastima Molekularna biologija,
Biotehnologija zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneticko inZenjerstvo i
biotchnologiju, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matemati¢kom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Forenzicka genetika sa optereCenjem 2 sata predavanja i 4 sata vjeZzbi sedmiéno po
semestru,
- Biljna biotehnologija sa optereéenjem konsultacije,

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢ki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta
za geneti¢ko inZenjerstvo 1 biotehnologiju. 1z navedenog proizilazi da prof. dr Jasmina Cakar
ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost'a-unsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stava (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Slubene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem sc na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana 11
ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKTOR

Prof. dr{ Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

—  Prof. dr Jasmini Cakar, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju
¢’ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse, .
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar Nad) zé,) v o

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: iavnost'« unsa.ba
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Broj: 0101-105613/21
Sarajevo, 27. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog
fakulteta, rektor Univerziteta donosi sljededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Sanin Haveri¢, naucni savjetnik na oblasti Genetika zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Mutageneza i genotoksikologija sa optereCenjem 2 sata predavanja i 6 sati vjeZzbi
sedmi€no po semestru,

- Citogeneticka toksikologija sa optere¢enjem 1 sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no po
semestru,

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rje¥enje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

11}
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta
za genetiCko inZenjerstvo i biotehnologiju. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Sanin Haverié
ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnostwunsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noyj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokokolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravaom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKTOR

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

— . Prof. dr Saninu Haveriéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za genetiCko inZenjerstvo i biotehnologiju
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mimnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resugse i
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar M 7 v (

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost'« unsa.ba



Univerzitet u Sarajeva (8 B8 University of Sarajevo

Broj: 0101-11964/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematickog
fakulteta broj: 01/01-2011/4-2021/21 od 08.11.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Semso Pagié, redovni profesor na oblasti Zdravstvena zastita Zivotinja
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Veterinarskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa
na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta kako slijedi:

- Uzgoj jestivih gljiva, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),

- Zoonoze, sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmi&no po semestru),

- Specijalna mikologija, sa optere¢enjem (3 sata predavanja i 3 sata vjezbi sedmiéno po
semestru),

i
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Veterinarskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

jH |
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Veterinarskog fakulteta dopisom broj: 01/01-2011/4-2021/21 od 08.11.2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Semso Pasi¢ ispunjava sve uslove za angaZzman za 1zvodenje
nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
hitp://wwyv.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu, (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati&noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ée raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematicki fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana 11
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Wi _ ,’é EKTOR [
4emoun ¢

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu ~ Veterinarskom fakultetu

- Prof. dr Semsi Pagi¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Veterinarskog fakulteta
& Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.
Akt obradio: Mimes Ibyi¢ fukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kenu%q tlipovié, generalni sekretar WAREY | VRagW

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost« unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | 11 University of Sarajevo

Broj: 0101-10312/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta broj:
03-12/15 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Eldan Kapur, redovni profesor na oblasti Anatomija covjeka zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Medicinskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Osnove anatomije i fiziologije CNS-a sa optereCenjem 2 sata predavanja i 1 sat vjeZbi
sedmi¢no po semestru,

II
Ukoliko €lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Medicinskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanom Ce se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

m
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Medicinskog
fakulteta dopisom broj: 03-12/15. od 15.04.2021. godine. 1z navedenog proizilazi da prof. dr
Eldan Kapur ispunjava sve uslove za anga’man za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1l, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@ unsa.ba



djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti 1 posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upmvnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke. E

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Medicinskom fakultetu

— Prof. dr Eldanu Kapuru, putem Univerziteta u Sarajevu — Medicinskog fakulteta
(27 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac SluZbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar /77[ wn?

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost unsa.ba



Unlverzitet u Sarajovy [ | University o Barajevo

Broj: 0101-10309/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu Clana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/23 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Cazim HadZimejli¢, redovni profesor na oblasti Historija umjetnosti i
arheologija zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta kako slijedi:

- Islamska arheologija sa optereCenjem 1 sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmicno po
semestru,

- Arheologija osmanskog perioda u Bosni i Hercegovini, sa optereCenjem 1 sat
predavanja i 1 sat vjeZbi sedmi¢no po semestru,

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja,

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih
umjetnosti dopisom broj: 03-12/23. od 15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Cazim Had¥imejli¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen
navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@ unsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisye rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti 1 posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana I ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

-~ Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

~  Univerziteta u Sarajevi — Akademiji likovnih umjetnosti

—  Prof. dr Cazimu HadZ?imejli¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih umjetnosti
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse , _
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar WMoy

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost/@ unsa.ba
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Broj: 0101-10308/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/21 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju I nastavnom zaduZenju
flana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Mevlida Operta, redovni profesor na oblasti Geologija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Osnove geologije, sa optereCenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),
- Geologija kvartara, sa opterecenjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematiCkom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

H1
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta dopisom broj: 03-12/21. od 15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Mevlida Operta ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba
email: javnost'aunsa.ba



djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matinoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjedenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odludie..

SPTES,

Dostaviti:
—  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu
—  Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu
Prof. dr Mevlidi Operta, putem Univerziteta u Sarajevu -~ Prirodno-matematidkog fakulteta
{ = Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mirnes [bri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse «- /

.

Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar VA

Univerzitet w Sarajevu - Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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Broj: 0101-10306/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta broj:
03-12/19 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se doc. dr Ema Mazrak, docent na oblasti Historija umjetnosti zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu ~ Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Umjetnost srednjovjekovne Bosne, sa optereCenjem 2 sata predavanja sedmicno po

semestru
- Uvod u ikonologiju, sa optereCenjem 2 sata predavanja sedmiéno po semestru

II
Ukoliko €lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona
Sarajevo, imenovanoj e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih
umjetnosti dopisom broj: 03-12/19. od 15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da doc. dr
Ema Mazrak ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno €lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjedenje
potpisyje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:
Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu
—  Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti
—_ Doc. dr Emi Mazrak, putem Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih umjetnosti
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA
~ ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske TESUrse .
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar /L\a{,

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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email: javnost.a.unsa.ba



R NEELre ALl T N A 2 s
Uniyverziter u Sarajsvu

Broj: 0101-10307/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/20 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Fehim HadZimuhamedovic, redovni profesor na oblasti Teorija i historija
arhitekture zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta Osnove arhitekture (FIL HUM 131) sa optereCenjem 2 sata predavanja
sedmiéno po semestru

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZzman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih
umjetnosti dopisom broj: 03-12/20. od 15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Fehim HadZimuhamedovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax. ++387(33)226-379
http://www,unsa.ba
email: javnostia unsa.ba



organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz €lana 11 ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odhike.

Dostaviti: 1

—  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti

= Prof. dr Fehimu HadZimuhamedovicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih umjetnosti
) Sluzbi za ljudske resurse UNSA

= ala.

A

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar (¥ :g I

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost'« unsa.ba
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Broj: 0101-10305/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/18 od 15. 04. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr DZenana Husremovi¢, redovni profesor na oblasti Psikologija zaposlena
na Univerzitetu u Sarajevu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu —
Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Psihometrija I, sa optereCenjem (2 sata predavanja sedmicno po semestru),

- Psihometrija II, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

- Uvod u psihologiju rada, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

- Motivacija i radno ponasanje, sa optereCenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po
semestru),

- IP Ponasanje potrosaca, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),

- Odabrane teme iz primijenjene psihologije, sa optereCenjem (2 sata predavanja
sedmicno po semestru),

- Individualni rad s mentorom, sa optereCenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po
semestru),

II
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 03-
12/18 0d 15. 04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr DZenana Husremovi¢ ispunjava
sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u
Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
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ustanove izdaje rjefenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu Jjedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke. .=
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Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu

—  Prof. dr DZenani Husremovi¢, putem Univerziteta u Sarajevu
&) Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- a/a,

Akt obradio: Mimes [brié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar Vh / o

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: {avnosta.unsa.ba
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Broj: 0101-10311/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/16 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Almira Arnaut Berilo, vanredni profesor na oblasti Kvantitativna
ekonomija zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta kako slijedi:

- Statistika u drustvenim znanostima sa opterecenjem 2 sata predavanja i 2 sata vjezbi
sedmi¢no po semestru,

IT
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
1menovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta dopisom broj: 03-12/16. od 15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Almira Arnaut Berilo ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da Je radi osiguranja realizacije
hastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I 71000 Sarafevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
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djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

" Brofrdr. Riftiy Skyijelj
; M ;ﬂ ’ K\i‘) ,/f

Dostaviti:

~  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu

—_ Prof. dr Almiri Arnaut Berilo, putem Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta
(9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar M+ /U~ &

Univerzitet u Sarajeva - Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba
email: javnostia unsa.ba



Univerzilet o Sareiev:

Broj: 0101-10310/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/22 od 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedeéu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Nermin Sarajli¢, redovni profesor na oblasti Sudska medicina zaposlen
na Univerziteta u Sarajevu — Medicinskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Fizicka antropologija sa optere¢enjem 2 sata predavanja i 1 sat vjeZbi sedmi¢no po
semestru,

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na maticnoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Medicinskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11}
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Medicinskog
fakulteta dopisom broj: 03-12/22. od 15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Nermin Sarajli¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni
prijedlog.

Saglasno c¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matICHOJ
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odluc¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

\REA,,TOR
5

/ P 74 (Z(((/L

4 {/’
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Dostaviti:

~  Univerziteta u Sarajevu ~Filozofskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Medicinskom fakultetu

- Prof. dr Nerminu Sarajliéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Medicinskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Tbri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resur?
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar

Univerzitet u Sarajevu - Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
htto://www,unsa.ba
email: javnost(« unsa.ba



Broj: 0101-10313/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/17. 0d 15.04.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
flana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se dr Fikret Becirovi¢, visi nauéni saradnik na oblasti Sociologija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Institutu za istraZivanje zlo¢ina protiv dovje¢nosti i medunarodnog
prava, za realizactju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u
studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Demografija (odrzavanje ispita).

IT
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za istraZivanje zlo¢ina protiv ¢ovjednosti i medunarodnog
prava ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjesenje
za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajeva — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta za
istraZivanje zlo€ina protiv Covjecnosti i medunarodnog prava dopisom broj: 03-12/17. od
15.04.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da dr Fikret Begirovi¢ ispunjava sve uslove za
angaZman za odrZavanje ispita na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu —
Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati&noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prngvor Upra:%m odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlukg ‘ B ‘*,@_
7 ' 7
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Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

= Univerziteta u Sarajevu ~ Institutu za istraZivanje zlogina protiv &ovjeénosti i medunarodnog prava

—  dr Fikretu Begiroviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za istraZivanje zloGina protiv ovijednosti i
medunarodnog prava

9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar WMo,
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Broj: 0101-10304/21
Sarajevo, 21. 10. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta broj:
03-12/48. od 29.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Jelena Brki¢ Smigoc, docent na oblasti Psikologija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Osnove psihologije, sa optereCenjem (2 sata predavanja sedmino po semestru — I, III
semestar u prvom ciklusu i II semestar u drugom ciklusu),

- Osnove psihologije, sa opterecenjem (1 sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmicno po
semestru —1I semestar u drugom ciklusu),

It
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

1§}
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Filozofski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka dopisom broj: 03-12/48. od 29.09.2021. godine. 1z navedenog proizilazi da doc. dr Jelena
Brki¢ Smigoc ispunjava sve uslove za anga’man za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studiskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matinoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj €e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visoko3kolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajeva — Filozofski fakultet donijeti i posebno rje$enje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odludio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti Prigover T
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke. .~ 2 - ** A -

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Filozofskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka

=~ Doc. dr Jeleni Brki¢ Smigoc, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih nauka
&7 Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mimes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse p
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar L\, v
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Broj: 0101-12877-1/21
Sarajevo, 13. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu
dopisom broj: 03-03-4-899/21 od 30.09.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Dzeneta Camovié, docent na oblasti Pedagogija zaposlena na Univerziteta
u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Fakultetu islamskih
nauka Univerziteta u Sarajevu u studijskoj 2021/22. godini iz predmeta:

- Ucenje i poducavanje u predskolskom odgoju, sa optereCenjem (2+2 sata predavanja
sedmi¢no po semestru),

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu - Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjedenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 03-03-4-899/21 od 30.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da doc. dr DZeneta
Camovi¢ ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu
na Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu, te da Je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prij ema odhuke.

KTOR /

hgema ¢
Prof:._,‘;lr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
—  Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu
- Doc. dr DZeneti Camovi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — F ilozofskog fakulteta
© Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- aa.

Akt obradio: Mirnes [bl‘ié.frg;k'bvodilac Sluzbe za ljudske respg;; <
Akt kontrolisao: Kenan Fix_i-fvovié, generalni sekretar T

[
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serzitet u Sovajovu

Broj: 0101-12877-2/21
Sarajevo, 13. 12. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu
dopisom broj: 03-03-4-899/21 od 30.09.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Haris Ceri¢, vanredni profesor na oblasti Pedagoske nauke zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu u studijskoj 2021/22. godini iz predmeta:

- Didaktika, sa optere¢enjem (2 sata predavanja i 1 sat vjeZbi sedmiéno po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj
Jjedinici na koju se rasporeduje.

II1
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politigkih
nauka dopisom broj: 03-03-4-899/21 od 30.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Haris Ceri¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokokolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I ove
odluke.

Imaju¢i u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema-odluke.

2€R? KTOR r

1}

| TN Gemo ¢
\{\ Prof. dr. Rifat fkrijelj
\‘~ &

Dostaviti:

—  Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu

- Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka

—  Prof. dr Harisu Ceriéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih nauka
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar
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sitetu & v B8l University of Sarajeve

Broj: 0101-12877-2/21
Sarajevo, 13. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu
dopisom broj: 03-03-4-899/21 od 30.09.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Haris Ceri¢, vanredni profesor na oblasti Pedagoske naiuke zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu u studijskoj 2021/22. godini iz predmeta:

- Opca pedagogija, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),
- Didaktika, sa optere¢enjem (2 sata predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko €lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima 1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ce se izdati posebno rjefenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih
nauka dopisom broj: 03-03-4-899/21 od 30.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Haris Ceri¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjedenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu donijeti i posebno rjefenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
KREKTOR

. /
i IIWHO e\ C

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu

~  Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka

- Prof. dr Harisu Cericu, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih nauka
&  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnes [brig, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan FiTipovié, generalni sekretar WM
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Broj: 0101-12504-8/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecus

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

1
Rasporeduje se prof. dr Lada Pervan, redovni profesor na oblasti Slobodno crtanje 1, 2, 3 i 4
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Slobodno crtanje, sa opterecenjem (1 sat predavanja i 2 sata vjezbi po semestru),

1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

InI
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog
fakulteta. 1z navedenog proizilazi da prof. dr Lada Pervan ispunjava sve uslove za angaZman za
izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Sumarskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno rjedenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se poduijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana p : fé’ﬁi(rod LTice‘

Prof dr. szét Skrtjelj

Dostaviti:
—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu
Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu
—  Prof. dr Ladi Pervan, putem Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakulteta
@‘ Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mirnes 1bri¢; rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse J’b"-
Akt kontrolisao: Kena{ﬁ ilipovi¢, generalni sekretar

\\I
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g Surajevy SE Unhorelly of Sarnavo

Broj: 0101-12504-7/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Jasna Avdi¢, redovni profesor na oblasti Floristika i pejsazno oblikovanje
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta:

- Cyjecarstvo, sa opterecenjem (45 sata predavanja i 15 sati vjezbi po semestru),

- Biljni aranZmani u enterijerima, sa opterecenjem (15 sati predavanja i 15 sati vjezbi po
semestru),

- Vodene povrsine u urbanom zelenilu, sa optereéenjem (15 sati predavanja i 15 sati vjeZbi
po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno reSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

10}
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-
prehrambenog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Jasna Avdi¢ ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu -
Sumarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim
predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1{, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax. ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost'aunsa.ba



organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme Elanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matine organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti przgovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana pryema acﬂz ;

Prof. dr. Rifat Skrijel

Dostaviti:
—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu
—  Prof. dr Jasni Avdi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
&  Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mirnes IIn‘u. rukovodllac Sluzbe za ljudske resyrse -
Akt kontrolisao: Kenm‘ F111p0v1c generalni sekretar L”""j[)""(/

/
I
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Broj: 0101-12504-6/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblija

I
Rasporeduje se prof. dr DZevad Termiz, redovni profesor na oblasti Socijalni rad zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Uvod u naucni rad u Sumarstvu i hortikulturi, sa optere¢enjem (2 sata predavanja
sedmi€no po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga?man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka. Iz navedenog proizilazi da prof. dr DZevad Termiz ispunjava sve uslove za angaZman za
izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Sumarskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matié¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje3enje
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potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno I]esenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke: ..

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politiékih nauka

= Prof. dr DZevadu Termizu, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih nauka
&  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala,

Akt obradio: Mirnes [Brié, rikovodilac Sluzbe za ljudske resa[ji
Akt kontrolisao: Kemm F:hpowc generalni sekretar : (7

l| /
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Broj: 0101-12504-5/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo“ broj 33/17, 35/20, 40,20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Nerman Rustempasi¢, redovni profesor na oblasti Arhitektonske
konstrukcije i tehnologija gradenja zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskom
fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u
studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Osnove visokogradnje, sa optere¢enjem (2 sata predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no po
semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tadke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
s¢ rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijediogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Nerman Rustempasi¢ ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Sumarskom fakultetu, te da Je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,SluZbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno tjedenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se pod@gﬁiﬂppégg or Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijenzq:rig’@i’/éeé'—‘ T,
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2 R EFKTOR

!. 1 E N "

‘T FI%@/LO(/\C
Prof. dr.r_,;ﬁt_'fat Skrijelf

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu

Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu

Prof. dr Nermanu Rustempasiéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

|

IANTI

Akt obradio: Mirnes _}jxﬂz rukovodilac SluZbe za ljudske resu’r?s&;
Akt kontrolisao: Kel}f’.n Filipovié, generalni sekretar S v
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Broj: 0101-12504-4/21
Sarajevo, 06. 12, 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

|
Rasporeduje se doc. dr Pavle Krsti¢, docent na oblasti Arhitektura i urbanizam zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Uvod u urbanizam, sa optereenjem (2 sata predavanja i 2 sata vjezbi sedmiéno po
semestru),

- Urbanizam i Zivotna sredina, sa optere¢enjem (2 sata predavanja i 2 sata vjezbi
sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Pavle Krsti¢ ispunjava sve uslove za angazman za
izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu - Sumarskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme élanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odhike mose se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevit u roku od 30 dana od dana prigema odluke.

KTOR (

i Oemo NS
If;df/f dr. Rifat Skrijelf

Dostaviti:

- Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu

- Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu

—  Doc. dr Pavlu Krstiéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakulteta
Z” Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mimes Itrié_rtkovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: KenghyFilipovié, generalni sekretar S ?(f”\
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Broj: 0101-12504-3/21
Sarajevo, 06. 12, 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Edin Hrelja, docent na oblastima Fizicka geografija i Geoekologija
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Meteorologija sa klimatologijom, sa opterecenjem (3 sata vjezbi sedmicno po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na maticnoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

r
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Edin Hrelja ispunjava sve uslove za
angazman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Sumarskom fakultetu, te da Je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno Clanu 118, stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravinom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijensa odlike:. ~
T

Ro 1

; " KTOR
N L\..‘f‘f \ [
{ hngemone
Prof,idr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu

Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu

Doc. dr Edinu Hrelji, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

I SI3 0

Akt obradio: Mirnes Ibfi¢, twkovodilac SluZbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenayt Filipovi¢, generalni sekretar
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Broj: 0101-12504-2/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - gumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Lejla Klepo, docent na oblasti Organska hemija i biohemija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu, za realizaciju nastavno g procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Hemija, sa optereCenjem (3 sata predavanja i 9 sati vjezbi sedmiéno po semestru),

- Uvod u hemiju okolisa (izborni), sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmiéno po
semestru),

- Prirodni organski produkti (izborni), sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po
semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Lejla Klepo ispunjava sve uslove za
angazman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu -
Sumarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim
predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Savajevu — Obala Kulina bana 7/11. 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
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djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno I]esenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118,
Zakona, odluc¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prij m
/‘;‘j ; =L
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Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Doc. dr Lejli Klepo, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
/& Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Jbyi€, rukovodllac Sluzbe za ljudske resurs (),,
Akt kontrolisao: Kenlah Filipovi¢, generalni sekretar 5 U
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Broj: 0101-12504-1/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Senada Kalabusi¢, redovni profesor na oblasti Matematika — Primijenjena
matematika zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za
realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Sumarskom fakultetu u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta:

- Matematika, sa optereenjem (2 sata predavanja i 3 sata vjezbi sedmi¢no po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tadke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta. [z navedenog proizilazi da prof. dr Senada Kalabugi¢ ispunjava sve
uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u
Sarajevu - Sumarskom fakultetu, te da Je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na maticnoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matlcnOJ
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeienje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Sumarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijéti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevit i roku od 30 dana od dana prijemg-odhike.

QQFEKTOR
4%@&%@\/\\@

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Sumarskom fakultetu

-~ Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakuitetu

—  Prof. dr Senadi Kalabusi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematiékog fakulteta
&/ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

e

Akt obradio: Mirnes Ibifié, rlikovodilac Sluzbe za ljudske resugse

Akt kontrolisao: Kenarj /E/l;:;ovié, generalni sekretar | “A e
:
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Broj: 0101-12504/21
Sarajevo, 06. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 117. i 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Sumarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se prof. dr Nusret Dreskovié, redovni profesor na oblastima Fizicka geografija i GIS
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Sumarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Meteorologija sa klimatologijom, sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmiéno po

semestru),
- Uvod u teatrologiju, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematiCkog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Nusret Dregkovié ispunjava sve
uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u
Sarajevu — Sumarskom fakultetu, te da Je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac maticne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Sumarski fakultet donijeti 1 posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana I1 ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlug¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.-

Prof dr. szat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Sumarskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Prof. dr Nusretu Dreskoviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

(VY

Akt obradio: Mirnes Ibrlc ikovodilac Sluzbe za ljudske resur 'se .
Akt kontrolisao: Kenanj ilipovié, generalni sekretar LM» ]l'/; v

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Broj: 0101-5499/21
Sarajevo, 03. 06. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131, a u vezi sa &lanom 118. stav (2) Zakona o visokom

PRSI,
L. jes

(ol Theehic

novine Kavntorza Sarajevo ™ broj: 33/17, 35/20 1.40/20), &lana 59. Statuta Univerziteta u Sarajevu, na
prijedlog Sumarskog fakulteta Univerziteta w Sarajevu, broj:01/1-1328/21-6 od 21, 05, 2021. godinc,
rektor Univerziteta donosi s /jed e ¢ u

(O%)

ODLUKTU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NAANGAZMAN
I
Daje se saglasnost prof. dr. Mirzi Dautbaiicu, prorektoru za naudnoistraivacki rad
Univerziteta u Sarajevu, redovni profesor na Oblasti ,,Zastita $uma i urbanog zelenila“ na
Sumarskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu, za angaZman za izvodenje nastave na predmetima
za akademsku/studijsku 2021/2022. godinu, kako slijedi:

-, Sumarska entomologija“ koji se realizuje u zimskom semestru studija, sa opterecenjem (2

sata predavanja sedmi¢no).
- »Hortikulturna entomologija“ koji se realizuje u zimskom semestru, sa opterecenjem (2 sata

predavanja sedmicno).
- »Entomofauna Sumskih ekosistema“, koji se realizuje u ljetnom semestru, sa optereéenjem (2

sata predavanja sedmic¢no).
- ,,Stetnici urbanog zelenila“, koji se realizuje u ljetnom semestru, sa opterecenjem (2 sata

predavanja sedmicno).

Prof. dr. Mirza Dautbasi¢, ispunjava zakonske uslove za anga?man u pogledu 1zvrinog izbora
u zvanje i u pogledu nastavnog optereéenja u skladu sa Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i primjenjuje se za akademsku/studijsku

2021/2022. godinu.
ObrazloZenje

Sumarski fakultet Univerziteta u Sarajevu, obratio se Rektoru Univerziteta u Sarajevu sa prijedlogom za
angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu, broj: 01/1-1328/21-6 od 21. 05. 2021.
godine. Iz navedenog proizlazi da prof. dr. Mirza Dautbasié¢ ispunjava sve uslove za angaZman za
izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Sumarskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu, te
da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u akademskoj/studijskoj
2021/2022. godini, upucen navedeni prijedlog.

Cijeneci odredbu &lana 118. stav (2) Zakona o visokom obrazovanju, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru Univerziteta
u roku od 30 dana od dana prijema Qdluke.

W Dostaviti:

O>Sumarski fakultet UNSA

i -Prof. dr. Mirza Dautbasi¢, prorektor
-Sluzba za ljudske resurse

-a/a

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Uniyersity of Surajevo

Broj: 0101-12233-1/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Fakulteta za upravu — pridruzene &lanice
Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 509/21 od 17.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se dr Ermin Kuka, viSi nau¢ni saradnik na oblasti Politologija zaposlen na Institutu
za istraZivanje zlo¢ina protiv ovje¢nosti i medunarodnog prava, za realizaciju nastavnog procesa
na Fakultetu za upravu — pridruZenoj ¢lanici Univerzitetu u Sarajevu u studijskoj 2021/22. godinu
iz predmeta:

- Teorija drZave i prava, sa optere¢enjem (3 sata predavanja sedmiéno po semestru),
- Ustavno pravo, sa optereéenjem (3 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za istraZivanje zlo¢ina protiv &ovjecnosti i medunarodnog
prava ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjesenje
za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Fakultet za upravu — pridruZena &lanica Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Ekonomskog fakulteta dopisom broj: 509/21 od 17.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da
dr Ermin Kuka ispunjava sve uslove za angaman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Fakultetu za upravu — pridruZenoj ¢lanici Univerziteta u Sarajevu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosra i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove 1zdaje rjeSenje za rad preko norme élanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potplsuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Fakultet za upravu - pridruzenu ¢lanicu Univerziteta u Sarajevu donijeti i posebno rjedenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema ggﬁ.ui.‘:&,.-;.?,,

Dostaviti:

—  Fakultet za upravu ~ pridruZena élanica Univerziteta u Sarajevu

- Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za istraZivanje zlogina protiv Sovje¢nosti i medunarodnog prava

—  dr Ermin Kuka, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za istraZivanje zlo¢ina protiv ovjednosti i
medunarodnog prava

—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukuvodllac Sluzbe za ljudske resuy s?/\
Akt kontrolisao: Kenarf ovic, generalni sekretar j

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax. ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@wunsa.ba



Broj: 0101-12233/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Fakulteta za upravu — pridruZene &lanice
Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 506/21 od 17.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljededu

ODLUKU

0 rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Aida Habul, vanredni profesor na oblasti Razvoj poslovnih informacionih
sistema zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Fkonomskom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Fakultetu za upravu — pridruZenoj ¢lanici Univerzitetu u Sarajevu u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta:

- E-uprava, sa optereéenjem (2 sati predavanja sedmiéno po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno 1j eSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Fakultet za upravu — pridruZena ¢lanica Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Ekonomskog fakulteta dopisom broj: 506/21 od 17.09.2021. godine. 1z navedenog proizilazi da
prof. dr Aida Habul ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Fakultetu za upravu — pridruZenoj &lanici Univerziteta u Sarajevu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢&lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
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djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme Elanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Fakultet za upravu — pridruZenu ¢lanicu Univerziteta u Sarajevu donijeti i posebno rjesenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

.
@f MOt~ C

(- Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Fakultet za upravu — pridruzena &lanica Univerziteta u Sarajevu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu

—  Prof. dr Aidi Habul, putem Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta
~  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

-  ala

Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar

k

Akt obradio: Mirnes Ibrig, "vodilac Sluzbe za ljudske resuxs
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Broj: 0101-12115-7/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

1
Rasporeduje se Abdel Alibegovié, visi asistent na oblasti Socioloskih nauka zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politikih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studij skoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Sociologija, sa opterecenjem (15 sati vjeZbi po semestru),

1I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke T ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu - Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima 1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih
nauka dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da Abdel
Alibegovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za 1zvodenje vjezbi na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da Je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisyje rukovodilac matine organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

%RjKTOR ,

‘\\ Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka

—  Abdelu Alibegoviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih nauka
9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mimes Ibrp¢. tikovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kena/ ilipovié, generalni sekretar Va J {/"‘L

[
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Broj: 0101-12115-5/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Tamara Cetkovi¢, vifa strutna saradnica na oblasti Molekularna biologija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju, za
realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta:

- Medicinska biologija sa genetikom, sa optere¢enjem (2 sata vjezbi sedmi¢no po
semestru),

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Instituta za geneti¢ko
inZenjerstvo i biotehnologiju dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da Tamara Cetkovié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjezbi na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
httn://www.unsa.ba

email: javnost@wunsa.ba



djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione Jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odhike.

- -Prgf. dr. Rifat Skrijelj
-y

o f

H
¥
i

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

—  Tamari Cetkovi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju Sluzbi
©  zaljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Iprié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resjrse.
Akt kontrolisao: Ken ﬁﬁ;ovié, generalni sekretar M,"I BN Lol

L

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1 71000 Sarafjevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
httn://www.unsa.ba
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Broj: 0101-12115-6/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasperedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Halima SofradZija, vanredni profesor na oblasti Socioloskih nauka
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Sociologija, sa opterecenjem (15 sati vjezbi po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih
nauka dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Halima SofradZija ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjezbi na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajeve — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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ustanove 1zdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podmjetl prigovor Upravhom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana pr yemtz odluke’

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka

—  Prof. dr Halimi SofradZija. putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih nauka
¢ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Iri¢. fukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kcn lipovi¢, generalni sekretar Nl 7,’_\/

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/l 7/000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba
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Broj: 0101-12115-4/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Ermin Mag3i¢, docent na oblastima Botanika i Ekologija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu ~ Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Sistematika i biogeografija biljaka, sa optereCenjem (2 sata predavanja i 2 sata vjezbi
sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono¥enja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. 1z navedenog
proizilazi da doc. dr Ermin Masi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisyje rukovodilac mati¢éne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rje3enje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

’ / L ‘PREKTOR /

i Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Doc. dr Erminu Masicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
O  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes kovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kegan Filipovié, generalni sekretar l/1 ' ’jzi"’ v

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnostia.unsa.ba



Broj: 0101-12115-3/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

|
Rasporeduje se prof. dr Fehim Koraé, redovni profesor na oblasti Fizikalna hemija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Fizikalna hemija I, sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),
- Fizikalna hemija II, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmi&no po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angayman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematiCkog fakulteta dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Fehim Koraé ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na
gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upuc¢en navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/i1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Thkemore

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu ~ Prirodno-matemati¢kom fakultetu

= Prof. dr Fehimu Koraéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
'@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

~ ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske re&g.{se
Akt kontrolisao: Ken%?flipovic’, generalni sekretar M v

Univerzitet u Sarajevu - Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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Broj: 0101-12115-2/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

|
Rasporeduje se prof. dr Hilada Nefi¢, redovni profesor na oblastima Genetika i Klinicka biologija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematidkom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta:

- Medicinska biologija sa genetikom, sa opterecenjem (3 sata predavanja sedmi¢no po
semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ée se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

II1
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matemati¢kog fakulteta dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Hilada Nefi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na
gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
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Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odiyke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevis u roku od 30 dang od dana prijema odlyke.

KTOR

/
] ’181—@1/1 Ol ‘C

‘ Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu - Prirodno-matematickom fakultetu

= Prof. dr Hiladi Nefig, putem Univerziteta y Sarajevu — Prirodno-matematiékog fakulteta
¢ SluZbi za ljudske resurse UNSA

— a/a.

Akt obradio: Mirnes | i¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resursi
Akt kontrolisao: Ken /Klgovié, generalni sekretar S

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378: ++387(33)668-250 - fax- ++387(33)226-379

htto://'www.unsa ba

email: favnost@ unsa.ba



Broj: 0101-12115-1/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnem zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Gordana Manié, redovni profesor na oblasti Zjelesni odgoj zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Tjelesni odgaj, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmicno po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ée se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta
zdravstvenih studija dopisom broj: 0101-4111/21 0d 22.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Gordana Mani¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno €lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo’ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi &lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove, S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana 11 ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odhike moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema.odluke.

2

f
Pricemo, -
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

~  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultety

= Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija

~  Prof. dr Gordani Mani¢, putem Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta zdravstvenih studija
O Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mimes Ihyi¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .

Akt kontrolisao: Kena# Jr' iTif)Jovic’, generalni sekretar  {/M: ("
{J
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Broj: 0101-12115/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131, stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskog fakulteta
dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Irma Salimovié Besi¢, vanredni profesor na oblasti Mikrobiologija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Medicinska mikrobiologija, sa optereéenjem (30 sati predavanja 1 30 sati vjezbi po
semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga’man akademskog osoblia sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta
zdravstvenih studija dopisom broj: 0101-4111/21 od 22.09.2021. godine. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Irma Salimovié Besi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118,
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
2% KTOR
F 7 9‘6 {1 Ol C

Pijoj‘.' dr. Rifat S‘"krijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Farmaceutskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija

= Prof. dr Irmi Salimovi¢ Besié, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibficstukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kena{(;l{illipovié, generalni sekretar U1 ‘1 U
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Lalversily of Sarajeve

Broj: 0101-11088/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Shuzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Enisa Bajraktarevié, lektor na oblasti bosnistika, kroatistika, srbistika, bosanski,
hrvatski i srpski jezik, Savremeni (standardni Jezik) zaposlena na Univerziteta u Sarajevu —
Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji
scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:
- Osnovi nauke o jeziku II, sa opterecenjem (1 sat vjezbi sedmicno po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

|
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da Enisa Bajraktarevié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjeZbi na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje

Univerzitet u Sarajeve — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana 11
ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118,
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravhom odboru
Univerziteta u Sarajevis u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

ZRREKTOR P

1SGemoinc.
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu ~Akademiji scenskih umjetnosti

— Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—  Enisi Bajraktarevié, putem Univerziteta u Sarajevu — F ilozofskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnesfbri¢,ukovodilac Sluzbe za ljudske resurse -
Akt kontrolisao: KefanFilipovié, generalni sekretar /M ¥] A. »

|
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Broj: 0101-11245/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/431 od 04.11.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osobija

|
Rasporeduje se doc. dr Ema Mazrak, docent na oblasti Historija umjetnosti zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Historija umjetnosti I sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmicno po semestru),
- Historija umjetnosti III sa opteredenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/431 od 04.11.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih umjetnosti. Iz navedenog
proizilazi da doc. dr Ema Mazrak ispunjava sve uslove za anga?man za izvodenje nastave na gore
navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
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djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I1
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—  Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti

- Doc. dr Ema Mazrak, putem Univerziteta u Sarajevu —Akademije likovnih umjetnosti
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibti¢, rtikovodilac Sluzbe za ljudske resyrse .
Akt kontrolisao: Kena, L] ilipovié, generalni sekretar T Qi o
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Broj: 0101-11244/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), au vezi sa ¢lanom 117. 1 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/431 od 04.11.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se prof. dr Muhamed DZelilovié, redovni profesor na oblasti Komparativna
knjizevnost zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu
1z predmeta:

- Istorija svjetske drame i pozorista I, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmic¢no po

semestru),
- Uvod u teatrologiju, sa optereenjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sargjevu dopisom broj: 03-2/431 od 04.11.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Muhamed DZelilovié ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore
navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ée raditi &lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za élana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu Jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno 1j eSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II
ove odluke,

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevi u roku od 30 dana od dana prijema odlike.

. -

-KIREKTOR

T IGvoncc

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultety

—  Prof. dr Muhamedu Dzelilovicu, putem Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
~  SluZbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrf, rukovodilac Sluzbe za ljudske regprse .
Akt kontrolisao: Kenfa ipovié, generalni sekretar VY- f b~

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7L 71000 Sarajeve — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378: ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
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Broj: 0101-11243/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stay (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/431 od 04.11.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Jasna Bajraktarevié¢, redovni profesor na oblasti Psihologija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu Pedagoskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Opsta psihologija sa psihologijom umjetnosti I sa optereéenjem (1 sat predavanja
sedmi¢no po semestru),

- Opsta psihologija sa psihologijom umjetnosti 11 sa optereéenjem (1 sat predavanja
sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloifenje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/431 od 04.11.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Jasna Bajraktarevi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostia unsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione Jjedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademsko g osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluje moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Prof. dr. Rifat .S"'krijelj/

Dostaviti:
— Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti
—  Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu
~ Prof. dr Jasna Bajraktarevi¢, putem Univerziteta u Sarajevu —Pedagoskog fakulteta
— " Sluzbi za ljudske resurse UNSA
L a/a.

Akt obradio: Mimned Ibri¢; Tukovodilac Sluzbe za ljudske resu{ie e
Akt kontrolisao: K¢n Filipovi¢, generalni sekretar LMY v o

Univerzitet u Sarajevu - Obala Kuling bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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Broj: 0101-11098/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa lanom 118. stay (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), élana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Almedina Cengi¢, redovni profesor na oblasti Knjizevnosti i jezik
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa
na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Historija bosanskohercegovacke drame i pozorista I sa optereCenjem (1 sat predavanja
sedmi¢no po semestru),

- Historija bosanskohercegovacke drame i pozorista Il sa optere¢enjem (1 sat predavanja
sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tadke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
Imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

IIT
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Almedina Cengié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
hitp://www.unsa.ba

email: javnostwunsa.ba




Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove, S tim u vezi,
neophodno je za élana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjeenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118,
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mose se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

% EKTOR ,

“TTrEemonc
Prof. dr. Rifat Skrijelj

mme e
- =aoes il
-

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultety

—  Prof. dr Almedini Cengic, putem Univerziteta u Sarajevu — F ilozofskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt kontrolisao: Kenap Filipovic, generalni sekretar \ﬂﬂb—\‘{/

Akt obradio: Mimesy;[i'é;rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
b
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Broj: 0101-11097/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Mario Hibert, vanredni profesor na oblasti lnformacijske nauke zaposlen
na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Metodologija naucno-istrazivackog rada, sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmi¢no
po semestru),

- Informacijska i medijska pismenost, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmiéno po
semestru),

It
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofsko g fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Mario Hibert ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore
navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

htto://www.unsa.ba
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Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione Jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj €e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I
ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mofe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

A \REKTOR
i%emonn c
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti: W
—  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti \\\\
— Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu RN

Ny -
~  Prof. dr Mariu Hibertu, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakiitteta _
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrif frukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Hilipovié, generalni sekretar ,/\1.7 »

Univerzitet u Sarajevu - Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: {avnost'aunsa.ba
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Broj: 0101-11096/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118, stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKTU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Amela Sehovi¢, redovni profesor na oblasti bosnistika, kroatistika,
srbistika, bosanski, hrvatski i srpski Jezik, Savremeni (standardni jezik) zaposlena na Univerziteta
u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu
— Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Osnovi Nauke o jeziku Il sa opterecenjem (1 sat predavanja sedmiéno po semestri),

IT
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tadke 1 ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angaman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Amela Sehovi¢ ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,

upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima 1normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
htto://www.unsa.ba
email: javnostia unsa,ba



ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione Jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjedenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I1
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

EKTOR

1YEMTnC.

Prof. dr. Rifat Skrijel

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

~  Prof. dr Ameli Sehovié, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mimes Ihti¢

rukovodilac Sluzbe za ljudske resprse
Akt kontrolisao: Kenq’h

ovié, generalni sekretar 41 /¥

i

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Broj: 0101-11095/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Nina Alihodzi¢-HadZiali¢, vanredni profesor na oblasti 7t eorija i historija
knjizevnosti zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta:
- OIK 1, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),
- OTK 2, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloifenje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za anga’man
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Nina Alihodzié-Hadziali¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na
gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da
Je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22.
godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
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ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana I1
ove odluke.

Imaju¢i u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mose se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

% EKTOR

SR ING
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

- Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

= Prof. dr Nini Alihodzié-Hadziali¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- a/a.

Akt kontrolisao: Kenan -ilipovié, generalni sekretar \/4-\7[” W

/

Akt obradio: Mirnes Ib;ig/ /ry(ovodilac SluZbe za ljudske resurse
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Broj: 0101-11094/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa clanom 117.1 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Dubravka Pozderac-Lejli¢, vanredni profesor na oblasti Estetika
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu
1z predmeta:
- Estetika I, sa optereéenjem (1 sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no po semestru),
- Estetika II, sa opterecenjem (1 sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih umjetnosti. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Dubravka Pozderac-Lejlié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje
nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih
umjetnosti, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj Jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matidne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokofkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu Je u skladu sa &lanom 118,
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlufke.

Y REKTOR

N /
@@4 (128 C

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

= Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—~  Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti

—  Prof. dr Dubravki Pozderac-Lejli¢, putem Univerziteta u Sarajevu ~ Akademije likovnih umjetnosti
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- a/a.

Akt obradio: Mirmes I}?i ¢ Tukovodilac Sluzbe za Jjudske resu[ie -
Akt kontrolisao: Kendn ilipovi¢, generalni sekretar Wl
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Broj: 0101-11093/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

0 rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Bojan Hadzihalilovié, redovni profesor na predmetima Vizuelne
komunikacije od I do VI zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti,
za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u
studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:
- Vizuelne komunikacije I, sa opterecenjem (1 sat predavanja i 1 sat vjeZbi sedmiéno po
semestru),
- Vizuelne komunikacije 11, sa opterecenjem (I sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmicno po
semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matinoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu - Akademiji likovnih umjetnosti ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom Ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angaZman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu Akademije likovnih umjetnosti. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Bojan Hadzihalilovié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje
nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih
umjetnosti, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢&lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
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djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoSkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odiuke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Préf Jr.,Rifat §krijelj "

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

—  Univerziteta u Sarajevu — Akademiji likovnih umjetnosti

= Prof. dr Bojanu Hadzihaliloviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Akademije likovnih umjetnosti
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

ilipovi¢, generalni sekretar . ~,

Akt obradio: Mirnes [Brig-fukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Ken )/g/f

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Broj: 0101-11092/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131, stay (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Elma DurmiSevi¢-Cernica, docent na oblasti Savremeni (standardni)
bosanski, hrvatski, srpski jezik i opéa lingvistika zaposlena na Univerziteta u Sarajevu —
Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji
scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:
- Osnovi nauke o jeziku I, sa opterec¢enjem (1 sat predavanja i 1 sat vjezbi sedmicno po
semestru).

I
Ukoliko &lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i

Imenovanoj ée se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

It
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za anga¥man
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta, Iz navedenog proizilazi

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima j normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala K| ulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu Jjedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjeenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II

ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa Clanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odbory
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
<

'%7EKTOR

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

~  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

= Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—  Doc. dr Elmi DurmiSevi¢-Cernica, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
~  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri 2, kukovodilac Sluzbe za ljudske resyrse
Akt kontrolisao: Kenan Fi ib/ovic’, generalni sekretar  , m 'ij(,,,,

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kuling bana 7/, 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina
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Broj: 0101-11091/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131, stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118, stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/ 17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Akademije scenskih
umjetnosti dopisom broj: 03-2/370 od 15. 10.2021. godine, rektor Univerziteta donosj sljededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se prof. dr Almir Basovi¢, vanredni profesor na oblasti Komparativna knjizevnost
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Teorija drame 3, sa opterefenjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),

- Historija drame i pozorista IIl sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmiéno po

semestru),
- Poetika drame I sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmicno po semestry),

1
Ukoliko &lan akademskog osoblja iz tadke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Akademija scenskih umjetnosti obratila se rektoru Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 03-2/370 od 15.10.2021. godine sa prijedlogom za angazman
akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Almir Bagovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Akademiji scenskih umjetnosti, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prij edlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajeve — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Akademiju scenskih umjetnosti donijeti i posebno rjesenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odiuke mose se podnijeti prigovor Upraviom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke,
-’@ F KTOR 1
jy -f(%lfﬁ/\@ NS

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

~  Univerziteta u Sarajevu —Akademiji scenskih umjetnosti

— Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—  Prof. dr Almiru BaSoviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
(=) Sluzbi za ljudske resurse UNSA

—  ala.

Akt kontrolisao: KenghFilipovi¢, generalni sekretar mI
/

/

Akt obradio: Mirnes ;Z/h'g},{ukovodilac Sluzbe za ljudske resurse.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 711, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: {avnost @ unsa.ba



