Univerzitet u Sarajevu {81 .| University of Sarajevo

Broj: 0101-10230/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

1
Rasporeduje se doc. dr Emina Dedi¢ Bukvié, docent na oblasti Pedagogija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta
u Sarajevu — Muzitkoj akademiji u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Pedagogija, sa
optereCenjem (2 sata predavanja sedmicno po semestru),

1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Muzicka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Emina
Dedi¢ Bukvi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Muzickoj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno €lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za €lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ku akademiju donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz €lana I ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
REKPOR

dr. Rgfqrzrfrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu ~Muzigkoj akademiji

—  Univerziteta u Sarajevu ~ Filozofskom fakultetu

—  Doc. dr Emini Dedi¢ Bukvi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
(O Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Stuzbe za ljudske resurse,
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar 2o J(
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Univerzitet u Sarajevu ||

| University of Sarajevo

Broj: 0101-10225/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Sandra Bjelan-Guska, docent na oblasti Pedagogija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta
u Sarajevu — Muzi¢koj akademiji u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Didaktika, sa
optere¢enjem (2 sata predavanja sedmiéno).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo,
imenovanoj Ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Sandra
Bjelan-Guska ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢koj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Muzitku akademiju donijeti i posebno rjedenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana Il ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa Slanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana pri

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —~Muzi&koj akademiji

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—_ Doc. dr Sandri Bjelan-Guska, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
(=) Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurszh: .

Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar i j o
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Univerzitet u Sarajevu |||

Broj: 0101-10229/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo“ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Amir PuSina, redovni profesor na oblasti Psihologija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu - Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta
u Sarajevu — Muzickoj akademiji u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Psihologija I, sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),
- Psihologija I, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmino po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima 1
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjefenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

ObrazloZenje
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Amir
Pusina ispunjava sve uslove za angaZzman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na
Univerziteta u Sarajevu — MuziCkoj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog
procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno c¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokodkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ku akademiju donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana I ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

g _:{’E-’I/ ,l R 7
Jiecr
of. dr. Rifat §19 ijel
# v

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu —~Muzi¢koj akademiji

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—_. Prof. dr Amiru Pugini, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resyrse

T

Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar M+ W
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Univerzitet u Sarajevu .'-;' . University of Sarajevo

Broj: 0101-10228/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzicke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sfjededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Samir Arnautovi¢, redovni profesor na oblasti Filozofija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta
u Sarajevu — Muzickoj akademiji u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Lstetika muzike I, sa optereCenjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),
- Estetika muzike 11, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanoj Ce se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Samir
Arnautovi¢ ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢koj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog
procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme Elanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ku akademiju donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podm]etz prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana ' :

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Muzi¢koj akademiji

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—  Prof. dr Samiru Arnautovicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

-  ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar M

-
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Univerzitet u Sarajeva ([0 b1 University of Sarajevo

Broj: 0101-10227/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Mirza Mejdanija, vanredni profesor na oblasti Jtalijanska knjizevnost
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢koj akademiji u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- ltalijanski jezik I, sa optereCenjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),

- ltalijanski jezik II, sa opterec¢enjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),
- ltalijanski jezik 111, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmi¢no po semestru),
- ltalijanski jezik IV, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmiéno po semesiru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke.I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajeva — Muzi¢ka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Mirza
Mejdanija ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢koj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog
procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
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djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje
potpisuje rukovodilac mati€ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visoko3kolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ku akademiju donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana gywﬂtgdluke
// Q:?" ITE 7™

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Muzi¢koj akademiji

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

=, Prof. dr Mirzi Mejdanija, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
Q Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse A
Akt kontrolisao: Kenan Filipovi¢, generalni sekretar i o v
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Univerzitet u Sarajevu | . University of Sarajevo

B8

Broj: 0101-10231/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja -

I

Rasporeduje se prof. dr Aida AbadZi¢-HodZié, redovni profesor na oblasti Nacionalna umjetnost
modernog i savremenog doba zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za
realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Muzickoj akademiji u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Uvod u historiju umjetnosti I, sa optereCenjem (1 sat predavanja sedmiéno po semestru),

- Uvod u historiju umjetnosti I, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmi¢no po

semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo,
imenovanoj Ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine. 1z navedenog proizilazi da prof. dr Aida
Abadzi¢ HodZi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Muzic¢koj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
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ustanove 1zdaje rjeSenje za rad preko norme Elanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Muzi¢ku akademiju donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Muzi¢koj akademiji

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu
Prof. dr Aidi Abadzi¢ HodZié, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

1

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse B
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar V’L\rJ éﬁ ¢
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Univerzitet u Sarajevu w88 University of Sarajevo

Broj: 0101-10132/21
Sarajevo, 18. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakulteta
broj: 05-1194/1-21 od 02. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Emil Ili¢-Georgijevi¢, vanredni profesor na oblasti Matematika zaposlen
na Univerziteta u Sarajevu — Gradevinskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Arhitektonskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
Matematika, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmi¢no).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz take I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Gradevinskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje

Arhitektonski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskog
fakulteta dopisom broj: 05-1194/1-21 od 02. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof.
dr Emil Ili¢-Georgijevié¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjeZbi na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Ve (is

df.\ Rtfat Sk: ijelj

N

rd

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonmskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Gradevinskom fakultetu

—  Prof. dr Emilu Ilicu-Georgijevuiéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Gradevinskog fakulteta
C Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibs‘ic rukgvodilac SluZbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenal/ vié, generalni sekretar M :](),« v
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Univerzitet u Sarajevu [/ 81§ " University of Sarajevo

Broj: 0101-10130/21
Sarajevo, 18. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Slubene novine Kantona Sarajevo“ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakulteta
broj: 05-1194/1-21 od 02. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

|
Rasporeduje se doc. dr Haris DerviSevié, docent na oblasti Historija umjetnosti zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu
u Sarajevu - Arhitektonskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Historija
umjetnosti, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmi¢no).

1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Arhitektonski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 05-1194/1-21 od 02. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Haris
Dervisevi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢&lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonski fakultet donijeti i posebno rjeenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
jelj

of. dr. Rif7]

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu -Arhitektonmskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu

—_ Doc. dr Harisu DerviSevi¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
C/ Sluzbiza ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié,
Akt kontrolisao: Kenan Fj

};d{/odilac Sluzbe za ljudske re urse
{povié, generalni sekretar  “A Y (At
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Univerzitet u Sarajevu [0 o880 University of Sarajevo

Broj: 0101-10131/21
Sarajevo, 18. 10. 2021. godine

Na osnovu Elana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakulteta
broj: 05-1194/1-21 od 02. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Damir Hasanspahié, visi asistent na oblasti Matematika zaposlen na Univerziteta
u Sarajevu — Gradevinskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u
Sarajevu - Arhitektonskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Matematika, sa
optereéenjem (2 sata vjezbi sedmicno).

n
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Gradevinskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom (e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Arhitektonski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskog
fakulteta dopisom broj: 05-1194/1-21 od 02. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da Damir
Hasanspahi¢ ispunjava sve uslove za angaZzman za izvodenje vjezbi na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ée raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visoko¥kolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonski fakultet donijeti 1 posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu -Arhitektonmskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Gradevinskom fakultetu

—  Damiru Hasanspahi¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Gradevisnkog fakulteta
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

= ala.

Akt obradio: Mirnes Tbrig, vodilac SluZbe za ljudske resurse =~
Akt kontrolisao: Kenanf lipovié, generalni sekretar ub:‘](ﬂ P
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Univerzitet o Sarajevu (1 . University of Sarajevo

\E »

Broj: 0101-11978-6/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118, stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
flana akademskog osoblja

1
Rasporeduje se dr Ermin Kuka, vi$i nau¢ni saradnik zaposlen na Univerziteta u Sarajevu —
Institutu za istraZivanje zlodina protiv fovje¢nosti i medunarodnog prava, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta kako slijedi:

- Metodologija istraZivanja u odgoju i obrazovanju, sa opterecenjem (1 sat vjeZbi sedmiéno
po semestru),

- Metodologija pedagoskih istrazivanja, sa optereéenjem (2 sata vjezbi sedmi¢no po
semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za istraZivanje zlo¢ina protiv &ovje€nosti i medunarodnog
prava ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo, imenovanom ¢ée se izdati posebno rjeSenje
za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajeva — Instituta za
istraZivanje zloéina protiv ¢ovjelnosti i medunarodnog prava dopisom broj: 01-1137/21 od
26.07.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da dr Ermin Kuka ispunjava sve uslove za angaZman
za 1zvodenje vjezbi na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom
fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj-¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visoko§kolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlufie = SN
> .:. . ) ._.\

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti ;p’r;?é’f?jéf}ﬁpravnom odboru

g II}KTOR y
Sgemonc
Prof dr. Rifpi Skrijelj
’1}: T4 ‘f;g;/ﬂ
< A\Au’v
e

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu — PedagoSkom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za istraZivanje zlo¢ina protiv ¢ovjeénosti i medunarodnog prava

—  Dr Ermin Kuka, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za istraZivanje zlogina protiv Sovjecnosti i
medunarodnog prava

—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mimes I[bri¢] rukovodilac SluZzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan 1l)2§v/1c generalni sekretar (// 76 P

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost.wunsa.ba



Urivirzitet u Sarajeva |0 - University of Sarajevo

Broj: 0101-11978-5/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
flana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Ines Alagi¢, MA, asistent na oblasti Algebra zaposlena na Univerziteta u Sarajevu
— Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu
— Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Matematika I, sa optereéenjem (3 sata vjezbi sedmicno po semestru),

- Matematika 11, sa opterecenjem (4 sata vjezbi sedmicno po semestru),
- Matematika ITI, sa optereCenjem (2 sata vjezbi sedmiéno po semestru),
- Matematika, sa optereenjem (1 sat vjeZzbi sedmi¢no po semestru),

I
Ukoliko &lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ée se izdati posebno rje$enje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matemati¢kog fakulteta dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. 1z navedenog
proizilazi da Ines Alagi¢, MA ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjeZbi na gore
navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Pedago$kom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima 1 normativima za obavljanje
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djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢ée raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti 1 posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke, .

Prof. . Rifat Skrijelj

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu — PedagoSkom fakuitetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

— Ines Alagi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kenah Fitipovié, generalni sekretar i UL”‘”
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Univerzitet u Sarajesy | veisity of Sarajess

Broj: 0101-11978-4/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Senad Odzak, redovni profesor na oblasti Teorijska fizika zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Pedago$kom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Fizika I, sa opterec¢enjem (2 sata predavanja i 2 sata vjeZbi sedmi¢no po semestru),
- Fizika II, sa opterecenjem (2 sata predavanja 1 2 sata vjezbi sedmi¢no po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Senad OdZak ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na
gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — PedagoSkom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizactje nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoSkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118,
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu
— Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Prof. dr Senadu Odzaku, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrig, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kenan f})ﬁpowc generalni sekretar ‘J [5 U

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Univergtet u Sarajnyu | Lniversity of Sarajeve

Broj: 0101-11978-3/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Rahman Nurkovi¢, redovni profesor na oblasti Drustvena geografija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoikom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu 1z predmeta kako slijedi:

- Geografija, sa optereCenjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),

I
Ukoliko €lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo, imenovanom e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevua — Prirodno-
matematickog fakulteta dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Rahman Nurkovi¢ ispunjava sve uslove za anga?man za izvodenje nastave
na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti 1 posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se¢ podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu —Pedago$kom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Prof. dr Rahmanu Nurkoviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibpi¢/ rukovodilac SluZbe za ljudske resurse ¢
Akt kontrolisao: Kenair ilipovi¢, generalni sekretar M yér wl

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Cniverzitet u Sarajevu |

Broj: 0101-11978-2/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

1
Rasporeduje se prof. dr Suada Buljubasi¢, redovni profesor na oblasti Socijalni rad zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Socijalna politika i invaliditet, sa optere¢enjem (2 sata predavanja i 1 sat vjezbi sedmicno
po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz take I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih
nauka dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Suada Buljubasi¢ ispunjava sve uslove za angaman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Pedagoskom fakultetu

— Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka
—  Prof. dr Suadi Buljubasi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih nauka
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirmes Ibtri kovodilac Sluzbe za ljudske resur
Akt kontrolisao: Ken }ZF ovié, generalni sekretar ’Ti)“\-k-

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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- niverzitet w Sarajmvu | - University of Sarajevo

Broj: 0101-11978-1/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagogkog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Dzevad Termiz, redovni profesor na oblasti Socijalni rad zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Metodologija pedagoskih istrazivanja, sa optereCenjem (3 sata predavanja sedmiGno po
semestru),

- Metodologija istraZivanja u odgoju i obrazovanju, sa optereéenjem (2 sata predavanja
sedmicno po semestru),

IT
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalou normu, utvrdenu

Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

I11
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
DZevad Termiz ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedent prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisyje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visoko$kolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKTOR
%,

NemoLc.

] / Nl TV
o Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Pedagoskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka
—  Prof. dr DZevadu Termizu, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih nauka
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mimes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resuise
Akt kontrolisao: Kenfn ifipovi¢, generalni sekretar S~

L

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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http://www.unsa.ba
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Universitet o Sarajove | o University of Sarajeve

Broj: 0101-11978/21
Sarajevo, 23. 11. 2021. godine

Na osnovu Clana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduzZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Hazim Ba3i¢, redovni profesor na oblasti Masinski proizvodni inZinjering
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Masinskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- MaSsinske tehnike i tehnologije, sa optere¢enjem (2 sata predavanja i 2 sata vjezbi
sedmi¢no po semestru),

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz take I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — MaSinskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11X
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Maginskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Hazim
Basi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog
procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Slu¥bene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati&noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
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organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana Il ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

KTOR

[
Nemonc

" dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Pedagogkom fakultetu

-~ Univerziteta u Sarajevu — MaSinskom fakultetu

—  Prof. dr Hazimu Basiéu, putem Univerziteta u Sarajevu — MasSinskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibyig, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenah/Filipovié, generalni sekretar 1/51Vb -

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
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Univerzitet u Sarajevu _' | University of Sarajevo

Broj: 0101-10053/21
Sarajevo, 15. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sijedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se dr Lejla Lasi¢, nauéna saradnica na oblasti Molekularna biologija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:
- Aplikativhe metode u kultivaciji humanih stanica, sa optereCenjem (2 sata predavanja

sedmicno),

- Eksperimentalne laboratorijske tehnologije, (1 sat predavanja sedmiéno i 1 sat vjezbi
sedmicno),

- Strucna praksa u oblasti laboratorijske eksperimentalne tehnologije (8 sati predavanja
sedmiéno),

- Dinamika Celije, (2 sata vjeZbi sedmiéno),
- Napredne laboratorijske tehnologije, (2 sata predavanja sedmi¢no).

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneticko inZenjerstvo i biotchnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

nr
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu
sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Instituta za
geneticko inZenjerstvo 1 biotehnologiju. Iz navedenog proizilazi da dr Lejla Lasié ispunjava sve
uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u
Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa
na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost/@unsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rjeenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Fakultetu zdravstvenih studija

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

— dr Lejli Lasi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Instituta za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju
&  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse _—
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar L 7L‘-' 54

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/[1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Univerzitet u Sarajeva | 1 University of Sarajevo

Broj: 0101-10054/21
Sarajevo, 15. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 117, Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj
33/17, 35/20 i 40/20), ¢lana 62. 1 211. Statuta Univerziteta u Sarajevu a postupajudi po zahtjevu
dr Narisa Pojskiéa, direktora Univerziteta u Sarajevu - Instituta za geneticko inZenjerstvo 1
biotchnologiju, rektor Univerziteta donosi sljedecu:

ODLUKU

1
Daje se saglasnost za anga?man dr Narisa Pojskica, direktora Univerziteta u Sarajevu - Instituta
za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih
studija za izvodenje nastave iz predmeta:
- Dinamika éelije (2 sata predavanja sedmi¢no),
- Osnove tehnologije molekularne biologije (2 sata predavanja sedmitno),
- Varijacija ljudskog genoma (2 sata predavanja sedmicno i 2 sata vjezbi sedmicno),
- Osnovi laboratorijske forenzike (2 sata predavanja sedmi&no i 2 sata vjeZbi sedmicno),
- Molekularni biomarkeri u terapiji karcinoma (2 sata predavanja sedmicno 1 2 sata vjeZzbi
sedmiéno),
- Osnovi laboratorijske forenzike (2 sata predavanja sedmicno i 2 sata vjeZbi sedmicno) —
vanredni studij II ciklus
- Molekularni biomarkeri u terapiji karcinoma (2 sata predavanja sedmicno i 2 sata vjezbi
sedmiéno) — vanredni studij I ciklus
- Savremene laboratorijske metode u molekularnoj dijagnostici oboljenja (3 sata
predavanja sedmi¢no) — III ciklus

II
Naznacava se da su ispunjeni svi zakonski uslovi u pogledu angazmana dr Narisa Pojski¢a na
Univerziteta u Sarajevu — Institutu za genetiko inZenjerstvo i biotehnologiju.

III
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje:
Dr Naris Pojski¢, direktor Univerziteta u Sarajevu - Instituta za geneticko inZenjerstvo i
biotehnologiju obratio se Rektoru Univerziteta u Sarajevu sa zahtjevom za angaZman za
izvodenje nastave Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija.
Obzirom da su ispunjeni svi zakonski uslovi za navedeni angaZman a postupajuéi u skladu sa
ovlastenjima navedenim u Zakonu o visokom obrazovanju i Statutu Univerziteta rektor
Univerziteta u Sarajevu prof. dr Rifat Skrijelj je donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.nnsa.ba
email: javnostia unsa.ba



Dostaviti: ' ) o
— Univerziteta u Sarajevu — Fakuhw\zd@*v stvieti studlja

—  Univerziteta u Sarajevu - Institutu R Gl fnzemerstvo i biotehnologiju
—  Dr Naris Pojskié, Univerziteta u Sarajevu - Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehmologiju
(=’ SluZba za ljudske resurse

- ala.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@.unsa.ba
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Univerzitet u Sarajevu | |1 University of Sarajevo

Broj: 0101-10051/21
Sarajevo, 15. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Asima Akagi¢, redovni profesor na oblasti Prehrambene tehnologije
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta Prehrambeni proizvodi, sa optereéenjem (2 sata predavanja
sedmi¢no).

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju
Kantona Sarajevo, imenovanom c¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

III
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajeva
sa prijedlogom za angaZzman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Poljoprivredno-
prehrambenog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Asima Akagi¢ ispunjava sve uslove
za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu —
Fakultetu zdravstveniih studija, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisyje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visoko$kolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnwzgovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijg X

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu —Fakultetu zdravstvenih studija

—  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr Asimi Akagié, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
(9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

-  ala.

Akt obradio: Mirnes Ihti
Akt kontrolisao: Kexym

kovodilac Sluzbe za ljudske resurse
ilipovi¢, generalni sekretar (A1
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Univerzitet u Sarajevu | .

Broj: 0101-10052/21
Sarajevo, 15. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se dr Naida Lojo Kadri¢, vi$a nauéna saradnica na oblasti Genetika zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta Principi geneticke dijagnostike, sa opterecenjem (1 sat predavanja
sedmicno 1 1 sat vjezbi sedmi¢no), Laboratorijske tehnologije u molekularnoj biologiji, (12 sati
predavanja po semestru i 12 sati vjeZbi po semestru) 1 Napredne laboratorijske tehnologije (2
sata predavanja po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i1 biotehnologiju ima optimalnu
normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na
podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu
sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Instituta za
geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju. Iz navedenog proizilazi da dr Naida Lojo Kadri¢
ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢élan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost/a.unsa.ba



ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matinoj
organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rje$enje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru

L,

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Fakultetu zdravstvenih studija

—  Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju

— dr Naidi Lojo Kadrié, putem Univerziteta u Sarajevu — Institutu za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju
&) Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnes b ',Amlkovodilac Sluzbe za ljudske resugset .
Akt kontrolisao: Kenaﬁﬂipovié, generalni sekretar WMo
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. University of Sarajevo

Univerzitel v Sarajevu 0

Broj: 0101-10785/21
Sarajevo, 29. 10. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se prof. dr Jasmina Dedibegovié, vanredni profesor na oblasti Bromatologija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj 2021/22. godinu
iz predmeta kako slijedi:

- Posebno formulisani prehrambeni proizvodi, sa optereCenjem (30 sati predavanjai 15 sati

vjezZbi po semestru).
- Antioksidansi u ishrani, sa optereéenjem (15 sati predavanja i 15 sati vjezbi po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu
sa prijedlogom za angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Jasmina Pedibegovi¢ ispunjava sve uslove za
angazman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu —
Fakultetu zdravstvenih studija, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visoko$kolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odke
N L
S .

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu —Fakultetu zdravstvenih studija

—  Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu

— _ Prof. dr Jasmini Pedibegovié, putem Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskog fakulteta
é Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt kontrolisao: Kenan Filjpsvié, generalni sekretar vt Jle v

/

Akt obradio: Mirnes Ibriyc’/ rpkovodilac Stuzbe za ljudske resurse
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Lolyversitet v Sarajeva | © 1 University of Sarajevo
\ /i 1

Broj: 0101-10787/21
Sarajevo, 29. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Elma Omeragi¢, docent na oblasti Toksikoloska hemija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
kako slijedi:
- Sanitarno medicinski znacaj toksikologije, sa optereéenjem (30 sati predavanja i 15 sati
vjeZbi po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu
sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da doc. dr Elma Omeragi¢ ispunjava sve uslove za angaZman
za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu
zdravstvenih studija, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odludio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlukg—=~.
Ry

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu ~Fakultetu zdravstvenih studija

—  Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu

— _ Doc. dr Elmi Omeragié, putem Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskog fakulteta
(9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukotpdifac Sluzbe za ljudske resys -
Akt kontrolisao: Kenan Filipoyid, generalni sekretar v S?h v
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Univerzitet u Sarajevu | L0 University of Sarajevo

Broj: 0101-10786/21
Sarajevo, 29. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
flana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Vedad Muharemovié, vanredni profesor na oblastima Posebne
sociologije, Teorijska i historijska sociologija, Sociologija znanja zaposlen na Univerziteta u
Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu —
Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Sociologija sa psihologijom zdravija, sa optere¢enjem (30 sati predavanja po semestru).

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matinoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rje$enje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu
sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Vedad Muharemovi¢ ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu —
Fakultetu zdravstvenih studija, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati&noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odludio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odhtke...\

« gpiT
A % \EKTOR

[
NEmeL
.. ),{ %&of dﬁgfat Sk:u%f

Dostaviti:
—  Univerziteta u Sarajevu —Fakultetu zdravstvenih studija
— Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu
- Prof. dr Vedadu Muharemovicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
(9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA
a/a.

Akt obradio: Mimes I
Akt kontrolisao: Ken

kovodilac Sluzbe za ljudske resurse
ilipovi¢, generalni sekretar Vbl ATeRe

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.ansa.ba
email: javnost«.unsa.ba



e,
s
e

s
B
o

Univery

¥

e - LI
o Sarajosu = i v of Barsio

Broj: 0101-11084/21
Sarajevo, 08. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih
studija, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Mirha Diki¢, redovni profesor na oblasti Biljna proizvodnja zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija u studijskoj 2021/22. godinu
1z predmeta Ekologija pesticida i osobitosti DDDD, sa optere¢enjem (10 sati predavanja po
semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih studija obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu
sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Poljoprivredno-
prehrambenog fakulteta. 1z navedenog proizilazi da prof. dr Mirha Dikié ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu —
Fakultetu zdravstvenih studija, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokodkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjefenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj €e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu Jjedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Fakultet zdravstvenih studija donijeti i posebno rjeSenje za rad preko
norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana I
ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:
- Univerziteta u Sarajevu —Fakultetu zdravstvenih studija
Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu
—  Prof. dr Mirhi Biki¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
£ Sluzbi za ljudske resurse UNSA
-  ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, J;tlLovo_dilac Sluzbe za ljudske resy rs;v (/V >
Akt kontrolisao: Kenan Filificyié, generalni sekretar v
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J University of Sarajeve

Broj: 0101-9998/21
Sarajevo, 14. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 117. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj
33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), €lana 62. i 211. Statuta Univerziteta u Sarajevu a postupajuéi po
zahtjevu prof. dr Amela Kosovca, dekana Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta za saobracaj 1
komunikacije, rektor Univerziteta donosi sljedecu:

ODLUKU

I
Daje se saglasnost za angaZman prof. dr Amela Kosovca, dekana Univerziteta u Sarajevu -
Fakulteta za saobra¢aj i komunikacije na Univerzitetu u Istodnom Sarajevu — Saobraéajni fakultet
Doboj za izvodenje nastave iz predmeta Upravljanje projektima u postanskom saobradaju (3 sata
predavanja sedmi¢no i 2 sata vjeZbi sedmi¢no) i Komunikacioni sistemi u poStanskom saobracaju
(3 sata predavanja sedmicno i 2 sata vjezbi sedmi&no).

1]
NaznaCava se da su ispunjeni svi zakonski uslovi u pogledu anga?mana prof. dr Amela Kosovca
na Univerzitetu u Istoénom Sarajevu — Saobradajni fakultet Doboj.

1T
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje:
Prof.dr Amel Kosovac dekan Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta za saobracaj i komunikacije
obratio se Rektoru Univerziteta u Sarajevu sa zahtjevom za angaZman za izvodenje nastave
Univerzitetu u Isto¢nom Sarajevu — Saobracajni fakultet Doboj.
Obzirom da su ispunjeni svi zakonski uslovi za navedeni angaZman a postupajudi u skladu sa
ovlastenjima navedenim u Zakonu o visokom obrazovanju i Statutu Univerziteta rektor
Univerziteta u Sarajevu prof. dr Rifat Skrijelj je donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lﬁekqﬁff’?&ix‘“ﬁ d’\zei;;{fq’}:l;&ke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu /[lfoku od 30 daﬂ:a;;o dana prijema odluke.

&,

4

74 ////t

rof dr. Rifat Skyifelj
¢ 7

Dostaviti:
—  Univerziteta u Sarajevu - Fa
=, Prof.dr Amel Kosovac, Univerziteta u Sarajevu - Fakultet za saobraéaj i komunikacije

f—) Sluzba za ljudske resurse

= ala
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Univerzitet u Sarajevu | | University of Sarajevo

Broj: 0101-10008/21
Sarajevo, 14. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i1 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog
fakulteta broj: 02-21-642-1/21 od 09. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Amer Osmi¢, docent na oblasti sociologija zaposlen na Univerziteta u
Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u
Sarajevu - Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Sociologija, sa
optereCenjem (2 sata predavanja sedmi¢no).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matidnoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZzman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih
nauka dopisom broj: 02:21-642-1/21 od 09. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da doc. dr
Amer Osmi¢ ispunjava sve uslove za anga’man za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
- ~

y o

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka

Clanu/ici akademskog osoblja, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih nauka
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

16y
L

Akt obradio: Mirnes Ibyi
Akt kontrolisao: Kena

ovodilac Sluzbe za ljudske resurse
flipovié, generalni sekretar
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Univerzitet u Sarajevu ||

Broj: 0101-10009/21
Sarajevo, 14. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog
fakulteta broj: 02-21-644-2/21 od 17. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Izela Habul-Sabanovié, vanredni profesor na oblasti engleski jezik na
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu - Pedagoskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa
na Univerzitetn u Sarajevu - Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
Engleski jezik u veterinarskoj medicini, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmiéno i dva sata
vjezbi sedmi¢no).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo,
1menovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZfenje

Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 02-21-644-2/21 od 17. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Izela
Habul - Sabanovié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove 1zdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kuiina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vez,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa Glanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu

Univerzitetu u Sarajevu - Pedagoskom fakultetu

Prof. dr Izeli Habul Sabanovi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
SluZbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

I‘DI [

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rt
Akt kontrolisao: Kenan Fili

dbvddilac SluZbe za ljudske resurse
¢, generalni sekretar
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Broj: 0101-12109/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Mustafa BusuladZi¢, redovni profesor na oblasti Medicinska fizika i
biofizika zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Medicinskom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Biofizika u veterinarskoj medicini, sa optere¢enjem (45 sati predavanja po semestru).

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati&noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Medicinskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo,
imenovanom e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje
Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Medicinskog
fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Mustafa Busuladzi¢ ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje tjeenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za €lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu Jjedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti_prigovor Upravinom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odhike.

s

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
—  Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu
Univerzitetu u Sarajevu — Medicinskom fakultetu
—  Prof. dr Mustafi BusuladZiéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Medicinskog fakulteta
© Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrig, rkovodilac Stuzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenanfilipovié, generalni sekretar WM ﬂw %

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Univerzitet u Sarajove [f I8 University of Sarajevo

Broj: 0101-12037-3/21
Sarajevo, 24. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Narcisa SmjeCanin, visi asistent na oblasti Radiohemija zaposlena na Univerziteta
u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu
u Sarajevu - Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Veterinarska biohemija I, sa opteretenjem (8 sata vijeZbi sedmiéno).

I1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjefenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da Narcisa Smjeganin ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje vjeZbi na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@ unsa.ba



kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Narcisi Smjecanin, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematiékog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- aja

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukoyfmiilac Sluzbe za ljudske resygse .
Akt kontrolisao: Kenan Filipovil}c(, tieralni sekretar /7 v
/
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Univerzitet u Sarajeva | ) University of Sarajeve

Broj: 0101-12037-2/21
Sarajevo, 24. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118, stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), €lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Abdulah JaSarevi¢, asistent na oblasti Teorijska fizika zaposlen na Univerziteta u
Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u
Sarajevu - Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Biofizika u veterinarskoj medicini, sa optereCenjem (4 sata vjezbi sedmicno).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu ~ Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruc¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donoZenja.

Obrazloienje
Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da Abdulah Jasarevi¢ ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje vjezbi na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo’ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokodkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKTOR
B Y f
&\GI’MOL\C

Prof. dvj; Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu

-~  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Abdulahu Jasarevicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

"\\
Akt obradio: Mirnes Jbri¢, rikgvodilac SluZbe za ljudske resurse -
Akt kontrolisao: Kenan Filipgvic, generalni sekretar /' 7 ¢
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el uf 1 University of Sarajevo

Broj: 0101-12037/21
Sarajevo, 24. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Senad Isakovi¢, asistent na oblasti Fizika zaposlen na Univerziteta u Sarajevu —
Prirodno-matematickom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu -
Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Biofizika u veterinarskoj medicini, sa optereCenjem (2 sata vjezbi sedmitno).

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na 0rganizacionoj
Jjedinici na koju se rasporeduje.

i1
Ova odluka stupa na snagu danom donog3enja.

Obrazlofenje
Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematickog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da Senad Isakovié ispunjava sve uslove za
angaZzman za izvodenje vjezbi na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje fjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisyje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podmfemlgrzgavor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prz]e,um oa’luke Na

‘_’/‘\;‘ BN,
£F = -

KTOR 4

/ Z};@MOKC

¢ . Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Senadu Isakovi¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnes Ibrié,/rukovedilac Sluzbe za [judske resur,
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar -

) At
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Univerzitet u Sarajovu || University of Surajoyvu

Broj: 0101-12037-1/21
Sarajevo, 24. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stay (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu - Veterinarskog fakulteta,
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Dino Habibovié, visi asistent na oblasti 7. eorijska fizika zaposlen na Univerziteta
u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu
u Sarajevu - Veterinarskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Biofizika u veterinarskoj medicini, sa optereGenjem (2 sata vjezbi sedmiéno).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

i1
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Veterinarski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matematiCkog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da Dino Habibovié ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje vjeZbi na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu -
Veterinarskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matine organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na

Univerzitet u Sarajevu - Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koja se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Veterinarski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlike,

—ff EKTOR r
NECmMa~ ¢

_ Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Veterinarskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matematidkom fakultetu

—  Dini Habiboviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ihti¢/tukovodilac SluZbe za ljudske resutsg -
Akt kontrolisao: Kengn/Filipovié, generalni sekretar M~
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Univerzitet u Sarajevu | University of Sarajevo

4

Broj: 0101-10017/21
Sarajevo, 14. 10. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskog
fakulteta broj: 01-2-1104-20/21 od 05. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Benjamin Fetié, docent na oblasti 7T eorijska fizika zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Gradevinskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
Fizika, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi&no).

Ir
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jedinici na koju se rasporeduje.

T
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Gradevinski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Prirodno-
matemati¢kog fakulteta dopisom broj: 01-2-1104-20/21 od 05. 10. 2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da doc. dr Benjamin Fetié ispunjava sve uslove za anga?man za izvodenje nastave na
gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Gradevinski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od ;gﬁ?ﬁ;?mg odluke.

-

/ﬂ W

W

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Gradevinskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu ~ Prirodno-matemati¢kom fakultetu

~ _ Doc. dr Benjaminu Feti¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kog fakulteta
(9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes I

ovodilac Sluzbe za ljudske resurse ;
Akt kontrolisao: Ken, "

ilipovié, generalni sekretar R N
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Univerzitet u Sarajevu |

Broj: 0101-1001/21
Sarajevo, 14. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa Clanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskog
fakulteta broj: 01-2-1104-21/21 od 07. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se doc. dr Pavle Krsti¢, docent na oblasti Arhitektura i urbanizam zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Gradevinskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
Prostorno uredenje i zastita okolisa, sa optere¢enjem (1 sat predavanja sedmicéno i 1 sat vjezbi
sedmiéno).

I
Ukoliko &lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Gradevinski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu - Arhitektonskog
fakulteta dopisom broj: 01-2-1104-21/21 0d 07. 10. 2021. godine. 1z navedenog proizilazi da doc.
dr Pavle Krsti¢ ispunjava sve uslove za anga’man za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www,unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj €e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoSkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za Clana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Gradevinski fakultet donijeti 1 posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imaju¢i u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odluc¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijenvazudl ke.

wlly

) b ?:E;?w

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Gradevinskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Arhitektonskom fakultetu

—  Doc. dr Pavlu Krsti¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Arhitektonskog fakultetu
'~V Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala
Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukovodilac SluZbe za ljudske resurse . (k- .
Akt kontrolisao: Kenan F,:{W_pnﬁc, generalni sekretar L 7 -
y
/IK
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Broj: 0101-10024/21
Sarajevo, 14. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vije¢a Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskog
fakulteta broj: 01-2-1104-20/21 od 05. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Matej Lozangi¢, MA, vii asistent na oblasti Eksperimentalna fizika zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Gradevinskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
Fizika, sa opterecenjem (1 sat vjezbi sedmiéno).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

11}
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Gradevinski fakultet Univerziteta u Sarajevu obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblia sa Univerziteta u Sarajevu - Prirodno-
matematickog fakulteta dopisom broj: 01-2-1104-20/21 od 05. 10. 2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da Matej Lozanci¢, MA ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjezbi na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Gradevinskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluXbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoZkolske
ustanove izdaje tjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
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kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Gradevinski fakultet donijeti i posebno rjefenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

REKT

Pr(f'f.'ig;;:{f ifat Skpijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu -Gradevinskom fakultetu

—  Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Mateju Lozan€iéu, MA, putem Univerziteta u Sarajevu ~ Prirodno-matematickog fakulteta
47 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, gukovGtilac Sluzbe za ljudske resurse,
Akt kontrolisao: Kenan Fi Vvié, generalni sekretar 1] (.-
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0 University of Sarajevo

Broj: 0101-10139/21
Sarajevo, 19. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu  na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinarne studije broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljededu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Zlatan Sari¢, redovni profeosr na oblasti Tehnologija prehrambenih
proizvoda animalnog porijekla zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-
prehrambenom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Centru za
interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Nutritivni aspekti
prehrambenih proizvoda, sa opterec¢enjem (5 sati predavanja po semestru) i Funkcionalna hrana,
sa optere¢enjem (2 sata predavanja po semestru).

n
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju
Kantona Sarajevo, imenovanom c¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

1111
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZfenje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta dopisom broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Zlatan Sari¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje
nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Centru za interdisciplinarme
studije, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati&noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdiscipliname studije donijeti i posebno rjeSenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

~  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr Zlatan Sari¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
G Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, KL coyodilac SluZbe za ljudske resurs e
Akt kontrolisao: Kenan I;'yi oxic, generalni sekretar MmN\
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Univerzitet u Sarajevu :

Broj: 0101-10140/21
Sarajevo, 19. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinarne studije broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljededéu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Selma Corbo, redovni profeosr na oblasti 7 ehnologija ulja i
masti/Prehrambene tehnologije zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-
prehrambenom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Centru za
interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Nutritivni aspekti
prehrambenih proizvoda, sa optereé¢enjem (5 sati predavanja po semestru).

1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Untverziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajeva —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta dopisom broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Selma Corbo ispunjava sve uslove za angaman za izvodenje
nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne
studye, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnostia unsa.ba



organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjeenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

/7, ¢
Prof ar. leat ﬁ;é/l;

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

—  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu
—  Prof. dr Selma Corbo, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrlc odllac SluZbe za ljudske resurse :
Akt kontrolisao: Kenan71 i¢, generalni sekretar ‘)n‘ﬂ?- v
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Univerzitet u Sarajevu |18

Broj: 0101-10141/21
Sarajevo, 19. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu  na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinare studije broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Sanja Orudevi¢ Zuljevié, redovni profeosr na oblasti Prehrambene
tehnologije zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za
realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije u
studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Nutritivni aspekti prehrambenih proizvoda, sa
optereCenjem (5 sati predavanja po semestru) i Funkcionalna hrana sa optereéenjem (2 sata
predavanja po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblia sa Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta dopisom broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Sanja Orugevi¢ Zuljevié ispunjava sve uslove za angaZman za
izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu - Centru za
interdisciplinarne studije, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim
predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire 1 nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoSkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjesenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
// // P4
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Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

—  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr Sanja Orugevi¢ Zuljevi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, ilikévodilac Sluzbe za ljudske resyrse
Akt kontrolisao: Kenan F/f ovi¢, generalni sekretar S g

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna [ Hercegovina
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email: javnostia unsa.ba
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Univerzitet u Sarajevu | University of Sarajevo

Broj: 0101-10138/21
Sarajevo, 18. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131, stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinarne studije broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Sabina Operta, vanredni profeosr na oblasti Tehnologija prehrambenih
proizvoda animalnog porijekla zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-
prehrambenom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Centru za
interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Nutritivni aspekti
prehrambenih proizvoda, sa optereéenjem (5 sati predavanja po semestru).

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i1 normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrucju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdiscipliname studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta dopisom broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Sabina Operta ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje
nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne
studije, te¢ da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u
studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i1 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjesenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imaju¢i u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravrom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Prof. Alr. Rifat fki_ff;élj

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

—  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

~  Prof. dr Sabina Operta, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
—  SluZbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrig, vodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Fi ipovic, generalni sekretar M 17 s

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost(@ unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu '] Uaiversity of Sarajevo

Broj: 0101-10137/21
Sarajevo, 18. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdiscipliname studije broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Asima Akagi¢, redovni profeosr na oblasti Prehrambene tehnologije
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta Nutritivni aspekti prehrambenih proizvoda, sa optereéenjem (5 sati
predavanja po semestru i 5 sati vjezbi po semestru) i Funkcionalna hrana sa optereéenjem (10
sati predavanja po semestru i 6 sati vjeZbi po semestru).

1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju
Kantona Sargjevo, imenovanoj e se izdati posebno tjeenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta dopisom broj: 251/21 od 12. 10. 2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Asima Akagi¢ ispunjava sve uslove za angaman za izvodenje
nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne
studije, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u
studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ~+387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjedenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

—  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr Asima Akagi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
L= Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrig, fykovodilac SluZbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenar'Eflipovié, generalni sekretar + \)Cf)\-\.'k/

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: +1387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fox: ++387(33)226-379
http://www,.unsa.ba
email: javnostia unsa.ba
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Univerzitet u Sarajevu ([
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Broj: 0101-10885/21
Sarajevo, 01. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo‘ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdiscipliname studije broj: 622/21 od 27. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr SaSa Mrdovi¢, redovni profesor na oblasti Radunarstvo i informatika
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta kako slijedi:

- Cyber sigurnost, sa optere¢enjem (17 sati predavanja i 8 sati vjezbi po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati€noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podruéju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

HI
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Elektrotehni¢kog fakulteta dopisom broj: 622/21 0d 27. 10. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Sa8a Mrdovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije, te da je
radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22.
godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno €lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnostia unsa.ba



ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjesenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

o
FANERIN rEkTOR
VAT 230 '
_/Z TRt IS{/QW\OL’\C,
g‘ Prﬁf dr. Rifat Skrijelj
\ /
W o F e

Dostaviti:
—  Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdiscipliname studije
Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kom fakultetu
—  Prof. dr SaSa Mrdovi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehnickog fakulteta
& Sluzbi za ljudske resurse UNSA
a/a.

Akt obradio: Mirnes Ibr Wkovodllac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kena Flhpovm generalni sekretar

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost/@ unsa.ba



1 University of Sarajeve

Broj: 0101-10886/21
Sarajevo, 01. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinarne studije broj: 622/21 od 27. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Lejla Turéilo, redovni profesor na oblasti Komunikologija zaposlena na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta kako slijedi:

- Mediji i komunikacije u sigurnosti, sa optereCenjem (12 sati predavanja po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta
politickih nauka dopisom broj: 622/21 od 27. 10. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof.
dr Lejla Turcilo ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



f

ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjeenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mose se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odivke

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

- Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka

—  Prof. dr Lejli Turdilo, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih nauka
¢ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mimes Ibri¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske r%% é;_."
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar .

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1f, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost(@'unsa.ba



Univerzitet

Broj: 0101-10782/21
Sarajevo, 29. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdiscipliname studije broj: 524/21 od 21. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

1
Rasporeduje se prof. dr Enisa Omanovié-Mikli¢anin, redovni profeosr na oblasti Primijenjena
hemija u poljoprivredi i prehrambenooj tehnologiji zaposlena na Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u
Sarajevu - Centru za interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta Hemija
i biohemija hrane, sa opterecenjem (16 sati predavanja po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

m
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazioZenje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta dopisom broj: 524/21 od 21. 10. 2021. godine. Iz
navedenog proizilazi da prof. dr Enisa Omanovié-Mikli¢anin ispunjava sve uslove za angazman
za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Centru za
interdisciplinarne studije, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom
predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuden navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinare studije donijeti i posebno rjeSenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana IT ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odluéio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema se

NOIA T
« Rifat Skrijelj

Dostaviti:

~ Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije

~  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr Enisi Omanovié-Mikli¢anin, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
6 SluZbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukoyodilac SluZbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan 1) (¢, generalni sekretar ¥l 7(),.”
f
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Univerzitet u Sarajeva 00 o7 Sarajevo

Broj: 0101-12960-1/21
Sarajevo, 15. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu  na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinarne studije rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Irzada Talji¢, vanredni profesor na oblasti Prehrambene tehnologije
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Centru za interdisciplinarne studije u studijskoj
2021/22. godinu iz predmeta:

- Ishrana tokom zivotnog ciklusa, sa opterecenjem (15 sati predavanja i 5 sati vjezbi u
zimskom semestru),

- Ishrana predskolskog i Skolskog uzrasta, sa optereCenjem (8 sati predavanja i 2 sata
vjezbi u ljetnom semestru),

m
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Centra za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Irzada Taljié
ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Centru za interdisciplinarne studije, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjefenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokokolske ustanove. S tim u vez,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Centar za interdisciplinarne studije donijeti i posebno rjesenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

VI Nre e N
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

~  Univerziteta u Sarajevu — Centru za interdisciplinarne studije

—  Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr Irzadi Talji¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
£ SluZbi za [judske resurse UNSA

~ ala.

Akt obradio: Mirnes Ibri¢, rukevodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan///}{p‘ovié, generalni sekretar A “ﬂrb—v

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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. University of Sarajeveo

Univerzitet u Sarajevu ||

Broj: 0101-10884/21
Sarajevo, 01. 11. 2021. godine

Na osnovu €lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu  na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Centra za
interdisciplinarne studije broj: 622/21 od 27. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi
sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja
i
Rasporeduje se prof. dr NedZad Korajlié, redovni profesor na oblastima Kriminalistika i
Sigurnosne studije zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu za kriminalistiku,
kriminologiju i sigurnosne studije, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu -
Centru za interdisciplinarne studije u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Integrirane obavjestajne metode, sa optereéenjem (1 sat predavanja sedmino po
semestr).

- Moderna odbrambena tehnologija, sa opterecenjem (1 sat predavanja sedmi¢no po
semestru).

- Diplomatija i rjeSavanje konflikta, sa optereCenjem (1 sat predavanja sedmi&no po
semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije ima
optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanom ée se izdati posebno rjeSenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Centar za interdisciplinarne studije obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Fakultetu za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije dopisom broj: 622/21 od 27. 10.
2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Maja Malenica ispunjava sve uslove za
angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu -
Centru za interdisciplinarne studije, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na
navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://wyww.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba
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Univerzitet u Sarajevu ({8 " University of Sarajevo

Broj: 0101-9583/21
Sarajevo, 05. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 117. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj
33/17, 35/20 1 40/20), ¢lana 62. 1 211. Statuta Univerziteta u Sarajevu a postupajuci po zahtjevu
dr Jasmina HodZi¢a, direktora Instituta za jezik Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta
donosi sljedecu:

ODLUKU

I
Daje se saglasnost za angaZman dr Jasmina HodZiéa, direktora Instituta za jezik Univerziteta u
Sarajevu na Internacionalnom Univerzitetu u Novom Pazaru za izvodenje nastave iz predmeta
Uvod u opstu lingvistiku sa nastavnim optere¢enjem dva sata predavanja sedmi¢no.

1}
Naznadava se da su ispunjeni svi zakonski uslovi u pogledu angaZmana dr Jasmina HodZi¢a na
Internacionalnom Univerzitetu u Novom Pazaru.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje:
Dr Jasmina HodZi¢, direktor Instituta za jezik Univerziteta u Sarajevu obratio se Rektoru
Univerziteta u Sarajevu sa zahtjevom za angaZman za izvodenje nastave Internacionalnom
Univerzitetu u Novom Pazaru.
Obzirom da su ispunjeni svi zakonski uslovi za navedeni angazman a postupajuéi u skladu sa
ovlaStenjima navedenim u Zakonu o visokom obrazovanju i Statutu Univerziteta rektor
Univerziteta u Sarajevu prof. dr Rifat Skrijelj je donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajeva LLIOI_;(H 0d#30-dana od dana prijema odluke.
P / . ‘ RS
PO N

N

sl
i

Dostaviti:
— Institutu za jezik
~  Dr Jasmin Hodzi¢, Institutu za jezik
@  Sluzba za ljudske resurse
- ala.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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Univerzitet u Sarajevu . University of Sarajevo
5,

Broj: 0101-9584/21
Sarajevo, 05. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 117. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj
33/17, 35/20 1 40/20), ¢lana 62. i 211. Statuta Univerziteta u Sarajevu a postupajuéi po zahtjevu
dr Sedada Beslije, dircktora Univerziteta u Sarajevu - Instituta za historiju, rektor Univerziteta
donosi sljedecu:

ODLUKU

|
Daje se saglasnost za angaZman dr Sedada Beslije, direktora Instituta za historiju Univerziteta u
Sarajevu na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka za 1zvodenje nastave iz
predmeta Historija Bosne i Hercegovine (sa nastavnim optereCenjem tri sata predavanja
sedmi¢no) i Historija jugoistoéne Evrope (sa nastavnim optereenjem tri sata predavanja
sedmiéno).

1
NaznaCava se da su ispunjeni svi zakonski uslovi u pogledu angazmana dr Sedada Beslije na
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje:
Dr Sedad Beslija, direktor Univerziteta u Sarajevu - Instituta za jezik obratio se Rektoru
Univerziteta u Sarajevu sa zahtjevom za angaman za izvodenje nastave Univerzitetu u Sarajevu
— Fakultetu politi¢kih nauka.
Obzirom da su ispunjeni svi zakonski uslovi za navedeni anga?man a postupajuci u skladu sa
ovlaStenjima navedenim u Zakonu o visokom obrazovanju i Statutu Univerziteta rektor
Univerziteta u Sarajeva prof. dr Rifat Skrijelj je donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku.od 3¢ dapa od dana prijema odluke.
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Prof! dr. Rifat Skrijllj

Dostaviti:
— Institutu za historiju
— Dr Sedad Beslija, Institutu
&’ Sluzbaza Judske resurse
- ala.
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Univerzitel v Sarajeve 0 10 University of Sarajevo

Broj: 0101-11913-4/21
Sarajevo, 22. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vije¢a Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-3-1467-2/21 od 11. 11. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Amir Duranovi¢, vanredni profesor na oblasti Uvod u historijsku nawku
i pomocne historijske discipline, svjetska i bosanskohercegovacka historija-novi vijek i
savremeno doba zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka u studijskoj 2021/22.
godini iz predmeta:

- Politicka historija svijeta, sa optere¢enjem (3 sata predavanja i 2 sata vjezbi sedmiéno po
semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matinoj organizacionoj jedinici
Univerziteta u Sarajevu-Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
1menovanom ce se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

HI
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu-Filozofskog fakulteta
dopisom broj: 01-3-1467-2/21 od 11. 11. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Amir
Duranovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu —~ Fakultetu politickih nauka, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove 1zdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na maucnOJ
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upraviom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

W REKTOR

( &)@VLOV\ /

Prof. dr. Rifat Skrtjelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka

—  Univerziteta u Sarajevu-Filozofskom fakultetu

—  Prof. dr Amiru Duranoviéu, putem Univerziteta u Sarajevu-Filozofskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Tbif¢] rikovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kena 111pov1c generalni sekretar 76
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I niverzitet u Sarajevu | || University of Sarajevo

Broj: 0101-11913/21
Sarajevo, 22. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-3-1206-1/21 od 22. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecéu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se dr Alen KalajdZija, vi$i nauni saradnik na oblasti Zi ngvistika — bosanski, hrvatski
i srpski jezik zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Institutu za jezik, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta kako slijedi:

- Bosanski jezik, Hrvatski jezik i Srpski jezik, sa optereCenjem (3 sata predavanja i 2 sata
vjezbi sedmi¢no).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na matinoj organizacionoj jedinici
Univerziteta u Sarajevu-Institutu za jezik ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
1menovanom ce se izdati posebno rjedenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za anga’man akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu-Instituta za jezik
dopisom broj: 01-3-1206-1/21 od 22. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da dr Alen
KalajdZija ispunjava sve uslove za anga?man za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu
na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
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djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za Clana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet polititkih nauka donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
..? KTOR

&6&%@@

Prof. dr. Rifat Skrl]

/

Dostaviti:
—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi€kih nauka
—  Univerziteta u Sarajevu-Institutu za jezik

—  dr Alenu Kalajdziji, putem Univerziteta u Sarajevu-Instituta za jezik
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.
Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipbvié, generalni sekretar }f é e
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Univerzitet u Sarajevu &8 oo 88 University of Sarajevo

Broj: 0101-11913-1/21
Sarajevo, 22. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-3-1203-1/21 od 22. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Mehmed HadZi¢, vanredni profesor na oblasti Radno i socijalno pravo
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Pravnom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Radno i socijalno pravo, sa opterecenjem (3 sata predavanja sedmi&no).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na matiénoj organizacionoj jedinici
Univerziteta u Sarajevu-Pravnom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

oI
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu-Pravnog fakulteta
dopisom broj: 01-3-1203-1/21 od 22. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof, dr
Mehmed HadZi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, te da je radi osiguranja
realizacjje nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na matiénoj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisyje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi €lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka donijeti i posebno rjeenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odluio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

LREKTOR

&@mo(a\o/

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka =
—  Univerziteta u Sarajevu-Pravnom fakultetu

—  Prof. dr Mehmedu Hadziéu, putem Univerziteta u Sarajevu-Pravnog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ihrig, pikovodilac Sluzbe za ljudske resurs _
Akt kontrolisao: Ken /éljipovié, generalni sekretar ,/’7{ vl
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" niverzitet u Sarajevae |5 University of Sarajeve

Broj: 0101-11913-2/21
Sarajevo, 22. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politi¢kih
nauka broj: 01-3-1204-1/21 od 22. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Srebren Dizdar, redovni profesor na oblasti Anglistika zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu
u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Engleski jezik 1i 3, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

- Engleski jezik 2 i 4, sa optereéenjem (2 sata predavanja sedmiéno po semestru),

- Engleski jezik za studente komunikologije, sa optereéenjem (3 sata predavanja sedmi¢no
PO semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke 1 ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerziteta u Sarajevu-Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo,
imenovanom Ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblia sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog
fakulteta dopisom broj: 01-3-1204-1/21 od 22. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof.
dr Srebren Dizdar ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim
predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu polititkih nauka, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjesenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke. " -

 (Gamenc
- Prof..dr. Rifat Skrijelj

i

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka

—  Univerziteta u Sarajevu-Filozofskom fakultetu

—  Prof. dr Srebrenu Dizdaru, putem Univerziteta u Sarajevu-Filozofskog fakulteta
—  SluZbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibfi¢/ rukovodilac Sluzbe za ljudske resur, e _
Akt kontrolisao: Kengh Filipovi¢, generalni sekretar (/7 fflo\is
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Univerzitet u Sarajevu " * University of Sarajeve

Broj: 0101-11913-3/21
Sarajevo, 22. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-3-1205-1/21 od 22. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Srebrenka Mackovi¢, vi§i asistent na oblasti Anglistika zaposlena na Univerziteta
u Sarajevu — Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu
— Fakultetu politickih nauka wu studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Engleski jezik 3, sa optereéenjem (1 sat vjeZbi sedmi¢no po semestru),

- Engleski jezik 4, sa optereCenjem (1 sat vjeZbi sedmi¢no po semestru),

- Engleski jezik za studente komunikologije, sa optereéenjem (2 sata vjeZzbi sedmi¢no po
semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz take I ove odluke na matinoj organizacionoj jedinici
Univerziteta u Sarajevu-Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugu Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog
fakulteta dopisom broj: 01-3-1205-1/21 od 22. 09. 2021. godine. 1z navedenog proizilazi da
Srebrenka Mackovié ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje vjezbi na gore navedenim
predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
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organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odludio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana p%yefmﬁadi\%e
AL
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Dostaviti:

- Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka

~ Univerziteta u Sarajevu-Filozofskom fakultetu

—  Srebrenki Mackovi¢, putem Univerziteta u Sarajevu-Filozofskog fakulteta
—  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

—  a/a.

Akt obradio: Mimes Ibti¢, rykovodilac SluZbe za ljudske resurs
Akt kontrolisao: Kenayl Effipovig, generalni sekretar \/'4 : 7 y i O
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Broj: 0101-12884/21
Sarajevo, 13. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vije¢a Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-3-1374-2/21 od 24. 11. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Pevad Sasi¢, vanredni profesor na oblasti Menadsment i organizacija
Javnog sektora zaposlen na Fakultetu za upravu — pridruzenoj ¢lanici Univerziteta u Sarajevu, za
realizaciju nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka u studijskoj
2021/22. godinu 1z predmeta:

- Poslovni kontinuitet, sa optereCenjem (1,6 sati predavanja i 3 sata vjeZbi sedmi¢no po
semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu za upravu — pridruzenoj &lanici Univerziteta u Sarajevu ima
optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjesenje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Fakultetu za upravu — pridruZenoj ¢lanici
Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 01-3-1374-2/21 od 24. 11. 2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Pevad Sasi¢ ispunjava sve uslove za angazman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
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djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana I ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti_prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
L

' jEKTOR

N~ Som .
T Ih U~
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu ~Fakultetu politi¢kih nauka

—  Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu za upravu-pridruzenoj ¢lanici

—  Prof. dr Devadu Sasi¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta za upravu
~  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Iifri¢ /rukovodilac Sluzbe za ljudske reSLg%-‘
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar J l)"“‘
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Broj: 0101-12884-1/21
Sarajevo, 13. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta politi¢kih
nauka broj: 01-3-1374-2/21 od 24. 11. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Sasa Mrdovi¢, redovni profesor na oblasti Racunarstvo i informatika
zaposlen na Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehnickom fakultetu, za realizaciju nastavnog
procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka u studijskoj 2021/22. godinu iz
predmeta:

- Upravijanje informacijskom sigurnoséu organizacije, sa optere¢enjem (13 sati
predavanja po semestru).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tadke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehnickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu

Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

11X
Ova odluka stupa na snagu danom donoenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehni¢kog
fakulteta dopisom broj: 01-3-1374-2/21 od 24. 11. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof.
dr Sasa Mrdovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na mavedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢&lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac matiéne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka donijeti i posebno tjeienje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118,
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlike.

%( EKTOR /

4 ! ! 1/’%5%0(/\\C
Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka

—  Univerzitetu u Sarajevu — Elektrotehnidkom fakultetu

Prof. dr Sasi Mrdoviéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Elektrotehnidkog fakulteta
Sluzbi za ljudske resurse UNSA

a/a.

<o

Akt obradio: Mirnes Ibpié, sukovodilac Sluzbe za ljudske resurse N
Akt kontrolisao: Kenan/ Filipovié, generalni sekretar v f’fl)/ (&
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Univerzitet u Sarajevu || * University of Sarajevo

Broj: 0101-11102/21
Sarajevo, 04. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-3-1345-2/21 od 25. 10. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Ahmet Alibagié, vanredni profesor na oblasti Islamska civilizacija
zaposlen na Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu, za realizaciju nastavnog procesa
na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta
kako slijedi:

- Politika i drustvo Mediterana i Bliskog istoka, sa optereéenjem (3 sata predavanja
sedmicéno).

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima
I normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom Ce se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politikih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u
Sarajevu dopisom broj: 01-3-1345-2/21 od 25. 10. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof,
dr Ahmet AlibaSi¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati&noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@unsa.ba



djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj Ce raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokodkolske ustanove, S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

<—(\REKTOR

/
: ]gto m@i’\%

Prof! dr. Rifat Skrije

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka

—  Fakultetu islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu

—  Prof. dr Ahmetu Alibasi¢u, putem Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu
7S Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rul o:?u lac SluZbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filp'yj} i) generalni sekretar
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Broj: 0101-698/22
Sarajevo, 21. 01. 2022. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 1 39/21), Clana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Vije¢a Univerziteta u Sarajeva — Fakulteta politickih
nauka broj: 01-337-2/22 od 17. 01. 2022. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Haris Gekié¢, vanredni profesor na oblasti Drustvena geografija zaposlen
na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematiCkom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa
na Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu politi¢kih nauka u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta:

- Geografija sa topografijom, sa optereenjem (5 sati predavanja i 2 sata vjezbi sedmicno
po semestru).

I
Ukoliko &lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu - Prirodno-matematickom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

i1
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politi¢kih nauka obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matemati¢kog fakulteta dopisom broj: 01-337-2/22 od 17. 01. 2022. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Haris Geki¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu politickih nauka, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢&lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo“ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme Glanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokodkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu - Fakultet politickih nauka donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevi u roku od 30 dana od dana prijema odluke.
REKTOR
N

7 4

4

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerzitetu u Sarajevu —Fakultetu politi¢kih nauka

—  Univerzitetu u Sarajevu-Prirodno-matemati¢kom fakultetu

= Prof. dr Harisu Gekicu, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno - matemati¢kog fakulteta
& Sluzbiza ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibrié, rukoyud'lgg Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenan Filipovil, &eneralni sekretar

Univerzitet u Sarajevu - Obala Kulina bana 7/I1. 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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Univerzitet u Sarajeva | ||| University of Sarajevo

Broj: 0101-9007/21
Sarajevo, 20. 09. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (4) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 33/17, 35/20 1 40/20), ¢lana 62 Statuta
Univerziteta u Sarajevu na prijedlog VijeCa Fakulteta za kriminalistiku, kriminologiju 1
sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu broj: 01-01-4968/21 od 14.09.2021. godine, rektor
Univerziteta donosi sljedecu:

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenjun
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Naida Ademovié, vanredni profesor na oblasti konstrukcije na zaposlena
na Gradevinskom fakultetu, za angaZman na Fakultetu za kriminalistiku, kriminologiju i
sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu, radi izvodenja nastave iz nastavnog predmeta za
studijsku 2021/22. godinu kako slijedi:

- Sigurnost urbanih struktura 1 gradevina, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmicno)

I

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje:
Fakultet za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu obratio se
Rektoru Univerziteta u Sarajevu sa prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa
Gradevinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 01-01-4968/21 od 14.09.2021.
godine. 1z navedenog proizilazi da prof. dr Naida Ademovi¢ ispunjava sve uslove za angaZman
za izvodenje nastave na gore navedenom predmetu na Fakultetu za kriminalistiku, kriminologiju
i sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa
na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.
Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20 1 40/20),
odlucio kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom lijeku: Protiy_ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru

Univerziteta u Sarajevu u r m d dana prijema odluke.
e \“%

ref. dr Rifay: S krtjelj
5ostav1t1 ;}i‘
—  Fakultetu za kriminaliiku, §
—  Gradevinskom fakultett
—  Prof.dr Naida Ademovic,
& Sluzba za ljudske resurse
- ala.

mologyu 1. s k.\fnosne studije
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Univerzitet u Sarajevu _' || University of Sarajevo

Broj: 0101-9001/21
Sarajevo, 20. 09. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 117. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj
33/17, 35/20 1 40/20), €lana 62.1 211. Statuta Univerziteta u Sarajevu a postupajuéi po zahtjevu
prof. dr Rasima Muratovica, direktora Instituta za istraZivanje zloina protiv &ovjecnosti i
medunarodnog prava Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta donosi sljedeéu:

ODLUKU

I
Daje se saglasnost za angaZman prof. dr Rasima Muratoviéa, direktora Instituta za istraZivanje
zlo¢ina protiv Covjednosti i medunarodnog prava Univerziteta u Sarajevu na Filozofskom
fakultetu Univerziteta u Tuzli za izvodenje nastave iz predmeta Sociologija naselja, Sociologija
sporta, Sociologija politike i Sociologija BH drustva sa nastavnim optereéenjem dvanaest sati
predavanja sedmiéno.

1
NaznaCava se da su ispunjeni svi zakonski uslovi u pogledu anga’mana prof. dr Rasima
Muratovicéa na Filozofskom fakultetu Univerziteta u Tuzli.

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje:
Prof.dr Rasim Muratovi¢, direktor Instituta za istraZivanje zlo&ina protiv Sovjelnosti i
medunarodnog prava Univerziteta u Sarajevu obratio se Rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
zahtjevom za angaZman za izvodenje nastave Filozofskom fakultetu Univerziteta u Tuzli.
Obzirom da su ispunjeni svi zakonski uslovi za navedeni angaZman a postupajuéi u skladu sa
ovlaStenjima navedenim u Zakonu o visokom obrazovanju i Statutu Univerziteta rektor
Univerziteta u Sarajevu prof. dr Rifat Skrijelj je donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijekw=Piotiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u SaraJ gﬁ\l‘fo' 0&‘30 dana od dana prijema odluke.

REL /iﬁ(

Prgf dr. Rifat,
yd

Dostaviti / i
— Institutu za 1str1?| \:m -E‘ Eldcma— p‘]:@tlv covlecnostl i medunarodnog prava
—  Prof.dr Rasim Muratovid; Tristitutu za istraZivanje zlo¢ina protiv dovjegnosti i medunarodnog prava
(7 Sluzba za ljudske resurse
- ala.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost(@ unsa.ba



| University of Sarajevo

Broj: 0101-8612/21
Sarajevo, 09. 09. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 117. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj
33/17, 35/20 1 40/20), €lana 62.1211. Statuta Univerziteta u Sarajevu a postupajuci po zahtjevu
prof. dr Daniela Maleta, dekana Pedago¥kog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta donosi sljedeéu:

ODLUKU

I
Daje se saglasnost za angaZman prof. dr Danicla Maleda, dekana Pedagoskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu na Internacionalnom Univerzitetu u Sarajevu (IUS) za izvodenje nastave
1z predmeta Psychometrics sa nastavnim optereéenjem tri sata predavanja sedmi¢no.

II
Nazna¢ava se da su ispunjeni svi zakonski uslovi u pogledu angaZmana prof. dr Daniela Maleda
na Internacionalnom Univerzitetu u Sarajevu (IUS).

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje:
Prof.dr Daniel Male¢ dekan Pedagoskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu obratio se Rektoru
Univerziteta u Sarajevu sa zahjevom za angaZman za izvodenje nastave Internacionalnom
Univerzitetu u Sarajevu (IUS).
Obzirom da su ispunjeni svi zakonski uslovi za navedeni angazman a postupajuéi u skladu sa
ovladtenjima navedenim u Zakonu o visokom obrazovanju i Statutu Univerziteta rektor
Univerziteta u Sarajevu prof. dr Rifat Skrijelj je donio odluku kao u dispozitivu.

U oV adluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru

K trod 3b aﬁa*\q dana prijema odluke.
U\

Pouka o pravnom lijeku:
Univerziteta u Sarajevu u

Dostaviti: )
— Pedagoskom fakultetu ;.-
Prof.dr Daniel Maleé, Pedagoski fakultet
&7 Sluzba za ljudske resurse
- ala.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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SATRIEN O

Broj: 0101-12960/21
Sarajevo, 15. 12. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

|
Rasporeduje se prof. dr Irzada Talji¢, vanredni profesor na oblasti Prehrambene tehnologije
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta:

- Ishrana I, sa optereéenjem (2 sata predavanja i 2 sata vjezbi sedmi¢no u zimskom
semestru),

- Tehnologija namirnica, sa optereéenjem (1 sat predavanja i 2 sata vjezbi sedmi¢no u
zimskom semestru),

- Ishrana II, sa opterecenjem (3 sata predavanja 1 2 sata vjezbi sedmiéno u ljetnom
semestru),

- Tehnologija namirnica, sa optereéenjem (2 sata predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no u
ljetnom semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu ima optimalnu normu,
utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju
Kantona Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajeva — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-
prehrambenog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Irzada Taljié ispunjava sve uslove
za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu —
Pedagoskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim
predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost'aunsa.ba



Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrutju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokogkolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjedenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj €e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118,
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijemas

<%, 50

R/EKTOR

/
/}‘/-D] WEUON ¢

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu — Pedagogkom fakultetu

= Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Prof. dr [rzadi Talji¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
& Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala

Akt obradio: Mirnes Ibti¢, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kena /’ﬂ/ip'ovic', generalni sekretar S —~y

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1i, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
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Broj: 0101-11978-8/21
Sarajevo, 30. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1015/21 od 08.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Zijada Rahimi¢, redovni profesor na oblasti Menadsment i organizacija
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa
na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu 1z predmeta
kako slijedi:

- Menadzment u odgoju i obrazovanju, sa optereéenjem (5 sati predavanja sedmiéno po
semestru),

1
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta dopisom broj: 01-1015/21 od 08.07.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Ziyjada Rahimi¢ ispunjava sve uslove za anga’man za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da Jje radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokodkolske

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
httn://www.unsa.ba
email: javnost'wunsa.ba



ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjedenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao 1 rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjeSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

Prof: dr Rifat Skrijelj

Dostaviti:
—  Univerziteta u Sarajevu — Pedago$kom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu
= Prof. dr Zijadi Rahimi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta
@ Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala

Akt obradio: Mirnes Ibrié,fukovodilac Sluzbe za ljudske resugse  ~
Akt kontrolisao: Kenaff Filipovi¢, generalni sekretar (/‘4 ()"

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http:/www.unsa.ba
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Broj: 0101-11978-7/21
Sarajevo, 29. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Emir Filipovié, vanredni profesor na oblasti Svjetska i
bosanskohercegovacka historija — srednji vijek zaposlen na Univerziteta u Sarajevu —
Filozofskom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu —
Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Historija Bosne i Hercegovine, sa optereéenjem (1 sat predavanja i 1 sat vjeZbi sedmi¢no
Po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Filozofskom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i
normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo,
imenovanom ée se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici na koju
se rasporeduje.

111
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog
fakulteta dopisom broj: 01-1137/21 od 26.07.2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr
Emir Filipovi¢ ispunjava sve uslove za anga’man za izvodenje nastave na gore navedenom
predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije
nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni
prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost/wunsa.ba



ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme Glanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi €lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjedenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz ¢lana IT ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlu¢io kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odl ke..

KTOR

/
_ I 1%)6/”540‘&/\'(
4 Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
—  Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu — Filozofskom fakultetu
—  Prof. dr Emiru Filipovi¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Filozofskog fakulteta
2  Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- ala.

Akt obradio: Mirnes [

i¢, pikovodilac Sluzbe za ljudske resurs .
Akt kontrolisao: Ken S 7 b

Filipovié, generalni sekretar S

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
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' University of Sarajevo

Univerzitet v Sarajove S8 85

Broj: 0101-11097/21
Sarajevo, 04. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1749/21 od 25.10.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osobija

I
Rasporeduje se prof. dr Mirsad Mufti¢, redovni profesor na oblasti Rehabilitacija zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako
slijedi:

- Profesionalna rehabilitacija, sa optereéenjem (2 sata predavanja i 1 sat vjezbi sedmi¢no
po semestru),

11
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tadke I ove odluke na matinoj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeSenje za rad preko norme na organizacionoj
Jjedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Pedago$ki fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblija sa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta
zdravstvenih studija dopisom broj: 01-1749/21 od 25.10.2021. godine. Iz navedenog proizilazi
da prof. dr Mirsad Muftié¢ ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore
navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu, te da je radi osiguranja
realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen
navedeni prijedlog.

Saglasno Clanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme &lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeienje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana I1 ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

- c_é “KTOR

~ Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Pedagoskom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Fakultetu zdravstvenih studija

—  Prof. dr Mirsadu Muftiéu, putem Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija
€ Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

i€, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Filipovi¢, generalni sekretar

Akt obradio: Mirnes
Akt kontrolisao: Ken
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¥ | U'niversify of Sarajeve

Univerzitet u Sarajevt

Broj: 0101-11098/21
Sarajevo, 04. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskog fakulteta
dopisom broj: 01-1749/21 od 25.10.2021. godine rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Nezir Kr&alo, redovni profesor na oblasti Drustveno-humanistickoj
zaposlen na Fakultetu za upravu — pridruZenoj Slanici Univerziteta u Sarajevu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu — Pedagoskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta kako slijedi:

- Filozofija odgoja, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmitno po semestru),

II
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tacke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Fakultetu za uprava — pridruzenoj ¢lanici Univerziteta u Sarajevu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ce se izdati posebno rjedenje za rad preko norme na organizacionoj
jedinici na koju se rasporeduje.

HI
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Fakultetu za upravu — pridruzenoj &lanici
Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 01-1749/21 od 25.10.2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Nezir Kr&alo ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na
gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu - Pedagoskom fakultetu, te da je radi
osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini,
upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢&lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
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organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno resenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi €lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokokolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Pedagoski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana IT ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prj -odluke

, 2PREKTOR
&emon ¢

4 Prof. dr. Rifat Skrijelj
W‘\ . /;j
A 4

Dostaviti:
- Univerziteta u Sarajevu —Pedagoskom fakultetu
Fakultetu za upravu — pridruZzenoj €lanici Univerziteta u Sarajevu
—  Prof. dr Neziru Kr¢alu, putem Fakulteta za upravu — pridruZene ¢lanice Univerziteta u Sarajevu
G Sluzbi za ljudske resurse UNSA
- afa.

Akt obradio: Mimes flri€, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kenyan Filipovié, generalni sekretar
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1 University of Sarajeve

Univerzite v Sarajevy [

Broj: 0101-11655/21
Sarajevo, 16. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskog fakulteta
broj: 0101-5394/21 od 09. 11. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU
o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se prof. dr Senada Kalabusi¢, redovni profesor na oblasti Primijenjena matematika
zaposlena na Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju
nastavnog procesa na Univerzitetu u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu u studijskoj 2021/22.
godinu iz predmeta kako slijedi:

- Matematika, sa optereCenjem (2 sata predavanja i 2 sata vjeZbi sedmiéno po semestru),
- Farmaceutska statistika, sa opterecenjem (1 sat predavanja sedmiéno po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrugju Kantona
Sarajevo, imenovanoj ¢e se izdati posebno rjesenje za rad preko norme na organizacionoj jedinici
na koju se rasporeduje.

III
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutski fakultet obratio se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-
matemati¢kog fakulteta dopisom broj: 0101-5394/21 od 09. 11. 2021. godine. Iz navedenog
proizilazi da prof. dr Senada Kalabusic ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave
na gore navedenim predmetima na Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutskom fakultetu, te da je
radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22.
godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoSkolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na mati¢noj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjesenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Farmaceutski fakultet donijeti i posebno rjesenje za rad preko norme
na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove
odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa ¢lanom 118.
Zakona, odlugio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odlike.

HREKTOR

Q)ﬁ’mou\"[c

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

— Univerziteta u Sarajevu — Faramceutskom fakultetu

— Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu

—  Prof. dr Senada Kalabusi¢, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematickog fakulteta
©  Sluzbi za ljudske resurse UNSA

- ala.

Akt obradio: Mirnes Ibyig, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse
Akt kontrolisao: Kena\{lifovié, generalni sekretar /7 '7;)'-\1’_/
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I L niversity of Sarajeve

Broj: 0101-3499/21
Sarajevo, 03. 06. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131, a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) Zakona o visokom obrazovanju (,, Siuzbene
novine Kantona Sarajevo™ broj: 33/17, 35/20 i 40/20), &lana 59. Statuta Univerziteta u Sarajevu, na
prijedlog Sumarskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, broj:01/1-1328/21-6 od 21. 05. 2021. godine,
rektor Univerziteta donosis /jed e éu

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA ANGAZMAN
H
1. Daje se saglasnost prof. dr. Mirzi Dautbaiiéu, prorektoru za nauénoistraZivacki rad
Univerziteta u Sarajevu, redovni profesor na Oblasti ,,Zastita $uma i urbanog zelenila® na
Sumarskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu, za angaZman za izvodenje nastave na predmetima
za akademsku/studijsku 2021/2022. godinu, kako slijedi:

-,,Sumarska entomologija“ koji se realizuje u zimskom semestru studija, sa opterecenjem (2
sata predavanja sedmicno).

- ,Hortikulturna entomologija“ koji se realizuje u zimskom semestru, sa optercéenjem (2 sata
predavanja sedmi¢no).

- .Entomofauna $umskih ekosistema“, koji se realizuje u ljetnom semestru, sa optereéenjem (2

sata predavanja sedmiéno).
- »Stetnici urbanog zelenila®, koji se realizuje u ljetnom semestru, sa optereCenjem (2 sata

predavanja sedmi¢no).

2. Prof. dr. Mirza Dautba$i¢, ispunjava zakonske uslove za angaman u pogledu izvr§nog izbora
u zvanje i u pogledu nastavnog optere¢enja u skladu sa Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donodenja i primjenjuje se za akademsku/studijsku
2021/2022. godinu.
Obrazlofenje

Sumarski fakultet Univerziteta u Sarajevu, obratio se Rektoru Univerziteta u Sarajevu sa prijedlogom za
angazman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu, broj: 01/1-1328/21-6 od 21. 05. 2021.
godine. Iz navedenog proizlazi da prof. dr. Mirza Dautbagié ispunjava sve uslove za angazman za
izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na Sumarskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu, te
da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa na navedenim predmetima u akademskoj/studijskoj
2021/2022. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Cijeneci odredbu ¢lana 118. stav (2) Zakona o visokom obrazovanju, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti prigovor Upravnom odboru Univerziteta

u roku od 30 dana od danﬁlcgjzi}ﬁ;ﬁme.
¥ 3 J,‘-_‘ ;0 e
\“. Dostaviti:

P 1})
\‘y‘; )
) ) -Sumarski fakultet UNSA
|

-Prof. dr. Mirza Dautbagi¢, prorektor

[2N

(3Sluzba za ljudske resurse

A weS P -a/a
) ™,
\ I8 B,:‘?“’/
S
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Univerzitet u Sarajevu ||

-UPRAVNI ODBOR-
Broj: 02-24-3/21
Sarajevo, 26. 07. 2021. godine

Na osnovu €lana 129, a u vezi sa ¢lanom 118. stav ( 1) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sl.
novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17, 35/20 i 40/20), ¢lana 55. Statuta Univerziteta u
Sarajevu i ¢lana 35. Poslovnika o radu Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu, au vezi sau
vezi sa zahtjevom od strane Prirodno-matemati¢kog fakulteta Univerziteta u Sarajevu
broj:01/01-1364/1-2021 od 17. 06. 2021. godine, Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je, na
svojoj 47. elektronskoj sjednici odrZanoj dana 26. 07. 2021. godine, donio s lijededu

ODLUKU

I
Daje se prethodna saglasnost prof. dr. Rifatu Skrijelju, rektoru Univerziteta u Sarajevu za
angaZman na Prirodno-matematickom fakultetu Univerziteta u Sarajevu u studijskoj
2021/2022. godini za realizaciju nastavnog procesa na sljede¢im predmetima:

- Sistematika niZih ahordata, prvi ciklus, I semestar (broj ¢asova sedmi¢no: 1)

- Osnovi ekologije, prvi ciklus, I semestar, (broj ¢asova sedmiéno: 1)

- Sistematika vi§ih ahordata, prvi ciklus, II semestar (broj asova sedmi&no: 0,5)

- Sistematika hordata, prvi ciklus, IV semestar (broj ¢asova sedmiéno: 1)

- Ekologija Zivotinja (odgovorni nastavnik), prvi ciklus, VII semestar (broj &asova
sedmiéno: 3)

- Ekologija (odgovorni nastavnik), prvi ciklus, VII semestar (broj ¢asova sedmicno: 0,5)

- Metodologija nau¢noistraZivatkog rada, drugi ciklus, I semestar (broj ¢&asova
sedmiéno: 0,5)

II
Prof. dr. Rifat Skrijelj ispunjava zakonske uslove za anga¥man u pogledu izvr§enog izbora u
zZvanje.

I
ZaduZuje se dekan Prirodno-matematidkog fakulteta Univerziteta u Sarajevu prof. dr, Nusret
Dreskovié za realizaciju ove Odluke.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja i vrijedi za studijsku 2021/2022. godinu.

ObrazloZenje

Upravni odbor Univerziteta u Sarajevu je dana 17. 06. 2021. godine putem protokola
Univerziteta u Sarajevu zaprimio Zahtjev za angaZman uputen od strane Prirodno-
matemati¢kog fakulteta Univerziteta u Sarajevu. Postupaju¢i po navedenom zahtjevu, a u
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skladu sa odredbama Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20), kao i odredbama Standarda i normativa za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja na podrudju Kantona Sarajevo, Upravni odbor je konstatirao da Rektor
Univerziteta ispunjava potrebne uvjete za navedeni angazman u dijelu koji se odnosi na
nastavno opterecenje, kao 1 uvjete u vezi izbora u akademsko zvanje. Navedeni angaZman
odnosi se na studijsku 2021/2022. godinu.

Cijeneci navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Sy PREDSJEDNIK
£ ‘}f\\\\ UPRAVNOG ODBORA

f ldanovic
')

Ijﬁ sc. Murat

Dostaviti:
- Prirodno-matemati¢ki fakultet UNSA
- Prof. dr. Rifat Skrijelj
(&’ Sluzba za HR UNSA -
- Predsjedniku i ¢lanovima Upravnog odbora UNSA
- Generalnom sekretaru
- U dokumentaciju Upravnog odbora
- Arhiva
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Univerzitet v Sarajevu ([} 1| University of Sarajeve

Broj: 0101-10226/21
Sarajevo, 20. 10. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa ¢lanom 118. stav (2) i stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), &lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Muzicke akademije broj:
01-2-563/21 od 29. 09. 2021. godine, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasperedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I

Rasporeduje se prof. dr Tamara Karada Beljak, redovni profesor na oblasti Etnomuzikologija
zaposlena na Univerzitetu u Sarajevu, za realizaciju nastavnog procesa na Univerziteta u Sarajevu
~ Muzi¢koj akademiji u studijskoj 2021/22. godinu iz predmeta kako slijedi:

- Etmomuzikologija I, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

- Etnomuzikologija II, sa optere¢enjem (4 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

- Etnomuzikologija III, sa opterecenjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

- Praktikum strucnih predmeta II, sa optereCenjem (1 sat predavanja sedmicno po

semestru),
- Etnoakademik I-VIII, sa optere¢enjem (2 sata predavanja sedmi¢no po semestru),

I
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Muzicka akademija obratila se rektoru Univerziteta u Sarajevu sa
prijedlogom za angaZman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu dopisom broj: 01-2-
563/21 od 29. 09. 2021. godine. Iz navedenog proizilazi da prof. dr Tamara Karata Beljak
ispunjava sve uslove za angaZman za izvodenje nastave na gore navedenim predmetima na
Univerziteta u Sarajevu — Muzickoj akademiji, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog
procesa na navedenim predmetima u studijskoj 2021/22. godini, upucen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko ¢lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na matiénoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rjeSenje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj ¢e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokoskolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
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Univerziteta u Sarajevu — Muzicku akademiju donijeti i posebno 1j eSenje za rad preko norme na
organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz &lana II ove odluke.

Imajuci u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa &lanom 118.
Zakona, odludio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prije

' 71 .
ofdr. Rifat S%zlj

Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Muzi¢koj akademiji

—  Univerzitetu u Sarajevu

—_ Prof. dr Tamari Karaéa Beljak, putem Univerziteta u Sarajevu
(9 Sluzbi za ljudske resurse UNSA

— ala.

Akt obradio: Mimnes Ibrié, rukovodilac Sluzbe za ljudske resurse .
Akt kontrolisao: Kenan Filipovié, generalni sekretar U"'.?L.ﬂ,(,
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Univerzitet u Sarajoyv: - University of Sarajevo

Broj: 0101-11351-11/21
Sarajevo, 10. 11. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. stav (5), a u vezi sa &lanom 118. stav (2) 1 stav (3) Zakona o visokom
obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21), ¢lana 62
Statuta Univerziteta u Sarajevu na prijedlog Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-
prehrambenog fakulteta, rektor Univerziteta donosi sljedecu

ODLUKU

o rasporedivanju i nastavnom zaduZenju
¢lana akademskog osoblja

I
Rasporeduje se Matej Lozan¢ié, visi asistent na oblasti Eksperimentalna fizika zaposlen na
Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu, za realizaciju nastavnog procesa na
Univerzitetu u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu u studijskoj 2021/22. godinu
iz predmeta:

- Tehnicka fizika, sa optereéenjem (2 sata vjezbi sedmicno po semestru),

I
Ukoliko ¢lan akademskog osoblja iz tatke I ove odluke na mati¢noj organizacionoj jedinici
Univerzitetu u Sarajevu — Prirodno-matemati¢kom fakultetu ima optimalnu normu, utvrdenu
Standardima i normativima za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona
Sarajevo, imenovanom ¢e se izdati posebno rjeenje za rad preko norme na organizacionoj
Jjedinici na koju se rasporeduje.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambeni fakultet obratio se rektoru Univerziteta u
Sarajevu sa prijedlogom za angaman akademskog osoblja sa Univerziteta u Sarajevu —
Prirodno-matematickog fakulteta. Iz navedenog proizilazi da Matej Lozandi¢ ispunjava sve
uslove za angazman za izvodenje vjezbi na gore navedenom predmetu na Univerziteta u Sarajevu
— Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu, te da je radi osiguranja realizacije nastavnog procesa
na navedenom predmetu u studijskoj 2021/22. godini, upuéen navedeni prijedlog.

Saglasno ¢lanu 118. stavu (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo® broj 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) ukoliko &lan akademskog osoblja na mati¢noj
organizacionoj jedinici ima optimalnu normu, utvrdenu Standardima i normativima za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja na podruju Kantona Sarajevo, rukovodilac visokoskolske
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ustanove izdaje rjeSenje za rad preko norme ¢lanu akademskog osoblja, kojem se na maticnoj
organizacionoj jedinici sabire i nastava na drugoj organizacionoj jedinici. Navedeno rje$enje
potpisuje rukovodilac mati¢ne organizacione jedinice, rukovodilac organizacione jedinice na
kojoj e raditi ¢lan akademskog osoblja kao i rukovodilac visokogkolske ustanove. S tim u vezi,
neophodno je za ¢lana akademskog osoblja koji se rasporeduje na drugu organizacionu jedinicu
Univerziteta u Sarajevu — Poljoprivredno-prehrambeni fakultet donijeti i posebno rje$enje za rad
preko norme na organizacionoj jedinici na koju se rasporeduje, ukoliko su ispunjeni uslovi iz
¢lana II ove odluke.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno rektor Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa lanom 118.
Zakona, odlucio kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se podnijeti prigovor Upravnom odboru
Univerziteta u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

krijelj
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Dostaviti:

—  Univerziteta u Sarajevu —Poljoprivredno-prehrambenom fakultetu

—  Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematié¢kom fakultetu

— Mateju Lozan€i¢u, putem Univerziteta u Sarajevu — Prirodno-matematiékog fakulteta
—  SluZbi za ljudske resurse UNSA

- ala.
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