/

Prof. dr. Rifat Skrijel;j

Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9148-1/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika o plaéama i
naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu i odredbom &lana 13. stav (7) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u na ime realizacije dodatnih poslova u pripremi
dokumentacije Centra za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu, za radnike Rektorata:
u iznosu od 289,8 KM neto
, uiznosu od 258,3 KM neto
u iznosu od 258,3 KM neto
, uiznosu od 258,3 KM neto
u iznosu od 258,3 KM neto

1
ZaduZzuju se Pomo¢ni centar za visoko obrazovanje i Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obradun place za septembar 2020. godine.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZfenje
Shodno ¢lanu 31. Jedinstvenog pravilnika o pla¢ama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, radnik
ima pravo na dodatak na osnovnu plaéu u zavisnosti od kvaliteta izvr$avanja poslova, te je odlugeno kao
u dispozitivu.
Sredstva za isplatu dodatka na pla¢u obezbijedena su iz prihoda programa PJ-04 CIS, izvor sredstava 20.

Dostaviti:

- Sluzba za radunovodstvo i finansije / Pomoéni centar za
visoko obrazovanje

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9148-2/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika o pla¢ama i
naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu i odredbom ¢lana 13. stav (7) Kolektivhog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu na ime realizacije poslova koordinatora Specijalistickog
programa Nutricionizam, za radnike Rektorata:
- I v iznosu od 387,45 KM neto

II
ZaduZuju se Pomoéni centar za visoko obrazovanje i Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obradun plade za septembar 2020. godine.

III
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 31. Jedinstvenog pravilnika o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, radnik
ima pravo na dodatak na osnovnu placu u zavisnosti od kvaliteta izvr§avanja poslova koji podiZu polozaj
i ugled Univerziteta/organizacione jedinice, te je odlu¢eno kao u dispozitivu.
Sredstva za isplatu dodatka na pla¢u obezbijedena su iz prihoda master programa Nutricionizam PJ-85,
(NUTRIS85), izvor sredstava 20. pmee

——

\

KTOR / \

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

- SluZba za raunovodstvo i finansije / Pomo¢ni centar za
visoko obrazovanje

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9148/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa €lanom 31. Jedinstvenog pravilnika o platama i
naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu i odredbom &lana 13. stav (7) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pladu na ime realizacije dodatnih poslova u pripremi
dokumentacije Centra za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu, za radnike Rektorata:
, u iznosu od 387,45 KM neto
I v iznosu od 387,45 KM neto
.  iznosu od 245,7 KM neto
- | v iznosu od 258,3 KM neto
- [ v iznosu od 258,3 KM neto
. u iznosu od 245,7 KM neto

“ u iznosu od 245,7 KM neto
i za dodatne poslove Cis¢enja Centra za interdisciplinarne studije:

- - u iznosu od 126,00 KM neto

II
Zaduzuju se Pomoc¢ni centar za visoko obrazovanje i Sluzba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obradun plade za septembar 2020. godine.

11}
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 31. Jedinstvenog pravilnika o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, radnik
ima pravo na dodatak na osnovnu pla¢u u zavisnosti od kvaliteta izvrSavanja poslova koji podizu poloZaj
i ugled Univerziteta/organizacione jedinice, te je odlu¢eno kao u dispozitivu.
Sredstva za isplatu dodatka na placu obezbijedena su iz prihoda programa PJ-04 CIS, izvor sredstava 20.

Dostaviti:

- Sluzba za ratunovodstvo i finansije / Pomo¢ni centar za
visoko obrazovanje

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8716-5/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev koordinatora projekta BIHTEK,
broj: 0101-8716/20 od 11.9.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s/ijede ¢ u

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu ,, BIHTEK* (BIHT109) radniku Univerziteta u Sarajevu,

B ¢ octo iznosu od 950,00 KM.

II
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz projekta “BIHTEK* (BIHT109), izvor sredstava: 50, a
uz obracun plaée za septembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
/;{':—'m--.:;
Prof. dr. Rifat Skrijelj |

Dostaviti:
- Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8716-4/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev koordinatora projekta BIHTEK,
broj: 0101-8716/20 od 11.9.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s lijededu

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu ,,BIHTEK* (BIHT109) radniku Univerziteta u Sarajevu,

I u ncto iznosu od 950,00 KM.

II
ZaduZuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz projekta “BIHTEK‘ (BIHT109), izvor sredstava: 50, a
uz obracun place za septembar 2020. godine.

1111
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
‘[;m\\\\\

il

| il

rof. dr. Rifat Skrijelj “'\.1 /

\‘“ //j;%/
Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8716-3/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev koordinatora projekta BIHTEK,
broj: 0101-8716/20 od 11.9.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijede ¢ u

ODLUKU

1

Odobrava se isplata naknade po projektu ,,BIHTEK“ (BIHT109) radniku Univerziteta u Sarajevu,
B . -t i-s00, of 170,00 KM,

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz projekta “BIHTEK*“ (BIHT109), izvor sredstava: 50, a
uz obracun plaée za septembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
:;‘—4-""&%%

z

\

\

gt
Dostaviti:

- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8716-2/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev koordinatora projekta BIHTEK,
broj: 0101-8716/20 od 11.9.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s/ijede éu

ODLUKU

I

Odobrava se isplata naknade po projektu ,,BIHTEK* (BIHT109) radniku Univerziteta u Sarajevu,
I . <o 7051 od 170,00 KM,

II
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz projekta “BIHTEK* (BIHT109), izvor sredstava: 50, a
uz obrac¢un place za septembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Dostaviti:
- Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8716-1/20
Sarajevo, 24.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) 1 ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev koordinatora projekta BIHTEK,
broj: 0101-8716/20 od 11.9.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s / i jedecu

ODLUKU
I
Odobrava se isplata naknade po projektu ,, BIHTEK* (BIHT109) radniku Univerziteta u Sarajevu,
— u neto iznosu od 1950,00 KM.
1|

Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz projekta “BIHTEK* (BIHT109), izvor sredstava: 50, a
uz obracun place za septembar 2020. godine.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9385-2/20
Sarajevo, 25.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog
prorektorice za nauénoistrazivacki/umjetnickoistrazivacki rad od 17.9.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [l
, ha ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti
za izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

II
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun plaée za septembar 2020. godine, a sredstva

za isplatu dodatka na pladu osigurava Univerzitet iz izvora sredstava 50, projekta
iMARECULTURE (IMARES0).

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

/4{( /A:' :

! Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9385-1/20
Sarajevo, 25.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog
prorektorice za naucnoistrazivacki/umjetnickoistrazivacki rad od 17.9.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,
i, na ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za septembar 2020. godine, a sredstva

za isplatu dodatka na pladu osigurava Univerzitet iz izvora sredstava 50, projekta
iIMARECULTURE (IMARES0).

IIx
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9456/20
Sarajevo, 29.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stay (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radnicima Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, na

ime poveéanog obima posla, kako slijedi:
- I o vl - 11

, po Kkval = 1,1

II
ZaduZuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9456-1/20
Sarajevo, 29.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, i elektronskom evidencijom radnog
vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se uveéanje osnovne plaée radnika radi rada na dane sedmicnog odmora, kako slijedi:

- _ (8 sati rada na dane sedmi¢nog odmora)
- N 8 sati rada na dane sedmiénog odmora)

- (8 sati rada na dane sedmi¢nog odmora)

2. Zaduzuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obra¢un plaée za septembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
Shodno €lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(--SLnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna plaéa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uveéava se
za prekovremeni rad, a sredstva za isplatu dodataka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda,
izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlugeno
je kao u dispozitivu.

P jﬁdr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9456-3/20
Sarajevo, 29.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, kako slijedi:
- I o Kicval - 1.3

- I K= 13

I
Zaduzuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-15/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, na
ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, kako slijedi:

- po Kkval = 1,15
- , po Kkval = 1,3

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plaée za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-21/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stay (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o pladama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
na ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za
izvrenje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-2/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i Clana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, i elektronskom evidencijom radnog
vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi povecanog obima posla, radniku Univerziteta u
Sarajevu, kako slijedi:
- | 3? sata prekovremenog rada

2. Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obradun place za septembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-»SLnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna plaéa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na placu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odluc¢eno
Jje kao u dispozitivu.

.
S———

Dostaviti:
- POC
- Sluzba za radunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-22/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o pladama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, -
I 12 ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti
za izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

I
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-16/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedec¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvr$enje istih,
kako slijedi:

- [ o Kkval = 1,3
- N o ol 1 5
11

ZaduZuju se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za septembar 2020,
godine, a sredstva za isplatu dodatka na pladu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor
sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

———

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378: ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-3/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) 1 ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radnicima Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, kako slijedi:
I, o Kkval = 1,3
- I po Kkval = 1,3
II

Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plaée za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
o -:;L*-»\\\
rof. dr. Rifat Skrijelj
\\
N\

/7

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-4/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sl. novine KS, broj: 33/ 17) i ¢lana 62.
Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog
obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sl.novine KS¥, broj: 42/18, 9/19), rektor
Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovau pla¢u radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

II
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun plaée za mjesec
septembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,SL.novine KS*, broj: 42/18, 9/ 19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uveéan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana

T

prijema Odluke. =

3
"

N2 Dostaviti:
i~ - SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-5/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitety u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, -
, ha ime povedanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za
izvrSenje istih, po Kkval = 1,2.

I
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-6/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, N
I o2 ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za
izvrSenje istih, po Kkval = 1,2.

11
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obraun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Pfof. dr. Rifat Skrijelj \

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajeve

Broj: 0101-9147-7/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor

Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu
ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, -
na ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrenje istih, po Kkval =1,3.

II
Zaduzuju se Sluzba za raGunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obraun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

11}
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajeve

Broj: 0101-9147-8/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitety u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
na ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti
za izvr8enje istih, po Kkval = 1,3.

II
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun placée za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

RN

N

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-10/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SI. novine KS, broj: 33/17) i ¢lana 62.
Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog
obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), rektor
Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu placu radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

11
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun plaée za mjesec
septembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uveéan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

e ————
—.

i

i
i
/,

P/‘

“'Dostaviti:
- POC
- SluZba za raunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/II 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-12/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,S1. novine KS, broj: 33/17) i €lana 62.
Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog
obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/ 19), rektor
Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Univerziteta u Sarajevu, na ime zamjene
odsutnog radnika (prodaja upisnog materij ala):
- | 2 0%
- N 20 %
I 1 0%

II
ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun place za mjesec

septembar 2020. godine.
1

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno €lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna plaéa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uveéan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZe podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana

prijema Odluke.

\\
A\!
A\
\:\ D e
S ostaviti: B
“i\.,_\ S - Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
N - Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-13/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
povecéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvr$enje istih,
kako slijedi:
- I o Kival - 13
- . o Kkval = 1,25

- [ o Kical - 1.
- R 7 K1~ 1.2

II
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plade za septembar 2020.
godine, a sredstva za isplatu dodatka na pladu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor
sredstava 20.

III
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-14/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,S1. novine KS, broj: 33/17) i ¢lana 62.
Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog
obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), rektor
Univerziteta donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 10% na osnovnu placu radniku Univerziteta u Sarajevu,-
na ime zamjene odsutnog radnika Univerziteta u Sarajevu.

II
ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obracun plaée za mjesec
septembar 2020. godine.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,SL.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uvecan obim posla usljed zamjene radnika do 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZe podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana
prijema Odluke.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-15/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) 1 ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje
istih, kako slijedi:
- I po Kkval =1,15
I 7o Kival = 1,3

I
Zaduzuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomocni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun plade za avgust 2020. godine, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

of. dr. Rifat Skrijelj : /

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-18/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu &lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, i elektronskom evidencijom radnog
vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi povecanog obima posla, odnosno rada na dane
sedmi¢nog odmora, radnicima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:

- (23 sata prekovremenog rada)

(6 sati prekovremenog rada, 4 sata rada na dane sedmi¢nog odmora)

(32 sata prekovremenog rada, 8 sati rada na dane sedmiénog odmora)

(32 sata prekovremenog rada, 19 sati rada na dane sedmi¢nog odmora)
Zaduzuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obraCun place za septembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-»Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/ 19), osnovna plaéa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za oteZane uslove rada (privremeno uveéan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na pla¢u osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlueno
Jje kao u dispozitivu.

of.dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo -~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-19/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevy, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovny pla¢u radnicima Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvr§enje
istih, kako slijedi:
- I o kv - 1.2
- o Kkval = 1,2
- N - kel 1.2
- I po Kkval - 1,2
I o Kkval = 1,3
II

Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obragun plaée za avgust 2020. godine, a sredstva za
isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II. 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-20/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu &lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
1 ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, i elektronskom evidencijom radnog
vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi povecanog obima posla, radnicima Univerziteta u
Sarajevu, kako slijedi:

- [ 9 sati rekovremenog rada

- _p12 sati prekovremenog rada

- . / sata prekovremenog rada
- N 32 sata prekovremenog rada

Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obraCun plade za septembar 2020. godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno €lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-Slnovine KS¥, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uveéava se
za oteZane uslove rada (privremeno uveéan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na pladu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odluéeno
je kao u dispozitivu.

rof.dr. Rifat Skrijelj f;‘l

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9147-23/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,
, ha ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrienje istih, po Kkval = 1,3.

1T
Zaduzuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajeve

Broj: 0101-9147-24/20
Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,
na ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za
izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se SluZba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za septembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajeveo

Broj: 0101-9147-1/20

Sarajevo, 23.9.2020.

Na osnovu &lana 131. Zakona 0 visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, i elektronskom evidencijom radnog
vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi povecanog obima posla, radniku Univerziteta u
Sarajevu, kako slijedi:
- 32 sata prekovremenog rada

2. Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun plaée za septembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-»Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uveéava se
za oteZane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na pla¢u osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20,
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdenj Kolektivnim ugovorom, odluéeno
Je kao u dispozitivu.

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Opaly Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://'www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9301-2/20
Sarajevo, 28.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora Projekta, po
ovlaStenju broj: 0101-3439/19 od 11.04.2019. godine, prorektor za finansije Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU
I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), u

bruto iznosu od 683,39 KM (382,94 KM NETO), za period od 1.9.2020 - 30.9.2020. godine.

I
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu 1 Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz sredstava Projekta ,»supporting
decision making and building capacity to support IPBES through national ecosystem
assessments (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obradun place za septembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

PRORKEKTOR

Dostaviti:
- SluZba za raunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9301-1/20
Sarajevo, 28.9.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora Projekta IPBES,
rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu s»Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), . v bruto
iznosu od 3.813,87 KM (2.137,15 KM neto), za period od 1.9.2020-30.9.2020. godine.

1I
ZaduZuje se Sluzba za radunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
Projekta ,,Supporting decision making and building capacity to support IPBES through national
ecosystem assessments™ (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obragun plaée za septembar 2020.
godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoenja.

~

rof. dr Rifat Skrijelj //
{

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/ POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



