Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11250/20
Sarajevo, 9. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SI. novine KS, broj: 33/17) i ¢lana 62. Statuta
Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 25. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i
nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine KS*, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Utvrduje se jednokratna pomo¢ u visini dvije prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji Bosne i
Herceiovine irema zadnjem objavljenom statistickom podatku, za radnika Univerziteta u Sarajevu,

I
Naknada iz ¢lana I se isplacuje radi teske bolesti ¢lana uZe porodice radnika Univerziteta u Sarajevu.

I
ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje za
realizaciju ove Odluke.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Shodno ¢lanu 25, stav (1) Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,Sluzbene novine KS*, broj: 42/18, 9/19), u sluéaju teske bolesti ¢lana uze porodice radnika
Univerziteta u Sarajevu, isplacuje mu se jednokratna pomo¢ u visini od dvije prosje¢ne neto place
ispla¢ene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem objavljenom statisti¢kom podatku. S obzirom
da radnik nije ostvario pravo na naknadu za operativni zahvat djeteta po istom osnovu, u skladu sa ¢lanom
6. stav (d), Odluke o nacinu i postupku ostvarivanja prava na naknadu u slucaju teske povrede na radu
zaposlenog, teske bolesti i invalidnosti zaposlenog ili ¢lana njegove uze porodice i smrti ¢lana uZe
porodice zaposlenog, broj: 179/09 od 2.7.2009. godine, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke. /__./‘::7;‘::; .

Prgf.dr Rifat &kﬂ‘ij’edj

Dostaviti:
- Sluzba za raéunovodstvo i
finansije/POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: + +387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



|| University of Sarajevo

Broj: 0101-11914/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa Odlukom o nadinu obrazovanja i
utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela koje obrazuje Vlada Kantona Sarajevo i rukovodioci
kantonalnih organa drzavne sluzbe (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 18/20) i Odlukom rektora
Univerziteta broj: 0101-4679/20 od 5.5.2020. godine, rektor Univerziteta donosi slijedece

RJESENJE

I
Utvrduje se isplata naknade Stru¢noj komisiji Jedinstvenog finansijskog informacionog sistema (,,FIS“)
Univerziteta u Sarajevu, i sekretaru Implementacijske jedinice, na ime izvrienih poslova, kako slijedi:
- » u iznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje poslova predsjednika Stru¢ne
komisije i za uCestvovanje i izvjeStavanje Odboru za nadzor i arhitekturu sistema u novembru
2020. godine, dodatak uz plaéu za novembar 2020. godine,

- — u iznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje poslova &lana Struéne
omisije, u novembru 2020. godine, dodatak uz plaéu za novembar 2020. godine,
- W, u iznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje administrativno-tehni¢kih
posiova ora za nadzor i arhitekturu sistema i Stru¢ne komisije, u novembru 2020. godine,
dodatak uz pla¢u za novembar 2020. godine.

I
ZaduzZuje se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni centar za
visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ovog Rjesenja.
Isplata dodatka na placu ¢e se izvrsiti uz obradun plade za novembar 2020. godine, izvor sredstava 20.

m
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Na osnovu ¢lana 5. Pravilnika o nadinu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela koja
se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (SI. br: 02-8028/16), i na prijedlog prorektora za finansije
Univerziteta u Sarajevu, utvrdena je visina naknade za Struénu komisiju Jedinstvenog finansijskog
informacionog sistema i sekretara Implementacijske jedinice, te je rijeSeno kao u dispozitivu.

Dostaviti:
- SluZba za raCunovodstvo i finansije/POC
- Sekretar Implementacijske jedinice
- aa

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-18/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(--Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu pla¢u radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

II

Zaduzuju se SluZba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obragun plaée za mjesec
novembar 2020. godine.

III
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uvecan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluéeno je kao u dispozitivu.

—=R E

Prpf.dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11959/20
Sarajevo, 30. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 33/17,
35/20140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog prorektora za finansije i prorektora
za nastavu za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu od 23.11.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata naknade radnicima Univerziteta u Sarajevu, u iznosu od 500,00 KM neto, na ime
poslova na izradi Pravilnika o upravljanju projektima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:

1
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun plaée za novembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o naginu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (SI. br: 02-8028/16), i na prijedlog prorektora za finansije i
prorektora za nastavu za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade
Komisije, a sredstva za isplatu dodatka na pladu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava
20. Cijeneci naprijed navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravaom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

ifat Skrijelj
Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/ POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11959-1/20
Sarajevo, 30. 11. 2020. godine

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog prorektora za finansije i prorektora
za nastavu za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu od 23.11.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

Utvrduje se isplata naknade Univerziteta u Sarajevu, u
iznosu od 500,00 KM neto, na ime poslova na izradi Pravilnika o upravljanju projektima Univerziteta u
Sarajevu.

11
ZaduZuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obracun pla¢e za novembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o naCinu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (S1. br: 02-8028/16), i na prijedlog prorektora za finansije i
prorektora za nastavu za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade
Komisije, a sredstva za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava
20. Cijeneci naprijed navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

- SluZzba za racunovodstvo i finansije/ POC
- Personalna evidencija

- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu o University of Sarajevo

Broj: 0101-11796-3/20
Sarajevo, 26.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora
Projekta IPBES, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments (IPBO112), ||} . v bruto
iznosu od 3.813,87 KM (2.137,15 KM neto), za period od 1.11.2020-30.11.2020. godine.

I
Zaduzuje se Sluzba za ratunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
Projekta ,,Supporting decision making and building capacity to support IPBES through national
ecosystem assessments® (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obracun place za novembar 2020.
godine.

II1
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

. dr Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/ POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11984/20
Sarajevo, 30. 11. 2020. godine

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog direktora Univerzitetskog tele-
informatickog centra Univerziteta u Sarajevu od 27.11.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata naknade radnicima Univerziteta u Sarajevu, u iznosu od 640,00 KM neto, na ime

poslova Implementacijske jedinice za koordinaciju i pradenje implementacije projekta »Unapredenje
informacionog sistema osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo — EMIS WEB* za potrebe Univerziteta
u Sarajevu, kako slijedi:

- I U TIC - predsjednica Komisije

- I UTIC — &lan Komisije
_, UTIC- ¢lan Komisije
I UTIC- sekretar Komisije

I
Zaduzuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun plaée za novembar 2020. godine.

[H |
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o na¢inu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (SI. br: 02-8028/16), i na prijedlog direktora Univerzitetskog
tele-informatickog centra Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade Komisije, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20. Cijenedi naprijed
navedeno, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu

Broj: 0101-11586-5/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 i 40/20), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na zahtjev koordinatora
Projekta, broj: 0101-11586/20 od 18.11.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu SAVE — Sport Against Violence and Exclusion

(ERAS102), radniku Univerziteta u Sarajevu, ||| | BN v bruto iznosu od

2.062,22 KM (1.135,42 KM neto).

11
Zaduzuju se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz sredstava Projekta SAVE (ERAS102), izvor 50, uz
obracun place za novembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

OR

rof. dr Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta
O Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-12091/20
Sarajevo, 2.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(--SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19). rektor Univerziteta donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu plaéu radnicima Stomatoloskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu, na ime zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

11
ZaduZuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun place za mjesec
novembar 2020. godine.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

U skladu sa ¢lanom 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke
Univerziteta u Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna plaéa radnika iz kategorije
nenastavnog osoblja uvecava se za privremeno uveéan obim posla usljed zamjene radnika za
25%, a sredstva za isplatu dodataka na placu osigurava Stomatoloski fakultet Univerziteta u
Sarajevu iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZe podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana
prijema Odluke.

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-3/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(»»SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i €lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedeéu ‘

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvr§enje
istih, kako slijedi:

v
- Kkval =1,2
II

Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na pla¢u osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

7

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-3 79
http://www.unsa.ba
email: javnest@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-11/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(;»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, kako slijedi:
- Kkval = 1,3
- i¢, Kkval = 1,3

II
ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na pla¢u osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

L ' Dostaviti:
o - Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | University of Sarajevo

e

Broj: 0101-11812-7/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
0 plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje

istih, kako slijedi:
" I .. -

— Kkval = 1,3
II

Zaduzuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun plac¢e za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajeve

Broj: 0101-11812-20/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o pla¢ama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
2 ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,2.

II
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu || University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-2/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje
istih, kako slijedi:
- . Kkval = 1,3
- I vl - 1.2
- . Kl - 1,15

II
Zaduzuju se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije i Pomocni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun plaée za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu

Broj: 0101-11960/20
Sarajevo, 30. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata naknade radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime poslova za izradu dokumenta za
prenos pocetnog stanja glavne knjige kupaca Univerzitetskog tele-informati¢kog centra Univerziteta u
Sarajevu, kako slijedi:

- _, 20 % dodatak na osnovnu platu
- 1 20 9 dodatak na osnovnu platu

- I 20 % dodatak na osnovnu platu
- . 20 % dodatak na osnovnu platu

- I 20 % dodatak na osnovnu platu

In
ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun place za novembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o naginu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (S1. br: 02-8028/16), utvrdena je visina naknade Komisije, a
sredstva za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20. Cijeneci
naprijed navedeno, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

of. dr. Rifat Skrijelj

v

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
hitp://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu

Broj: 0101-11910/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu i odredbom ¢lana 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, na zahtjev direktora Centra
za interdisciplinarne studije od 24.11.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu na ime realizacije dodatnih poslova u pripremi
dokumentacije Centra za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu, za radnike Rektorata:

B 206 na osnovnu pladu, na ime dodatnih poslova u vezi sa pripremom
narativnog izvestaja za potrebe revizije ERMA programa za period 1.2.2020 do 31.7.2020 godine,

sa rauna kod BBI banke broj: 1411965320008475, budZetska organizacija 2104001 PJ-87 - bl.
8, 1zvor 50.

30% na osnovnu placu, na ime dodatnih poslova u vezi sa pripremom programskog

izvjestaja po budZetskim linijama za potrebe revizije ERMA programa za period 1.2.2020. do
31.7.2020 godine, sa ratuna kod BBI banke broj: 1411965320008475, budZetska organizacija
2104001 PJ-87 - bl. 8, izvor 50.
. (0% na osnovnu pladu, na ime dodatnih poslova u vezi sa upisom
studenata novih programa Centra za studijsku 2020/2021. godinu i pripremu dokumenata za
potpis i mokri Zig sa rauna kod BBI banke broj: 1411965320008475, budZetska organizacija
2104001 PJ-87 - bl. 8, izvor 50.

, 30% na osnovnu placu, na ime obavljanja poslova koordinatorice edukativnih
programa programa CIS-a sa Specijalistickog programa Nutricionizam, a u skladu sa budZetskom
linjjom 1.1.5 sa ra¢una kod BBI banke broj: 1411965320008475, budZetska organizacija 2104001
Nutricionizam PJ-835, izvor 20.
I, 5/, ma osnovnu placu, na
ime dodatnih poslova oko pracenja online odbrana magistarskih radova studenata ERMA
programa 2019/2020. godine, kao i online svecane dodjele uvjerenja sa rauna kod BBI banke
broj: 1411965320008475, budZetska organizacija 2104001 PJ-87 - bl. 8, izvor 50.

20% na osnovnu placu, na ime dodatnih poslova ¢iS¢enja i dezinfekcije Centra u
vrijeme potpisivanja diploma za diplomante i magistrante UNSA za 2020. godinu sa raduna kod
BBI banke broj: 1411965320008475, budZetska organizacija 2104001, PJ-87 - bl. 8, izvor 50.

» 30% na osnovnu pla¢u, na ime poslova pripreme dokumentacije za potrebe revizije
programa ERMA 2019/2020. godine, za period 1.2.2020. do 31.7.2020. godine, PJ-87 - bl. 8,
izvor 50.

I

Zaduzuju se Pomocni centar za visoko obrazovanje i Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obracun place za novembar 2020. godine.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu,
radnik ima pravo na dodatak na osnovnu placu u zavisnosti od kvaliteta izvrSavanja poslova koji podizu
polozaj i ugled Univerziteta/organizacione jedinice, te je odlu¢eno kao u dispozitivu.

ifat Skrijelj

Dostaviti:

- Sluzba za raunovodstvo i finansije / Pomoc¢ni centar za
visoko obrazovanje

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevua — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu |
';

Broj: 0101-11796-3/20
Sarajevo, 26.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora
Projekta IPBES, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and buildin capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), j u bruto
iznosu od 3.813,87 KM (2.137,15 KM neto), za period od 1.11.2020-30.11.2020. godine.

I
ZaduZuje se Sluzba za raunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
Projekta ,,Supporting decision making and building capacity to support IPBES through national
ecosystem assessments* (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obratun plac¢e za novembar 2020.
godine.

ji1}
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

. dr Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/ POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | | University of Sarajevo

Broj: 0101-11796-2/20
Sarajevo, 26.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora
Projekta, po ovlastenju broj: 0101-9626-2/20 od 1.10.2020. godine, prorektor za finansije
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), || [ N N DN -
bruto iznosu od 683,39 KM (382,94 KM NETO), za period od 1.11.2020 - 30.11.2020. godine.

II
ZaduZuju se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz sredstava Projekta ,,Supporting
decision making and building capacity to support IPBES through national ecosystem
assessments™ (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obra¢un place za novembar 2020. godine.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prof./dr Tarik Zaimovié¢

Dostaviti:
- Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu B University of Sarajevo

Broj: 0101-11959-1/20
Sarajevo, 30. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na pri jedlog prorektora za finansije i prorektora
za nastavu za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu od 23.11.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata naknad | :
iznosu od 500,00 KM neto, na ime poslova na izradi Pravilnika o upravljanju projektima Univerziteta u
Sarajevu.

Ii
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obra¢un place za novembar 2020. godine.

{111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o naginu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (S1. br: 02-8028/ 16), i na prijedlog prorektora za finansije i
prorektora za nastavu za nastavu i studentska pitanja Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade
Komisije, a sredstva za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava
20. Cijeneci naprijed navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

of. dr. Rifat Skrijelj R

Dostaviti:

- Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije/ POC
- Personalna evidencija

- ala

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: + +387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu

Broj: 0101-11812/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(.,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isilata dodatka na osnovnu placu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,

na ime pove¢anog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu (i University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-5/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(;»,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika

o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Saraj evu, || GG
B 12 ime poveéanog obima posla, po Kkval = 1,2.

II
ZaduZuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obra¢un place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu » University of Sarajeve

Broj: 0101-11812-4/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isi)lata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,-

na ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plaée za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

rof. dr. Rifat Skrijelj (|

Dostaviti:
- SluZba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-1/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i Clana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi poveéanog obima posla, odnosno rada na dane
sedmi¢nog odmora, radnicima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:
- . ¢ sati rada na dane sedmi¢nog odmora
- . 16 sati prekovremenog rada

2. ZaduZzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun plade za novembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-»SL.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uveéava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na plac¢u osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlu¢eno
je kao u dispozitivu.

.dr. Rifat Skrijelj
A\
Dostaviti:

- SluZzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-6/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav @)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, -
na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,1.

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- SluZzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-9/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 33/17)
i Clana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi pove¢anog obima posla, odnosno rada na dan drZzavnog
praznika, radnicima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:
I 20 sati prekovremenog rada, 8 sati rada na dan drzavnog praznika

- . 20 sati prekovremenog rada, 8 sati rada na dan drZzavnog praznika
, 15 sati prekovremenog rada

I
I | 5 sati prekovremenog rada
I || sati prekovremenog rada

8 sati rada na dan drzavnog praznika

Zaduzuju se Sluzba za raGunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obradun place za novembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

ObrazlioZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na placu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlu¢eno
je kao u dispozitivu.

7

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu

Broj: 0101-11812-8/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, kako slijedi:

- Kkval=1,3
- ¢, Kkval = 1,2
II

Zaduzuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obra¢un plaée za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
hiip://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-10/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi pove¢anog obima posla, odnosno rada na dan drzavnog
praznika, radnicima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:

8 sati prekovremenog rada

I (2 sati prekovremenog rada, 5 sati rada na dan drzavnog praznika
B O sati prekovremenog rada, 12 sati rada na dan drzavnog praznika

I 7 sati prekovremenog rada, 7 sati rada na dan drzavnog praznika
B 32 sata prekovremenog rada

2. Zaduzuju se Sluzba za ra€unovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun place za novembar 2020. godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(,,SLnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na placu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlu¢eno
je kao u dispozitivu.

of.dr. Rifat Skrijelj

o

Dostaviti:
- Sluba za ra%unovodstvo i finansije/POC

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-12/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u
ODLUKU
I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na

ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, kako slijedi:

- Kkval = 1,3
- , Kkval =1,3
- I Kkval= 1,3

It
ZaduZuju se Sluzba za rafunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-13/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-»SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/ 19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
na ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za
1zvrsenje istih, po Kkval = 1,2.

II
ZaduZuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun pla¢e za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na pla¢u osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/IL 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu ” University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-14/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu
ODLUKU
I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na

ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, kako slijedi:

, Kkval = 1,3

I Kol - 1.1

IX
Zaduzuju se Sluzba za rafunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
; \;\t
of. dr. Rifat Skrijelj ) }
/!
. 7

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/IL 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++38 7(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-15/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, kako slijedi:

, Kkval = 1,2

, Kkval = 1,2

, Kkval = 1,2
Kkval = 1,2

, Kkval = 1,2
- , Kkval = 1,3

II
ZaduZuju se Sluzba za raGunovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OR

Prof) dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna [ Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++38 7(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-17/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(.-Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu plaéu radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

II
ZaduZuju se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obragun plaée za mjesec
novembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,SL.novine KS, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uveéan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana

prijema Odluke. =

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11812-19/20
Sarajevo, 27.11.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(:»SluzZbene novine Kantona Sarajevo, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijededu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,15.

II
Zaduzuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun place za novembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donog3enja.

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-9972-3/20
Sarajevo, 5.11.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na zahtjev direktora Centra za interdisciplinarne studije, broj:
0101-9972-2/20, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu J .  iznosu od 1.920,00 KM

bruto (1075,89 KM neto), na ime dodatnog angazmana za poslove predavanja na modulu IstraZivacke
metode u drustvenim naukama, za period od 24.10-31.10.2020. godine.

I
Zaduzuju se Pomoéni centar za visoko obrazovanje i SluZba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obracun place za oktobar 2020. godine, a sredstva za isplatu dodatka
na placu obezbijedena su iz prihoda UNSA-CIS, poslovna jedinica broj -133, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:

- SluZba za ra¢unovodstvo i finansije / Pomoéni centar za
visoko obrazovanje

@ Personalna evidencija
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