A

Y

Univerzitet u Sarajevu | o/ University of Sarajevo

Broj: 0101-12318/20
Sarajevo, 10.12.2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 24.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(--SluZbene novine Kantona Sarajevo“, broj: 42/18, 9/1 9), rektor Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata jednokratne pomoéi-, u visini Cetiri prosjecne neto place ispladene u
Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem objavljenom statistickom podatku.

II
Naknada iz ¢lana I se ispladuje radi smrti ¢lana uze porodice (majke) radnika Univerziteta u
Sarajevu.

I
Zaduzuje se Sluzba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoc¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke.

1v
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Na osnovu €lana 24, stav 2 Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke
Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), u sludaju smrti
Clana uze porodice radnika Univerziteta u Sarajevu, ispla¢uje mu se jednokratna pomoé u visini
od Cetiri prosjeéne neto plaée isplaéene u F ederaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem
objavljenom statistitkom podatku. Cijeneéi naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke moze se podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana

prijema Odluke. |

/

rof-dr Rifat Sf;j}_-zy;efj

T

Dostaviti:

- Sluzba za opée poslove

- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- a/a

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostiwunsa.ba




! II': T e . @
Univerzitet u Sarajevu { | University of Sarajevo

Broj: 0101-12327/20
Sarajevo, 10. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 22.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 42/18, 9/1 9), rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijededu

ODLUKU

1. Odobrava se [N, radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu isplata naknade na
ime regresa za koristenje godisnjeg odmora u 2020. godini, u visini od 50% prosje&ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom
podatku, a prema spisku koji je sastavni dio ove Odluke.

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuju se Pomoéni centar za visoko obrazovanje Univerziteta
u Sarajevu 1 SluZba za ratunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu, izvor sredstava:
50.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Pfof. dr Rifat Skrijelj

U

Dostaviti:
- SluZzbi za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I. 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-12/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i &lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje
istih, kako slijedi:
. I K- 1.3
I Kkval = 1,3
- . Kival =13

I
ZaduZuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obra¢un plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-24/20
Sarajevo, 30.12.2020.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi poveéanog obima posla, radnicima Univerziteta u
Sarajevu, kako slijedi:

- . | 6 sati prekovremenog rada
- N 16 sati prekovremenog rada

2. Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obratun place za decembar 2020. godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Shodno €lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-Slnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uveéan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na pladu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlu¢eno
je kao u dispozitivu,

ifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba za radunovodstvo i finansije/POC
- Sluzba za opée poslove

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost({@ unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | o University of Sarajeve

Broj: 0101-12929-13/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

1
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu, na ime poveéanog obima posla radnicima
Rektorata Univerziteta u Sarajevu:
- I vo Kkval = 1.2
I po Kkval = 1,2
,po Kkval =1,2

II
ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obra¢un plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- SluZba za raunovodstvo i finansije/POC
Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

email: javnosti@unsa.ba

j’[/ g% http://www.unsa.ba




Univerzitet u S;:;‘ajc\ u (i L Uniy u;'ail} Oi-S:H'Hit‘\IJ

Broj: 0101-13123-1/20
Sarajevo, 29. 12. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijede¢u

ODPLUKU

1
Utvrduje se isplata naknade na ime angaZmana na poslovima izgradnje i opremanja Univerzitetske

biblioteke Univerziteta u Sarajevu, za period od 1.1.2020. do 31.12.2020. godine, kako slijedi:

- - 2.400,00 KM neto (300,00 KM x 8 mjeseci)

I
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke, izvor sredstava 20, dodatak uz placu za decembar 2020. godine.

It
Ova Odluka stupa na snagu danom donoenja.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

Dostaviti:
- SluZba za ra¢unovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost/@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu [ | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-22/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i Clana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. J edinstvenog pravilnika
0 placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje

istih, kako slijedi:
" I < - 12

- I Kival= 12

11
ZaduZuju se SluZzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

rof. dr. Rifat gkrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@wunsa.ba




Univerzitet u Sarajevu || o University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-14/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [ N
I na ime pove¢anog obima posla, po Kkval = 1,1.

II
ZaduZuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

. Ar. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@wunsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | . University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-21/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stay (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika

o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU
I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [ NN
na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,3.

IT
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun pla¢e za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-20/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,»,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o0 pla¢ama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

1
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, slozenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrsenje
istih, kako slijedi:
- I, Kkval = 1,3
- . Kkval = 1,3
I KKval = 1,3

1
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plade za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Piof. dr. Rifat ékrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnosti@wunsa.ba




Univerzitet u Sarajevu | - University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-18/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/201 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav @)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(-»,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
0 placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,
d, na ime poveéanog obima posla, po Kkval = 1,2.

I
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Dostaviti:
- Sluzba za racunovodstvo i finansije/POC
Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu )l University of Sarajeveo

Broj: 0101-12929-19/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU
I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,
, na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,3.

IT
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

X
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

el

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@wunsa.ba



Univerzitet u Sarajevu { . University of Sarajevo

Broj: 0101-12734-1/20
Sarajevo, 18.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131, Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 31, Jedinstvenog pravilnika
0 plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu i odredbom &lana 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, na zahtjev direktora Centra
za interdisciplinarne studije od 18.12.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu na ime realizacije dodatnih poslova u pripremi
dokumentacije Centra za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu, za radnike Rektorata, kako
slijedi:

- — 30% na osnovnu pladu, isplata iz PJ-139, izvor 50.

- . 30% na osnovnu plaéu, isplata iz PJ-139, izvor 50
I 30% na osnovnu plaéu, isplata iz PJ-139, izvor 50
. 10% na osnovnu plaéu, isplata iz PJ-04, izvor 20
- I 30% na osnovnu placu, isplata iz PJ-1.3.1, izvor 20.

- I 10 % na osnovnu placu, isplata iz PJ-04, izvor 20
I 30% na osnovnu plaéu, isplata iz PJ-04, izvor 20
, 10 % na osnovnu plaéu, isplata iz PJ-141-bl. 8, izvor 50

, 10 % na osnovnu placu, isplata iz PJ-141-bl. 8, izvor 50

- =30% na osnovnu placu, isplata iz PJ-139, izvor 50

I
ZaduZuju se Pomocni centar za visoko obrazovanje i Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obragun plaée za decembar 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
U skladu sa ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika o plaéama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu,
radnik ima pravo na dodatak na osnovnu pladu u zavisnosti od kvaliteta izvr$avanja poslova koji podizu
polozaj i ugled Univerziteta/organizacione jedinice, te je odluéeno kao u dispozitivu.

'
o

o Dostaviti:
- SluZba za ra¢unovodstvo i finansije / Pomoéni centar za
visoko obrazovanje
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: {avnost/o unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu | 1) University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-2/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu élana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

1. Odobrava sc isplata prekovremenog rada radi povecanog obima posla, radnicima Univerziteta u
Sarajevu, kako slijedi:

B 20 sati prekovremenog rada
- . 15 sati prekovremenog rada

2. ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun plaée za decembar 2020. godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje
Shodno €lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-SLnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna pla¢a radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na pladu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odlueno
je kao u dispozitivu.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnostie unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu || 1|} University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-23/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,»,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
0 placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje
istih, kako slijedi:
- N - 12
- I Kkval= 1,2

, Kkval =1,2

I K\val = 1,2
, Kkval =1,2

I
Zaduzuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostii unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu | B University of Sarajevo

Broj: 0101-11914-13/20
Sarajevo, 15.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa Odlukom rektora Univerziteta broj:
0101-4679/20 od 5.5.2020. godine, rektor Univerziteta donosi slijedeée

RJESENJE

I
Utvrduje se isplata naknade Implementacijskoj jedinici Jedinstvenog finansijskog informacionog sistema
(,FIS®) Univerziteta u Sarajevu, i sckretaru Implementacijske jedinice, na ime izvrienih poslova, kako
slijedi:

u iznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje poslova predsjednika Strudne
komisije i za uestvovanje i izvjestavanje Odboru za nadzor i arhitekturu sistema za mjesec decembar
2020. godine, dodatak uz placu za decembar 2020. godine,

, uiznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje administrativno-tehnickih poslova
Odbora za nadzor i arhitekturu Jedinstvenog finansijskog informacionog sistema i Struéne komisi je
Jedinstvenog finansijskog informacionog sistema, za mjesec decembar 2020. godine, dodatak uz

lacu za decembar 2020. godine.
_ u iznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje poslova testiranja i predlaganja izmjena i

dopuna Jedinstvenog informacionog sistema, za mjesec decembar 2020. godine, dodatak uz placu za
decembar 2020. godine,

- [N v iznosu od 420,00 KM neto, za obavljanje poslova testiranja i predlaganja izmjena
i dopuna Jedinstvenog informacionog sistema, za mjesec decembar 2020. godine, dodatak uz placu
za decembar 2020. godine,

II
Zaduzuju sc Sluzba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni centar za
visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ovog Rjesenja.
Isplata dodatka na placu ce se izvrsiti uz obradun plaée za decembar 2020. godine, izvor sredstava 20.
I
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje
Na osnovu ¢lana 5. Pravilnika o nadinu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela koja
se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (SI. br: 02-8028/16), i na prijedlog prorektora za finansije
Univerziteta u Sarajevu, utvrdena je visina naknade za Implementacijsku jedinicu Jedinstvenog
finansijskog informacionog sistema i sekretara Implementacijske jedinice, te je rijeSeno kao u dispozitivu.

Dostaviti:

l J - Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
\ / - Sekretar Implementacijske jedinice

W 4 - ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ~+387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnosti@wunsa.ba




| University of Sarajeveo

Univerzitet u Sarajevu (|

Broj: 0101-12929-16/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. stav (1) Kolektiviog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi povecanog obima posla, odnosno rada za dane
sedmi¢nog odmora, radnicima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:
ﬁ 32 sata prekovremenog rada, 5 sati rada za dan sedmiénog odmora
- . 32 sata prekovremenog rada, 9 sati rada za dan sedmignog odmora
- N ©5 sati prekovremenog rada
2. ZaduZuju se SluZzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun place za decembar 2020. godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-;SLnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uveéava se
za otezane uslove rada (privremeno uveéan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na plaéu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za pla¢u ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odludeno
je kao u dispozitivu.

‘of.dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba za ra€unovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnostir unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-15/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o pla¢ama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU
I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje

istih, kako slijedi:
- Kkval =1,3
- Kkval = 1,3

I, Kkval = 1,3
- I, Kkval - 13

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Dostaviti:
- SluZba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost(a unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu || |/ University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-13/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijededu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu
na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,15.

II
Zaduzuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

T
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

KTOR

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ B University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-11/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/1 7
i Clana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj:42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi poveéanog obima posla, odnosno rada za dane
sedmi¢nog odmora, radnicima Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:

- N 05 sati prekovremenog rada
- . 32 sata prekovremenog rada
- I (S st prekovremenog rada
- I 15 sati prekovremenog rada
- I $ sati prekovremenog rada, 8 sati rada za dan sedmi¢nog odmora
- 1 ¢ soti prekovremenog rada, 8 sati rada za dan sedmi¢nog odmora
- 8 sati rada na dan sedmiénog odmora
- =sati rada na dan sedmi¢nog odmora

2. ZaduZuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun place za decembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
Shodno €lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(--Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na plaéu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odludeno
je kao u dispozitivu.

Dostaviti:
- Sluzba za raéunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostin unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu | '} University of Sarajevo

i\ /L

Broj: 0101-12929-9/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

|

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvr$enje
istih, kako slijedi:

- 1 Kkval = 1,2
I, Kkval = 1,2
- I Kkval = 1,2
. . Kl - 12
I K val = 1,2
. K kval = 1,3

11
ZaduZuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

TOR

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostin unsa.ba
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Univerzitet u Sarajevu (| | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-8/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta donosi slijede¢u

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu plaéu radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

II
ZaduZuju se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun plaée za mjesec
decembar 2020. godine.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,SL.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna plaéa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uvec¢an obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravaom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZe podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana
prijema Odluke.

"dr. Rifat Skrijel

Dostaviti:
- SluZba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnostia.unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu || | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-7/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa élanom 13. stav @)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. J edinstvenog pravilnika

o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I

Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
B, na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,2.

IT
ZaduZuju se SluZzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obraéun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ifat Skrijelj

Dostaviti:
- Slu#ba za racunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnosti@ unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu || B University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-6/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Slu’bene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,»SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKTU

|
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [l
, ha ime poveéanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrienje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun plaée za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na pladu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

IIT
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Slu¥ba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@ unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu [} B University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-5/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,-Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/ 19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o platama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

1
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povecanog obima posla i poslova i odgovornosti za izvrSenje istih, kako slijedi:
- I Kkval = 1,3
- I, vl 13

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KTOR

of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II. 71000 Sarajevo — Bosna | Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: +4387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostwunsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ || University of Sarajeveo

Broj: 0101-12929-4/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo‘, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 42/18, 9/19), i elektronskom evidencijom radnog vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi pove¢anog obima posla, radnicima Univerziteta u

Sarajevu, kako slijedi:

8 sati prekovremenog rada

8 sati prekovremenog rada

, 24 sata prekovremenog rada

2. ZaduZuju se Sluzba za raSunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun place za decembar 2020. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlofenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(--Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna plaéa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za otezane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na placu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivaim ugovorom, odluéeno
Jje kao u dispozitivu.

Plof.dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- SluZba 7a ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/IL 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti.unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-1/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i &lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

1
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu, na
ime povedanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrienje
istih, kako slijedi:
- I Kkval = 1,3
- I Kval - 1.3
- . Kkval =13

II
ZaduZuju se SluZzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Pipf. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnosti@wunsa.ba




Univerzitet u Sarajevu {

! __ )
Broj: 0101-12929-17/20

Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 3520 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa &lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(--SluZbene novine Kantona Sarajevo“, broj: 42/1 8,9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o placama i naknadama osoblja Univerziteta Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi

slijedec¢u

Odobrava se isplata dodatka na 0snovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, I
, na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,3.

I
ZaduZuju se Sluzba 73 raunovodstvo i finansije i Pomo¢nj operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obradun place za decembar 2020 godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

ur
Ova QOdluka stupa na snagu danom dono3enja.

R

Pryf. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo j finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kuling bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegoving
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fx.: ++387(33)226-379

http://www.ansa.ba
email: javnest@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | Bl University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-3/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i &lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7)
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika
o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u

ODLUKU

1
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, GG
I na ime povecanog obima posla, po Kkval = 1,3.

I
ZaduZuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obragun place za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.
r"’
~REKTOR f
PYof. dr. Rifat Skrijelj
N\ J

Dostaviti:
- Sluzba za raunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti« unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu ( : | University of Sarajevo

Broj: 0101-12929/20
Sarajevo, 23.12.2020.,

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,»SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj: 42/18, 9/ 19), i ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika

o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu plaéu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu,

, na ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvrSenje istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obratun place za decembar 2020. godine, a sredstva
za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

III
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:

Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++38 7(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost(@ unsa.ba



University of Sarajevo

Broj: 0101-13123/20
Sarajevo, 29. 12. 2020. godine

Naosnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 33/17,35/20
140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa Odlukom Upravnog odbora, broj: 02-56-4/20
od 24.12.2020. godine, a na zahtjev projekt menadzera prof.dr. Adnana Pasi¢a od 21.12.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeé¢u

ODLUKU
I
Utvrduje se isplata naknade ¢lanovima Tehni¢kog tima za implementaciju Projekta i Tima Jedinice za
implementaciju projekta izgradnje i opremanja Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu za poslove
realizacije projekta za period od 01.07.2019. do 31.12.2020.godine , kako slijedi:

- L Pravini KONSUMANT.....c.ocviieieecee e neto 2.700,00 KM ( 300,00 KM x 9
mjeseci), dodatak uz plaéu

- _, sekretar Jedinice za implementaciju Projekta............ neto 4.200,00 KM (300,00 KM x 14
mjeseci), dodatak uz plaéu

- I sckretar Jedinice za implementaciju Projekta................... neto 3.570,00 KM ( 210,00 KM x7
mjeseci; 300,00 KMx 7 mjeseci), putem ugovora o djelu

n
Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke iz sredstava predvidenih za izgradnju Biblioteke Univerziteta u
Sarajevu.

1r
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje
U skladu sa odredbama Pravilnika o nadinu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela koja
se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (SI. br: 02-8028/16), na zahtjev projekt menadera prof.dr. Adnana
PaSica od 21.12.2020. godine i Odluke Upravnog odbora broj: 02-56-4/20 od 24.12.2020. godine, utvrduje se
visina naknade navedenim &lanovima, a sredstva za isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz
namjenskih sredstava predvidenih za izgradnju Biblioteke. Cijeneti naprijed navedeno, odlugeno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove-Odluke radnik moZe podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odlyke,

f. dr. Rifat Skrijelj
Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i
finansije/POC
- SluZba za opée poslove
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-42819{/20
Sarajevo, 15. 12, 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (“Sl. novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/17) i
C¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa Odlukama o imenovanju Centralne komisije za
poslovne prostore Univerziteta u Sarajevu (broj: 01-35-107/19 od 27. 11. 2019. godine i broj: 0101-
5593/20 od 01. 06. 2020. godine), rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s / jedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se Univerziteta u Sarajevu, isplata sredstava u
mjesecnom netto iznosu od 300,00 KM (slovima: tristotine konvertibilnihmaraka), radi angaZmana u
Centralnoj komisiji za poslovne prostore Univerziteta u Sarajevu (dalje: Komisija), za 4 (Cetiri) mjeseca,
radunajuci od maja do novembra 2020. godine.

II
ZaduZuje se Sluzba za ratunovodstvo i finansije da izvr§i isplatu sredstava iz tatke 1. ove Odluke.
Navedena isplata e se izvriiti uz obratun plaée za mjesec Januar 2021. godine.

11}
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlofenje

Na osnovu Pravilnika o na¢in obrazovanja i utvrdivanju visine naknade za rad radnih tijela koja se
osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu, broj: 02-8028/16 od 27. 12. 2016. godine, utvrdena je naknada za
angaZman Clanova i predsjednika Komisije u mjesednom iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka). Naknada se isplaéuje za angaZman za 4 (Cetiri) mjeseca, radunajuéi od
maja do novembra 2020. godine, te radi koordiniranja aktivnosti vezanih za provodenje postupaka
davanja u zakup poslovnih prostora Univerziteta u Sarajevu i udeée u radu u Komisije u svojstvu ¢lana
Komisije. Cijeneci navedeno odludeno je kao u dispozitivu.

—
Cr/

Vid

r/,

REKTOR
P

Prof. dr. Rifat Skrijlf
Vi
Dostaviti:

(3  SluZbi za opée poslove
- SluZzbi za ratunovodstvo i finansije
- U dosije Komsije
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost{@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-{2.8/4....20
Sarajevo, 15. 12. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (“Sl. novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/17) i
¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa Odlukama o imenovanju Centralne komisije za
poslovne prostore Univerziteta u Sarajevu (broj: 01-35-107/19 od 27. 11. 2019. godine i broj: 0101-
5593/20 od 01. 06. 2020. godine), rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s / jededlu

ODLUKU

I
Odobrava se _, visem struénom saradniku Univerziteta u Sarajevu, isplata sredstava u
netto iznosu od 300,00 KM (slovima: tristotine konvertibilnihmaraka), radi angaZmana u Centralnoj
komisiji za poslovne prostore Univerziteta u Sarajevu (dalje: Komisija), za 4 (Setiri) mjeseci, radunajuéi
od maja 2020. godine do novembra 2020 godine.

I
Zaduzuje se SluZba za ratunovodstvo i finansije da izvrii isplatu sredstava iz tatke 1. ove Odluke.
Navedena isplata ¢e se izvrsiti uz obradun plaée za mjesec Januar 2021. godine iz vlastitih prihoda, sa
izvora 20,

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Na osnovu Pravilnika o nadin obrazovanja i utvrdivanju visine naknade za rad radnih tijela koja se
osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu, broj: 02-8028/16 od 27. 12. 2016. godine, utvrdena je naknada za
angaZman ¢&lanova i predsjednika Komisije u mijeseénom iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka). Naknada se ispladuje za angaman za 4 (Cetiri) mjeseca, radunajuéi od
maja 2020. godine do novembra 2020. godine, te radi koordiniranja aktivnosti vezanih za provodenje
postupaka davanja u zakup poslovnih prostora Univerziteta u Sarajevu i udeée u radu u Komisije u
svojstvu ¢lana Komisije. Cijeneci navedeno odlugeno je kao u dispozitivu.

~

REK

Dostaviti:

(@ Sluzbi za opée poslove
- Sluzbi za raunovodstvo i finansije
- U dosije Komsije
- ala

Univerzitet u Sarajeva ~ Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: {avnost@ unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11793-1/20
Sarajevo, 24. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (“Sl. novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/17,
35/20140/20) i lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, au vezi sa RjeSenjem o imenovanju Komisije
za provodenje postupka strudnog priznavanja inostranih visokogkolskih kvalifikacija broj: 0101-
10995-1/20 od 04. 10. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosis /jedece

RJESENJE

I
Univerziteta u Sarajevu (3ifra uposlenika 24542), u svojstvu
¢lana Komisije za provodenje postupka strunog priznavanja inostranih visokogkolskih kvalifikacija,
utvrduje se dodatak uz plaéu u netto iznosu od 300,00 KM (slovima: tristotine konvertibilnih maraka).

I
Obracun uz placu po ovom Rje3enju primj enjuje se na period od godinu danai to od mjeseca novembra
2020. godine do novembra 2021. godine. Sredstva za isplatu dodataka za plaéu osigurava Univerzitet
iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20 (121).

Im
ZaduZuje se SluZba za ra¢unovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko obrazovanje za
realizaciju ovog RjeSenja.

Obrazloienje
RjeSenjem o imenovanju Komisije za provodenje postupka strunog priznavanja inostranih
visokoSkolskih kvalifikacija broj: 0101-10995-1/20 od 04. 10, 2020. godine, utvrdena je naknada za
angaZman Clanova i predsjednika Komisije u mjese¢nom iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka). Naknada uz pla¢u se primjenjuje na period od godinu dana i to od
myjeseca novembra 2020. godine do novembra 2021, godine. Ista se vezuje za poslove realizacije 1
koordiniranja aktivnosti vezanih za provodenje postupaka stru¢nog priznavanja inostranih
visokoSkolskih kvalifikacija na Univerzitety u Sarajevu i u¢e¥¢a u radu u Komisije u svojstvu ¢lana, a
sredstva za isplatu dodataka za plac¢u osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20
(121). Cijeneéi navedeno odlugeno je kao u dispozitivu.

- SluZbi za pravnepostove
(7  Sluzbi za radunovodstvo i finansije
- Pmoénom opertaivnom centru za visoko obrazovanje
- U dosije Komsije za priznavanje IVK
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11793/20
Sarajevo, 24. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢&lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (“Sl. novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/17,
35/20140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa RjeSenjem o imenovanju Komisije
za provodenje postupka struénog priznavanja inostranih visokogkolskih kvalifikacija broj: 0101-
10995-1/20 od 04. 10. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosis [jedede

RJESENJE

I
Univerziteta u
Sarajevu (8ifra uposlenika 24590), u svojstvu predsjednice Komisije za provodenje postupka struénog

priznavanja inostranih visokogkolskih kvalifikacija, utvrduje se dodatak uz placu u netto iznosu od
300,00 KM (slovima: tristotine konvertibilnih maraka).

I
Obrac¢un uz platu po ovom RjeSenju primjenjuje se na period od godinu dana i to od mjeseca novembra
2020. godine do novembra 2021. godine. Sredstva za isplatu dodataka za plaéu osigurava Univerzitet
iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20 (121).

I
ZaduZuje se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje za
realizaciju ovog Rje3enja.

Obrazloienje
Rjesenjem o imenovanju Komisije za provodenje postupka struénog priznavanja inostranih
visokoskolskih kvalifikacija broj: 0101-10995-1/20 od 04. 10. 2020. godine, utvrdena je naknada za
angaZman Clanova i predsjednika Komisije u mjesednom iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka). Naknada uz placu se primjenjuje na period od godinu dana i to od
mjeseca novembra 2020. godine do novembra 2021 godine. Ista se vezuje za poslove realizacije i
koordiniranja aktivnosti vezanih za provodenje postupaka struénog priznavanja inostranih
visokoSkolskih kvalifikacija na Univerzitetu u Sarajevu i u¢e$éa u radu u Komisije u svojstvu
predsjedavajude, a sredstva za isplatu dodataka za placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda,
izvor sredstava 20 (12‘?}2%, Fteneci navedeno odludeno je kao u dispozitivu.

N AR N U]
N E

- Sluzbi za pravne poslove
@ Sluzbi za radunovodstvo i finansije

- Pmocénom opertaivnom centru za visoko obrazovanje

- U dosije Komsije za priznavanje IVK

- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kuling bana 7/11, 71000 Sarajevo ~ Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; + +387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email; javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-11793-2/20
Sarajevo, 24. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (“Sl. novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/17,
35/20140/20) i &lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa RjeSenjem o imenovanju Komisije
za provodenje postupka struénog priznavanja inostranih visokoskolskih kvalifikacija broj: 0101-
10995-1/20 od 04. 10. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosis Ijedede

RJESENJE

1

Univerziteta u Sarajevu (Sifra
uposle: » U svojstvu clana Komisije za provodenje postupka struénog priznavanja inostranih

visokoSkolskih kvalifikacija, utvrduje se dodatak uz plaéu u netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotine konvertibilnih maraka).

I
Obracun uz placu po ovom Rj eSenju primjenjuje se na period od godinu dana i to od mjeseca novembra
2020. godine do novembra 2021. godine. Sredstva za isplatu dodataka za placu osigurava Univerzitet
iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20 (121).

I
ZaduZuje se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje za
realizaciju ovog RjeSenja.

Obrazlofenje
RjeSenjem o imenovanju Komisije za provodenje postupka stru¢nog priznavanja inostranih
visokoSkolskih kvalifikacija broj: 0101-10995-1/20 od 04. 10. 2020. godine, utvrdena je naknada za
angaZman ¢lanova i predsjednika Komisije u mjeseénom iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka). Naknada uz placu se primjenjuje na period od godinu dana i to od
mjeseca novembra 2020. godine do novembra 2021, godine. Ista se vezuje za poslove realizacije i
koordiniranja aktivnosti vezanih za provodenje postupaka struénog priznavanja inostranih
visokoSkolskih kvalifikacija na Univerzitetu u Sarajevu i u¢eséa u radu u Komisije u svojstvu ¢lana, a
sredstva za isplatu dodataka za pladu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20

(121). Cijene¢i navedene-gdlugeno je kao u dispozitivu.

Stuzbi za pravne 15'5;'1""5\%
©  Shuzbi za radunovodstvo i finansije

- Pmoénom opertaivnom centru za visoko obrazovanje
= U dosije Komsije za priznavanje IVK

- ala

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379

http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | J|| University of Sarajevo

Broj: 0101-12929-10/20
Sarajevo, 23.12.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(-»Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta donosi slijedecu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu placu radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

1T

ZaduZuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obracun place za mjesec
decembar 2020. godine,

I

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,Sl.novine KS“, broj: 42/18, 9/19), osnovna placéa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uveéan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na pla¢u osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za pla¢u ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnosti@ unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ - University of Sarajevo

Broj: 0101-11984-1/20
Sarajevo, 25. 12. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 140/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog direktora Univerzitetskog tele-
informati¢kog centra Univerziteta u Sarajevu od 27.11.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU
I
Utvrduje se isplata naknade radniku Univerziteta u Sarajevu, u iznosu od 640,00 KM neto, na ime poslova
Implementacijske jedinice za koordinaciju i pradenje implementacije projekta ,Unapredenje

informacionog sistema osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo — EMIS WEB* za potrebe Univerziteta
u Sarajevu, kako slijedi:

- _, ¢lan Odbora za analizu i pracenje realizacije projekta

11
ZaduZuju se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun plae za decembar 2020. godine.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
U skladu sa odredbama Pravilnika o nadinu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (Sl. br: 02-8028/16), i na prijedlog direktora Univerzitetskog
tele-informatickog centra Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade Komisije, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz iz budZetskih prihoda, izvor sredstava 10 — Projekat
»Unapredenje informacionog sistema osnovnih i srednjih §kola Kantona Sarajevo — EMIS WEB*. Cijeneci
naprijed navedeno, odlué¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

rof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

- Sluzba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378, ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnosti@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ || University of Sarajevo

Broj: 0101-13018/20
Sarajevo, 25.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora
Projekta IPBES, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKTU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments“ (IPBO112), B v iznosu od
1.656,65 KM neto, za period od 1.12.2020-31.12.2020. godine.

I
Zaduzuje se Sluzba za ratunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
Projekta ,,Supporting decision making and building capacity to support IPBES through national
ecosystem assessments® (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obratun plaée za decembar 2020.
godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

_ Je nakon 6 (3est) mjeseci neprekidnog rada na Univerzitetu u Sarajevu stekla pravo
na koristenje godidnjeg odmora za 2020. godinu, te je izvrsena isplata na ime regresa za godisnji
odmor u iznosu od 480,50 KM. S obzirom da se isplata placa imenovane vrii iz sredstava
projekta, iznos naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), umanjen je za iznos
isplacen na ime regresa za godi$nji odmor za 2020. godinuy, te je odluéeno kao u dispozitivu.

X, Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/ POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnosti@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu | o University of Sarajevo

Broj: 0101-13018-1/20
Sarajevo, 25.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora
Projekta, po ovlastenju broj: 0101-9626-2/20 od 1.10.2020. godine, prorektor za finansije
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKTU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu »Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO1 12), [ . -
bruto iznosu od 683,39 KM (382,94 KM NETO), za period od 1.12.2020 - 31.12.2020. godine,

i |
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz sredstava Projekta ,,Supporting
decision making and building capacity to support IPBES through national ecosystem
assessments® (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obradun place za decembar 2020. godine.

1
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prof. dif Tarik Zaimovi¢

Dostaviti:

SluZba za ragunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnostia unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (§ University of Sarajevo

Broj: 0101-10/21
Sarajevo, 04.01.2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog Voditelja
projekta, broj: 0101-13197/20 od 30.12.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijededu:

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po projektu ,,Visoko obrazovanje - obrazovanje za sve“
(VOzaSVE/HEA4ALL) zaposlenici Rektorata Univerziteta u Sarajevu, —
u bruto iznosu od 360,00 (tristotine$ezdeset) u KM; odnosno u neto iznosu 212,98
(dvijestotinedvanaest 98/100) u KM.

II
ZaduZuje se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
obezbijedenih iz projekta UNICEF “Visoko obrazovanje — obrazovanje za sve” (VOzaSVE),
izvor sredstava: 50, budZetska linija 7.1.6. a uz obradun plaée za mjesec decembar 2020. godine.

III
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
SluZba za ratunovodstvo i finansije
- POC

- Sluzbi za opce poslove
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu (§ | University of Sarajevo

Broj: 0101-10-1/21
Sarajevo, 04. 01. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,.SluZbene novine Kantona Sarajevo™,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog Voditelja
projekta, broj: 0101-13197/20 od 30.12.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu:

ODLUKU

|
Odobrava se isplata naknade po projektu ,Visoko obrazovanje - obrazovanje za sve“
(VOzaSVE/HE4ALL), zaposlenici Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [ v bruto
iznosu od 360,00 (tristotinesezdeset) u KM, odnosno u neto iznosu 212,98 (dvijestotinedvanaest
98/100) u KM.

n
Zaduzuje se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije i POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
obezbijedenih iz projekta UNICEF “Visoko obrazovanje — obrazovanje za sve” (VOzaSVE),
izvor sredstava: 50, budZetska linija 7.1.6. a uz obratun plade za mjesec decembar 2020. godine.

11
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Dostaviti:
Sluzba za ratunovodstvo i finansije
- POC
Sluzbi za opce poslove
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: {avnost(i.unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu (il B University of Sarajevo

Broj: 0101-10-2/21
Sarajevo, 04. 01. 2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog Voditelja
projekta, broj: 0101-13197/20 od 30.12.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu:

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po projektu ,,Visoko obrazovanje - obrazovanje za sve
(VOzaSVE/HE4ALL), zaposlenici Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [N
- bruto iznosu od 560,00 (petstotinasezdeset) u KM, odnosno u neto iznosu 331,30
(tristotinetridesetjedna 30/100) u KM.

II
ZaduZuje se Sluzba za ratunovodstvo i finansije i POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
obezbijedenih iz projekta UNICEF “Visoko obrazovanje — obrazovanje za sve” (VOzaSVE),
izvor sredstava: 50, budZetska linija 7.1.2. a uz obracun place za mjesec decembar 2020. godine.

111
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije
- POC
- Sluzbi za opée poslove
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost(@ unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu |8 . University of Sarajevo

Broj: 0101-10-3/21
Sarajevo, 04.01.2021. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 33/17, 35/20 i 40/20), &lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog Voditelja
projekta, broj: 0101-13197/20 od 30.12.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu:

ODLUKU

|
Odobrava se isplata naknade po projektu ,,Visoko obrazovanje - obrazovanje za sve*
(VOzaSVE/HE4ALL) zaposlenici Ureda za podriku studentima Univerziteta u Sarajevu,
, wbruto iznosu od 560,00 (petstotinasezdeset) u KM, odnosno u neto
1znosu 331,30 (tristotinetridesetjedna 30/100) u KM.

1
Zaduzuje se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije i POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
obezbijedenih iz projekta UNICEF “Visoko obrazovanje — obrazovanje za sve” (VOzaSVE),
izvor sredstava: 50, budZetska linija 7.1.4. a uz obradun place za mjesec decembar 2020. godine.

III
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
Sluzba za radunovodstvo i finansije
- POC
- Sluzbi za opée poslove
- Evidencija projekta

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost(@ unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu BB University of Sarajevo

Broj: 0101-13123-2/20
Sarajevo, 29. 12. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 i 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I

Utvrduje se isplata naknade na ime angaZmana na poslovima izgradnje i opremanja Univerzitetske
biblioteke Univerziteta u Sarajevu, za period od 1.1.2020. do 31.12.2020. godine, kako slijedi:

- [N  iznosu od 1.800,00 KM neto (300,00 KM x 6 mjeseci)

(putem ugovora o djelu)
- . iznosu od 1.800,00 KM neto (300,00 KM x 6 mjeseci)

(putem ugovora o djelu)

II

ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke, izvor sredstava 20.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8§ dana od dana prijema
Odluke.

'rof. dr Rifat Skrijelj

Dostaviti:

- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Sluzba za opée poslove

- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II 71000 Sarajevo — Bosna | Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++38 7(33j226-379
http://www.unsa.ba

email: javnost/@wunsa.ba




Univerzitet u Sarajevu B University of Sarajevo

Broj: 0101-13018/20
Sarajevo, 25.12.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj:
33/17, 35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora
Projekta IPBES, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu »Supporting decision making and buildin capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments® (IPBO112), _gu iznosu od
1.779,17 KM neto, za period od 1.12.2020-31.12.2020. godine.

I
Zaduzuje se Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
Projekta ,,Supporting decision making and building capacity to support IPBES through national
ccosystem assessments* (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obratun place za decembar 2020.
godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

I jc nakon 6 (Sest) mjeseci neprekidnog rada na Univerzitetu u Sarajevu stekla pravo
na koristenje godisnjeg odmora za 2020. godinu, te Je izvr8ena isplata na ime regresa za godisnji
odmor u iznosu od 480,50 KM. S obzirom da se isplata placa imenovane vr§i iz sredstava
projekta, iznos naknade po Projektu »Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), umanjen je za iznos
isplacen na ime regresa za godisnji odmor za 2020. godinu, te je odludeno kao u dispozitivu.

R ; Dostaviti:
o - Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije/ POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnosti@unsa.ba




Univerzitet u Sarajevu [ University of Sarajeve

Broj: 0101-11984-1/20
Sarajevo, 25. 12. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 1 40/20) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog direktora Univerzitetskog tele-
informati¢kog centra Univerziteta u Sarajevu od 27.11.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata naknade radnicima Univerziteta u Sarajevu, u iznosu od 640,00 KM neto, na ime

poslova Implementacijske jedinice za koordinaciju i pradenje implementacije projekta ,,Unapredenje
informacionog sistema osnovnih i srednjih skola Kantona Sarajevo — EMIS WEB* za potrebe Univerziteta
u Sarajevu, kako slijedi:

_ ¢lan Odbora za analizu i praéenje realizacije projekta
N :|2n Odbora za analizu i pracenje realizacije projekta
- —, ¢lan Odbora za analizu i pradenje realizacije projekta

_ ¢lan Odbora za analizu i pradenje realizacije projekta

- . tim za realizaciju organizaciono-administrativnih poslova

- _ tim za realizaciju organizaciono-administrativnih poslova
_ tim za realizaciju organizaciono-administrativnih poslova

- [ tim za realizaciju organizaciono-administrativnih poslova

- | tim za realizaciju organizaciono-administrativnih poslova

I sckretar Komisije

I

Zaduzuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obragun place za decembar 2020. godine.

I
Odluka broj: 0101-11984/20 od 30.11.2020. godine stavlja se van snage.
v

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba

email: javnosti@unsa.ba




Obrazlofenje

U skladu sa odredbama Pravilnika o na¢inu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (S. br: 02-8028/16), i na prijedlog direktora Univerzitetskog
tele-informati¢kog centra Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade Komisije, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz iz budZetskih prihoda, izvor sredstava 10 — Projekat
»Unapredenje informacionog sistema osnovnih i srednjih §kola Kantona Sarajevo — EMIS WEB®, Cijenedi
naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZe podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke.

-of. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:

- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija

- aa

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fux: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost.wunsa.ba




Univerzitet u Sarajevu 3| University of Sarajevo

Broj: 0101-11984/20
Sarajevo, 30. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17,
35/20 i 40/20) i Elana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog direktora Univerzitetskog tele-
informatickog centra Univerziteta u Sarajevu od 27.11.2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijede¢u

ODLUKU

|
Utvrduje se isplata naknade radnicima Univerziteta u Sarajevu, u iznosu od 640,00 KM neto, na ime

poslova Implementacijske jedinice za koordinaciju i praéenje implementacije projekta »Unapredenje
informacionog sistema osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo — EMIS WEB* za potrebe Univerziteta
u Sarajevu, kako slijedi:

- - UTIC — predsjednica Komisije

- I UTIC - ¢lan Komisije
I UTIC- ¢lan Komisije

- N UTIC- sekretar Komisije

II
ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun place za novembar 2020. godine.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o naginu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
koja se osnivaju na Univerzitety u Sarajevu (SI. br: 02-8028/16), i na prijedlog direktora Univerzitetskog
tele-informati¢kog centra Univerziteta u Sarajevu, utvrduje se visina naknade Komisije, a sredstva za
isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20. Cijeneéi naprijed
navedeno, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema
Odluke. '

yof. dr. Rifat Skrijelj
Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7711, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378:; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu (§ University of Sarajevo

Broj: 0101-13123/20
Sarajevo, 29. 12. 2020. godine

Naosnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17, 35/20
i 40/20) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa Odlukom Upravnog odbora, broj: 02-56-4/20
od 24.12.2020. godine, a na zahtjev projekt menadzera prof.dr. Adnana Pagiéa od 21.12.2020. godine, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijede¢u

ODLUKU
I
Utvrduje se isplata naknade &lanovima Tehnic¢kog tima za implementaciju Projekta i Tima Jedinice za
implementaciju projekta izgradnje i opremanja Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu za poslove
realizacije projekta za period od 01.07.2019. do 3 1.12.2020.godine , kako slijedi:

- N, pravni KONSUANC.......o.coooeve oo neto 2.700,00 KM ( 300,00 KM x 9
mjeseci), dodatak uz plaéu
- _ sekretar Jedinice za implementaciju Projekta............ neto 4.200,00 KM (300,00 KM x 14
mjeseci), dodatak uz plaéu
- %, sekretar Jedinice za implementaciju Projekta..................... neto 3.570,00 KM ( 210,00 KM x7
mjesecl; .00 KMx 7 mjeseci), putem ugovora o djelu

II

ZaduZuju se Sluzba za radunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko obrazovanje
Univerziteta za realizaciju ove Odluke iz sredstava predvidenih za izgradnju Biblioteke Univerziteta u
Sarajevu.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje
U skladu sa odredbama Pravilnika o naginu obrazovanja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela koja
se osnivaju na Univerzitetu u Sarajevu (SI. br: 02-8028/ 16), na zahtjev projekt menadzera prof.dr. Adnana
Pasic¢a od 21.12.2020. godine i Odluke Upravnog odbora broj: 02-56-4/20 od 24.12.2020. godine, utvrduje se
visina naknade navedenim &lanovima, a sredstva za isplatu dodatka na plaéu osigurava Univerzitet iz
namjenskih sredstava predvidenih za izgradnju Biblioteke. Cijeneéi naprijed navedeno, odluéeno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana prijema

Odlyke: \\

Dostaviti:
- SluZba za raBunovodstvo i
finansije/POC
- Sluzba za opée poslove
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | i ||| University of Sarajevo

Broj: 0101-11994-5/20
Sarajevo, 1. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:33/17), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev za uplatu
sredstava iz projekta voditelja projekta prof. dr. Dusanke Boskovié, za projekat BENEFIT
585716 od 4. 11. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevudonosisljede ¢ u

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu “BENEFIT - Boosting the telecommunications
engineer profile to meet modern society and industry needs” (BENEI111) radniku
Rektorata Univerziteta, [N, u bruto iznosu od 222,00 KM (124,41 KM NETO).

1
Zaduzuje se Slurba za ratunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz
projekta “BENEFIT - Boosting the telecommunications engineer profile to meet modern

society and industry needs” (BENE111), izvor sredstava: 50, a obradun plaée za novembar
2020.godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:

- SluZba za radunovodstvo i finansije — POC
© Sluzba za opée poslove

- Evidencija projekta

- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - Jax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu ||| I} University of Sarajevo

Broj: 0101-11994-1/20
Sarajevo, 1. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:33/17), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev za uplatu
sredstava iz projekta voditelja projekta prof. dr. Dusanke Boskovié, za projekat BENEFIT
585716 od 4. 11. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevudonosisljede ¢ u

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu “BENEFIT - Boosting the telecommunications
engineer profile to meet modern society and industry needs” (BENE11 1) radniku
Rektorata Univerziteta, _ u bruto iznosu od 222,00 KM (124,41 KM
NETO).

1
Zaduzuje se SluZba za radunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz
projekta “BENEFIT - Boosting the telecommunications engineer profile to meet modern
society and industry needs” (BENE111), izvor sredstava: 50, a obracun plaée za novembar
2020.godine.

1
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- SluZba za ratunovodstvo i finansije — POC
7O Sluzba za opée poslove
Evidencija projekta
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++38 7(33)226-379
http://www.unsa.ba



| University of Sarajevo

Broj: 0101-11994-4/20
Sarajevo, 1. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:33/17), €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev za uplatu
sredstava iz projekta voditelja projekta prof. dr. Dusanke Boskovi¢, za projekat BENEFIT
585716 od 4. 11. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevudonosisi/jede ¢ u

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu “BENEFIT - Boosting the telecommunications
engineer profile to meet modern society and industry needs” (BENE111) radniku
Rektorata Univerziteta, [ U bruto iznosu od 1115,00 KM (624,86 KM
NETO).

1
Zaduzuje se Sluzba za radunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz
projekta “BENEFIT - Boosting the telecommunications engineer profile to meet modern
society and industry needs” (BENE111), izvor sredstava: 50, a obracun plaée za novembar
2020.godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prof. dr. Rifat Skrijelj
: Dostaviti:
Sluzba za radunovodstvo i finansije — POC
@  SluZba za opée poslove
- Evidencija projekta
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu (

|| University of Sarajevo

Broj: 0101-11994-3./20
Sarajevo, 1. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,Slufbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:33/17), €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev za uplatu
sredstava iz projekta voditelja projekta prof. dr. Dusanke Boskovi¢, za projekat BENEFIT
585716 od 4. 11. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s jedeéu

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu “BENEFIT - Boosting the telecommunications
engineer profile to meet modern society and industry needs” (BENEI11) radniku
Rektorata Univerziteta, || | bruto iznosu od 222,00 KM (124,41 KM NETO).

1
Zaduzuje se Sluzba za rafunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz
projekta “BENEFIT - Boosting the telecommunications engineer profile to meet modern

society and industry needs” (BENE111), izvor sredstava: 50, a obradun plade za novembar
2020.godine.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Prof. dr>Rifat Skrijelj
' RS Dostaviti:

- Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije — POC
= Sluzba za opée poslove

- Evidencija projekta

- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: + +387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu |

' University of Sarajevo

Broj: 0101-11994-2/20
Sarajevo, 1. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:33/17), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev za uplatu
sredstava iz projekta voditelja projekta prof. dr. Duanke Bogkovié, za projekat BENEFIT
585716 od 4. 11. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi s jedecu

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu “BENEFIT - Boosting the telecommunications
engineer profile to meet modern society and industry needs” (BENEI111) radniku
Rektorata Univerziteta, NSNS u bruto iznosu od 222,00 KM (124,41 KM NETO).

1T
Zaduzuje se Sluzba za rafunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz
projekta “BENEFIT - Boosting the telecommunications engineer profile to meet modern

society and industry needs” (BENE111), izvor sredstava: 50, a obracun plade za novembar
2020.godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

KR P

W

Prof. dr. Rifat ifkrijelj ;

Dostaviti;

Sluzba za ratunovodstvo i finansije — POC
SluZba za opce poslove

Evidencija projekta

a/a

o @

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu | University of Sarajevo

Broj: 0101-11994/20
Sarajevo, 1. 12. 2020. g.

Na osnovu ¢lana 131.Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj:33/17), ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na Zahtjev za uplatu
sredstava iz projekta voditelja projekta prof. dr. DuSanke Bogkovié, za projekat BENEFIT
585716 od 4. 11. 2020. godine, rektor Univerziteta u Sarajevu donosis /e de é u

ODLUKTU
I

Odobrava se isplata naknade po projektu “BENEFIT - Boosting the telecommunications
engineer profile to meet modern society and industry needs” (BENE111) radniku

Rektorata Univerziteta, I u bruto iznosu od 1600,00 KM (896,66 KM
NETO).

o
ZaduZuje se Sluzba za rafunovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz
projekta “BENEFIT - Boosting the telecommunications engineer profile to meet modern

society and industry needs” (BENE111), izvor sredstava: 50, a obradun place za novembar
2020.godine.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

"Prof. dr. Rifat Skrijelj
/ Dostaviti:
- Sluzba za raunovodstvo i finansije — POC
(@ SluZba za opée poslove
- Evidencija projekta
a/a

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



