Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101- %Ws /20
Sarajevo, 17.8.2020. godine

Na osnovu ¢lana 131, Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®™,
broj: 33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 24. Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta donosi slijedeéu

ODLUKU

i
Utvrduje se isplata jednokratne pomo¢i [ NG : visini Cetiri prosjecne
neto place ispladene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem objavljenom statistickom
podatku.

11
Naknada iz ¢lana 1 se isplacuje radi smrti ¢lana uZe porodice (majke) radnika Univerziteta u
Sarajevu.

141
ZaduZuje se Sluzba za ratunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje
Na osnovu ¢lana 24, stav 2 Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke
Univerziteta u Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), u sludaju
smrti ¢lana uZe porodice radnika Univerziteta u Sarajevu, isplac¢uje mu se jednokratna pomo¢ u
visini od Cetiri prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem
objavljenom statistitkom podatku. Cijene¢i naprijed navedeno, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o praviom lijeku:
Protiv ove Odluke moZe se podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana

prijema Odluke.
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o - Personalna evidencija
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Univerzitet u Sarajeva — Obala Kulina bana 7711, 71000 Sarajevo - Bosaa | Hercegovina
Felefon: ++387¢33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226.379



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-_822 20
Sarajevo, 11. 8. 2020. g.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,.SluZbene novine Kantona Sarajevo,
broj: 33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 22. Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo®, broj: 42/18, 9/19), rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

1. Odobrava se radnicima Rektorata Univerziteta u Sarajevu isplata naknade na ime regresa
za koriStenje godidnjeg odmora u 2020. godini, u visini od 50% prosje¢ne neto place
isplatene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistitkom podatku,
a prema spisku koji je sastavni dio ove Odluke.

[

Za realizaciju ove Odluke zaduZuju se Pomoéni centar za visoko obrazovanje Univerziteta
u Sarajevu i SluZba za radunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
- SluZbi za ratunovodstvo i finansije/POC
- Personalna evidencija
- ala

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/11, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8125-1/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj:
33/17) 1 Clana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora Projekta, po
ovlaStenju broj: 0101-3439/19 od 11.04.2019. godine, prorektor za finansije Univerziteta u
Sarajevu donosi slijedeéu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments* (IPBO112), || N NN . -
bruto iznosu od 683,39 KM (382,94 KM NETO), za period od 1.8.2020 - 31.8.2020. godine.

It
Zaduzuju se Sluzba za raCunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomoéni operativni
centar za visoko obrazovanje za realizaciju ove Odluke iz sredstava Projekta ,,Supporting
decision making and building capacity to support IPBES through national ecosystem
assessments* (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obracun place za avgust 2020. godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/POC
- Evidencija projekta
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8125/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a na prijedlog koordinatora Projekta IPBES,
rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata naknade po Projektu ,,Supporting decision making and building capacity to
support IPBES through national ecosystem assessments® (IPBO112), | NG, v bruto
iznosu od 3.813,87 KM (2.137,15 KM neto), za period od 1.8.2020-31.8.2020. godine.

II
Zaduzuje se SluZzba za ra¢unovodstvo i finansije — POC za realizaciju ove Odluke iz sredstava
Projekta ,,Supporting decision making and building capacity to support IPBES through national
ecosystem assessments* (IPBO112), izvor sredstava: 50, a uz obracun place za avgust 2020.
godine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
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Dostaviti:
- Sluzba za radunovodstvo i finansije/ POC
- Evidencija projekta

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8130/20
Sarajevo, 25.8.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 31. Jedinstvenog pravilnika o plaama i
naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu i odredbom ¢lana 13. stav (7) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi
slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu na ime realizacije poslova koordinatora Specijalistickog
programa Nutricionizam, za radnike Rektorata:

- . v iznosu od 258,30 KM neto
- . U iznosu od 258,30 KM neto

II
Zaduzuju se Pomo¢ni centar za visoko obrazovanje i Sluzba za ra¢unovodstvo i finansije Univerziteta u
Sarajevu za realizaciju ove Odluke uz obracun plade za avgust 2020. godine.

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 31. Jedinstvenog pravilnika o plaama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, radnik
ima pravo na dodatak na osnovnu placu u zavisnosti od kvaliteta izvr§avanja poslova koji podizu polozaj
i ugled Univerziteta/organizacione jedinice, te je odlu¢eno kao u dispozitivu.
Sredstva za isplatu dodatka na placu obezbijedena su iz prihoda master programa Nutricionizam PJ-85,
(NUTRI8Y), izvor sredstava 20.

Dostaviti:

- Sluzba za racunovodstvo i finansije / Pomo¢ni centar za
visoko obrazovanje

- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8124-7/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 33/17)
i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 27. stav (1) Kolektivnog ugovora za
djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu, i elektronskom evidencijom radnog
vremena Univerziteta, rektor Univerziteta u Sarajevu donosi slijededu

ODLUKU

1. Odobrava se isplata prekovremenog rada radi povefanog obima posla, radnicima Univerziteta u

Sarajevu, kako slijedi:

- =, 8 sati prekovremenog rada

- 12 sati prekovremenog rada

- . ¢ s2ti prekovremenog rada

- . (9 sati prekovremenog rada

2. Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomod¢ni operativni centar za realizaciju ove Odluke
uz obracun place za avgust 2020. godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu
(,,SLnovine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog osoblja uvecava se
za oteZane uslove rada (privremeno uvecan obim posla), a sredstva za isplatu dodataka na placu osigurava
Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za plaéu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom, odludeno
je kao u dispozitivu.

Dostaviti:
- POC
- Sluzba za racunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevua — Obala Kulina bana 7/1I, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378,; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8124-5/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
33/17) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [
I 2 ime sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrSenje
istih, po Kkval = 1,3.

II
ZaduZuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomoéni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za avgust 2020. godine, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prof. dr. Rifat Skrijelj

Dostaviti:
- POC
- Sluzba za raCunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8124-4/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
33/17) i €lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o placama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu placu radniku Rektoratu Univerziteta u Sarajevu, [
I, 12 ime povecanog obima posla, sloZenosti radnih zadataka i poslova i
odgovornosti za izvr$enje istih, po Kkval = 1,3.

I
Zaduzuju se Sluzba za raunovodstvo i finansije i Pomoc¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun plaée za avgust 2020. godine, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

11
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- POC
- Sluzba za racunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8124-3/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj:
33/17) i ¢lana 62. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 13. stav (7) Kolektivnog
ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu i ¢lanom 31.
Jedinstvenog pravilnika o pladama i naknadama osoblja Univerziteta u Sarajevu, rektor
Univerziteta u Sarajevu donosi slijedecu

ODLUKU

I
Odobrava se isplata dodatka na osnovnu pla¢u radniku Rektorata Univerziteta u Sarajevu, [
, na ime sloZenosti radnih zadataka i poslova i odgovornosti za izvrenje istih, po
Kkval =1,2.

II
ZaduZuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije i Pomo¢ni operativni centar za visoko
obrazovanje za realizaciju ove Odluke, uz obracun place za avgust 2020. godine, a sredstva za
isplatu dodatka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.

III
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- POC
- Sluzba za raCunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/I1, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



Univerzitet u Sarajevu University of Sarajevo

Broj: 0101-8124-1/20
Sarajevo, 24.8.2020.

Na osnovu €lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (,,S1. novine KS, broj: 33/17) i ¢lana 62.
Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa €lanom 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog
obrazovanja i nauke Univerziteta u Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), rektor
Univerziteta donosi slijedecu

ODLUKU

I
Utvrduje se isplata dodatka od 25% na osnovnu placu radnicima Univerziteta u Sarajevu, na ime
zamjene odsutnih radnika, kako slijedi:

II
Zaduzuju se Sluzba za racunovodstvo i finansije Univerziteta u Sarajevu i Pomo¢ni operativni
centar za visoko obrazovanje Univerziteta za realizaciju ove Odluke uz obradun place za mjesec
avgust 2020. godine.

II1
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Shodno ¢lanu 27. Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke Univerziteta u
Sarajevu (,,Sl.novine KS*, broj: 42/18, 9/19), osnovna placa radnika iz kategorije nenastavnog
osoblja uvecava se za privremeno uvecan obim posla usljed zamjene radnika za 25%, a sredstva
za isplatu dodataka na placu osigurava Univerzitet iz vlastitih prihoda, izvor sredstava 20.
S obzirom da su za isplatu dodatka za placu ispunjeni uslovi utvrdeni Kolektivnim ugovorom,
odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke radnik moZze podnijeti prigovor rektoru Univerziteta u roku od 8 dana od dana

prijema Odluke.

Dostaviti:
- POC
- Sluzba za ratunovodstvo i finansije
- Personalna evidencija

Univerzitet u Sarajevu — Obala Kulina bana 7/II, 71000 Sarajevo — Bosna i Hercegovina
Telefon: ++387(33)226-378; ++387(33)668-250 - fax: ++387(33)226-379
http://www.unsa.ba
email: javnost@unsa.ba



